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Program Wspolpracy Ministra Rodziny i1 Polityki Spolecznej z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2021-2023, zwany dalej ,,Programem”, przyjety
zarzadzeniem nr 35 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2020 r.” zostat
przygotowany przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej (MRiPS) we wspotpracy
zZ jednostkami podlegtymi i nadzorowanymi przez MRIPS. W dacie ww. zarzadzenia Minister
Rodziny i Polityki Spotecznej kierowal dziatami administracji rzagdowej — rodzina oraz
zabezpieczenie spoleczne. Nastepnie, rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia
12 sierpnia 2021 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie szczegdélowego zakresu dziatania
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz.U. poz. 1473) dotychczasowy zakres dzialania
Ministra Rodziny 1 Polityki Spolecznej zostat rozszerzony i1 objat rowniez dziat praca.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz.U. z2020r. poz. 1057, z pézn. zm.), zwana dalej ,,u.d.p.p.w.” w art. 5b ust. 3 zobligowata
organy administracji rzadowej do opracowywania sprawozdania z realizacji programu
wspotpracy za rok poprzedni. Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za 2021 r. jest
siodmym sprawozdaniem opracowanym przez MRIPS. Do tej pory MRiPS przygotowato
sprawozdania za lata 2015 — 2020.

Program wspotpracy Ministra z organizacjami pozarzadowymi zawiera dzialania
w zakresie wspierania i ulatwiania wspotpracy resortu z organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie jego wlasciwosci.

W 2021 r. w ramach dziatan realizowanych przez MRIPS, tak jak i w latach
poprzednich, wazne miejsce zajmowato wsparcie dla rodzin z dzie¢mi. Rodzina to komorka
spoteczna o fundamentalnym znaczeniu dla ciggtosci pokolen. Jest ona réwniez zrodtem
trwatosci i rozwoju kraju. Dziatania MRIPS skierowane byty takze na wsparcie 0sob starszych.
Programy skierowane do seniorow sg bowiem istotnym elementem budowania kompleksowego
wsparcia dla roznych grup spotecznych. Polityka rodzinna obejmuje bowiem nie tylko dzieci,
ale uwzglednia takze potrzeby osob starszych. Do zadan MRIPS nalezalo rowniez
opracowywanie i wdrazanie dziatan z zakresu pomocy spolecznej, przeciwdziataniu
bezrobociu czy tez wykluczeniu spotecznemu.

Minister realizowat takze dzialania zwigzane z kreowaniem polityki w zakresie
ekonomii spotecznej i solidarnej. Jest to sfera aktywnosci obywatelskiej i spotecznej, ktora
przez dziatalno$¢ gospodarczg i dziatalno$¢ pozytku publicznego stuzy: integracji zawodowe;j
1 spotecznej 0sdb zagrozonych marginalizacja spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, swiadczeniu
uslug spotecznych uzytecznosci publicznej (na rzecz interesu ogdlnego) oraz rozwojowi
lokalnemu. MRIPS koncentrowato si¢ takze na osobach potrzebujgcych pomocy oraz
zapewnieniu rownych szans dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

D Zarzadzenie nr 35 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie przyjecia programu
wspélpracy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na lata 2021-2023 (Dz. Urz. MRIiPS Min. Rodz. i Prac. Spot. poz. 38).



Wszystkie te dziatania, z uwagi na fakt, iz organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 u.d.p.p.w. prowadzg dziatalnos¢ pozytku publicznego, mogg by¢ przez nie
wykonywane, w ramach powierzenia badz wspierania realizacji zadan publicznych. Nalezy tu
wyraznie podkresli¢, ze MRIPS korzysta z wiedzy i potencjatu jaki drzemie w organizacjach
pozarzadowych, przez partnerskg formule realizacji zadan oraz dialog w ramach ciat
opiniodawczo-doradczych.

I.  Cel glowny i cele szczegolowe Programu

Celem gléwnym Programu jest poprawa warunkéw zycia obywateli, w tym

w szczegbdlnosci osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym przez rozwo6j wspodlpracy

MRIPS z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w.?

w zakresie planowania i realizacji polityk publicznych znajdujacych si¢ w kompetencjach

Ministra.

Celami szczeg6towymi Programu s3:

e partnerskie opracowywanie systemowych rozwigzan w obszarze wspierania rodziny
| zabezpieczenia spotecznego z uwzglednieniem udzialu organizacji pozarzadowych
W procesie ich wdrazania,

e zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w obszarze rodziny
| zabezpieczenia spotecznego,

e rozwijanie potencjatu podmiotow ekonomii spotecznej w reintegracji spotecznej,
1 zawodowej osOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz $wiadczeniu ushug
spolecznych.

Nalezy przypomnie¢, iz w okresie opracowywania i zatwierdzania Programu Minister kierowat
dzialami administracji rzadowej — rodzina oraz zabezpieczenie spoteczne.

Il.  Formy wspolpracy MRIiPS /4 organizacjami
pozarzadowymi

Zgodnie z zatozeniami Programu wspotpraca finansowa MRIPS i organizacji pozarzadowych
mogta by¢ prowadzona w zakresie realizacji zadan publicznych w formie:
e powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,
e Wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
Wspotpraca niefinansowa moze polegaé na:
e wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci,

2 Nie zostaty wyszczegolnione cele z dziatu administracji rzadowej - praca, bowiem w okresie opracowywania i
zatwierdzania Programu Minister kierowal dziatami administracji rzadowej — rodzina oraz zabezpieczenie
spoleczne.



e konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktdow normatywnych
W dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, uwzgledniajac
udziat obywateli lub bezposrednich beneficjentow,
e konsultowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w u.d.p.p.w. z cialami opiniodawczo-doradczymi z uwzglednieniem
wiedzy 1 informacji pochodzacych od obywateli oraz biorgc pod uwagg interesy
obywateli,
e spotkaniach zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
Z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej.
W ramach dziatan prowadzonych przez MRIPS organizacje pozarzadowe byly zapraszane do
udziatu w pracach komitetow i zespolow, ktorych zadaniem byto tworzenie lub opiniowanie
rozwigzan w zakresie problematyki znajdujacej si¢ w kompetencjach MRIiPS. Znaczng uwage
przywiagzywano do realizacji, wspotfinansowanych ze $rodkéow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, projektow w formule partnerskiej. Takie rozwigzanie pozwala na wykorzystanie
do$wiadczen zarowno strony rzadowej, jak 1 pozarzadowej, dzigki czemu osiggniecie
zamierzonego celu bedzie bardziej efektywne. MRIPS obejmowato takze patronatem szereg
inicjatyw (o ktore wnioskowaty gtownie organizacje pozarzadowe). Rowniez w przypadku
dziatan informacyjno-promocyjnych (np. organizacja konferencji, seminariow) MRiPS starato
si¢ korzysta¢ z doswiadczen i nawigzywac wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi.

III.1. Wdrazanie programow bedacych w dyspozycji Ministra
Rodziny i Polityki Spolecznej

MRIiPS w 2021 r. wdrazato szereg programéw skierowanych bezposrednio lub posrednio®do
organizacji pozarzadowych. Srodki na realizacje projektéw W ramach tych programéw
przekazywane sa w formie dotacji. Projekty sa realizowane przez organizacje pozarzadowe
w sferach zadan publicznych wskazanych w art. 4 u.d.p.p.w. Najczesciej stosowanym trybem
dystrybucji dotacji sa otwarte konkursy ofert. Ramy prawne takiego konkursu okreslajg
przepisy wskazane w art. 11-19 u.d.p.p.w.

Informacje o poszczegdlnych konkursach oglaszanych przez Ministra znajdujg na stronie
www.gov.pl4.

111.1.1. Programy MRIPS

1. Program wieloletni na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025.
2. ,,Pokona¢ bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym”.
3. ,,0d zalezno$ci ku samodzielno$ci”.

3 Czeéé programoéw MRIPS wdrazanych jest na poziomie wojewodzkim, np. Resortowy program rozwoju systemu
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Maluch+” 2021.
4 Cze$¢ programéw MRIPS skierowanych jest rowniez do innych niz organizacje pozarzagdowe podmiotow.



4. ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie
I zawodowo na lata 2020-2022".

5. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ).

6. Resortowy program rozwoju systemu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Maluch+”

2021.

7. Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2021.

©o

9. ,,Opieka  wytchnieniowa

,LAsystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami” — edycja 2020-2021.
dla  czlonkow rodzin lub  opiekunow  o0séb

Z niepetnosprawnosciag” — edycja 2020—-2021.
10. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 r. Ekonomia Solidarnosci

Spoteczne;.

11. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”.

Nazwa programu

Program wieloletni na rzecz Oséb Starszych ,,Aktywni+”
na lata 2021-2025

Podstawa prawna

Uchwata nr 167 Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2020 r.
w sprawie ustanowienia programu wieloletniego na rzecz
Osob Starszych , Aktywni+” na lata 2021-2025

Warto$¢ programu

200 000 000,00 zt

Cel gléwny programu

Zwiekszenie uczestnictwa osob starszych we wszystkich
dziedzinach zycia spolecznego.

Cele szczegolowe

1. Wazrost zaangazowania osob starszych w kontakty
spoteczne przez wzbogacenie oferty zagospodarowania ich
czasu wolnego.

2. Zwigkszenie zaangazowania 0sOb starszych w procesy
partycypacyjne  zachodzace w  zyciu publicznym.
3. Podnoszenie kompetencji cyfrowych senioréw oraz
ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wykorzystywaniu
nowych technologii w zyciu codziennym.
4. Budowanie pozytywnego wizerunku starosci 1 starzenia
si¢ oraz rozwijanie kompetencji spotecznych (wiedzy,
umiejetnosci, postaw) wobec starosci u osob w kazdym
wieku.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

Ogloszenie o Otwartym Konkursie Ofert w ramach
Programu wieloletniego na rzecz Osoéb Starszych
,Aktywni+” na lata 2021-2025, edycja 2021 miato miejsce
w dniu 26 lutego 2021 r.

W terminie od 4 marca 2021 r. do 26 marca 2021 r.
przeprowadzony zostat nabor wnioskow 0 dofinansowanie
w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadah publicznych
w 2021 r. w ramach Programu wieloletniego na rzecz Osob
Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025 — Edycja 2021.




Nazwa programu

»Pokona¢ bezdomnos¢. Program pomocy osobom
bezdomnym”

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

Wartos$¢ programu

Lacznie: 8194 534,50 zt, w tym:

— 5 499 684,00 zt — w ramach konkursu podstawowego
(z kwoty programowej);

— 2 694 850,50 zt — w ramach dodatkowego konkursu
(z dodatkowych srodkow z rezerwy celowej przyznanych
w drodze decyzji Ministra Finansow)

Cel glowny programu

Inspirowanie 1 wspieranie dzialan nakierowanych na
przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci,
inspirowanie do wdrazania nowych metod pracy z osobami
bezdomnymi oraz programow aktywizacji spotecznej
1 zawodowej tych osob.

Cele szczegolowe

W ramach Programu wyznaczone sg cztery moduly wraz
z celami szczegdtowymi:

Modut I: Profilaktyka

Cel: Zapobieganie bezdomnos$ci przez prowadzenie
dziatan profilaktycznych.

Modut II: Wsparcie Oséb W Kryzysie Bezdomnosci
Cel: Prowadzenie dziatan interwencyjnych
1 aktywizujacych skierowanych do 0sob znajdujacych sie
w kryzysie bezdomnosci.

Modut IlI: Infrastruktura

Cel:  Wsparcie  podmiotow w  dostosowaniu
prowadzonych przez nie placowek $§wiadczacych ushugi
dla oséb bezdomnych do obowigzujacych standardow.

Modut IIT dotyczy placowek udzielajacych tymczasowego
schronienia (tj. noclegowni, schronisk dla o0sob
bezdomnych i ogrzewalni) — w rozumieniu art. 48a
ustawy o pomocy spoteczne;.

Modut IV: Innowacyjnos¢

Cel: Inspirowanie do wdrazania nowych rozwigzan
w zakresie pomocy osobom bezdomnym

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

1. Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Pokonac
bezdomnos$¢. Program pomocy osobom bezdomnym”,
edycja 2021 (konkurs podstawowy), ogloszony zostat
14 stycznia 2021 r.

2. Dodatkowy otwarty konkursu ofert w ramach programu
,Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy o0sobom

bezdomnym”, edycja 2021, ogloszony zostat 13 sierpnia
2021 r.




Nazwa programu

,»,Od zaleznosci ku samodzielnosci”

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

Wartos$¢ programu

3000 000,00 zt

Cel gléwny programu

Umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
przezwyci¢zenie trudnej sytuacji zyciowej w jakiej sie
znalazly, ktorej wlasnym staraniem, wykorzystujac wilasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci nie sg w stanie
samodzielnie pokonac.

Cele szczegolowe

W ramach celu glownego wyznaczone s3 nastepujace
moduty:

Modut I - wsparcie rodzin z osobg z zaburzeniami
psychicznymi.

Modut I — samopomaoc.

Modut III - umozliwianie osobom z zaburzeniami
psychicznymi zdobywania kompetencji niezbednych do
samodzielnego zycia.

Modut IV - integracja i innowacyjnos¢.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,0d zalezno$ci
ku samodzielnosci”, edycja 2021 ogloszony zostat
17 grudnia 2020 r.

Nazwa programu

»Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy
osobom wykluczonym spolecznie i zawodowo na lata
2020-2022”

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. 722021 r. poz. 2268, z p6zZn. zm.)

Warto$¢ programu

9 000 000,00 zt

Cel glowny programu

Wzmacnianie  uczestnictwa w  Zyciu  spolecznym
i zawodowym os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
przez rozwijanie oferty podmiotow zatrudnienia socjalnego
oraz wspieranie wilgczenia spolecznego na poziomie
lokalnym.

Cele szczegolowe

1. Zwigkszanie dostepnosci dla o0s6b  zagrozonych
wykluczeniem spotecznym do ustug reintegracyjnych.

2. Zwickszanie szans na zatrudnienie absolwentow
podmiotdéw zatrudnienia socjalnego.

3. Wlaczanie  podmiotow  zatrudnienia  socjalnego
w konsorcja spotdzielni socjalnych.




4. Wsparcie oraz zintegrowanie mtodziezy, szczegdlnie ze
srodowisk zagrozonych wykluczeniem spolecznym ze
srodowiskiem lokalnym.

5. Wsparcie  ogolnopolskiej  wspolpracy, wymiany
doswiadczen i dobrych praktyk podmiotow zatrudnienia
socjalnego.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,0d wykluczenia
do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym
spotecznie i zawodowo na lata 2020-2022. Edycja 2021”
ogltoszony zostat 15 grudnia 2020 r.

Nazwa programu

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
(PO PZ)

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j

Warto$¢ programu

Catkowita warto$¢ programu na lata 2014-2023: ok. 2,2 mid
PLN, w tym:

- 85% wspotfinansowane ze S$rodkow Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym — FEAD (2,1
mld PLN);

- 15% finansowane ze srodkow budzetu panstwa (367 min
PLN)

W realizacji PO PZ w roku 2021 realizowany byl
Podprogram 2020, w ktorym uczestniczyly 4 organizacje
partnerskie ogolnopolskie: Federacja Polskich Bankow
Zywnoéci, Caritas Polska, Polski Komitet Pomocy
Spotecznej, Polski Czerwony Krzyz.

Cel glowny programu

Zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy
zywnoS$ciowe] oraz uczestnictwa w dziataniach w ramach
srodkow towarzyszacych

Cele szczegolowe

1. Organizacja i koordynacja sieci dystrybucji pomocy
zywnos$ciowej sktadajacej si¢ z organizacji partnerskich
regionalnych i lokalnych.

2. Racjonalne zagospodarowanie artykulow spozywczych
z PO PZ oraz z innych Zrédel, na potrzeby udzielania
pomocy Zywnosciowej osobom najbardziej
potrzebujacym.

3. Przekazanie  artykutow  spozywczych  osobom
zakwalifikowanym do otrzymania pomocy
zywnosciowej zgodnie z zasadami PO PZ.

4. Prowadzenie dziatan w ramach §rodkow towarzyszacych
wsrod 0sOb najbardziej potrzebujacych,
zakwalifikowanych do objecia pomoca zywno$ciowa,
majacych na celu wlaczenie spoleczne.




Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

W 2021 r. kontynuowano realizacj¢ rozpoczgtego w grudniu
2020 r. Podprogramu 2020 w ramach PO PZ. W ramach
Podprogramu 2020 Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa
(KOWR) zakupit ponad 62,5 ton zywnosci o 1acznej
warto$ci ponad 307,5 min zt. W sklad zestawu artykutow
spozywczych dla jednego odbiorcy koncowego wchodzito
facznie 20 artykutéw spozywcezych z 6 grup towarowych.
W  dystrybucji  zywnosci braly udzial 4 organizacje
partnerskie na szczeblu ogolnopolskim lub
ponadregionalnym (OPO): Federacja Polskich Bankow
Zywnosci, Caritas Polska, Polski Komitet Pomocy
Spotecznej, za posrednictwem ok. 2,5 tys. organizacji na
szczeblu regionalnym i lokalnym. OPO zostaly wylonione
W konkursie rozstrzygnietym w grudniu 2018 r. na potrzeby
realizacji dwoch podprograméw: Podprogramu 2019 oraz
Podprogramu 2020. OPO otrzymaly dofinansowanie
w tacznej kwocie 30 759 500,48 zt (w tym z budzetu
srodkéw europejskich kwota — 26 145 575,36 zl) oraz
Z budzetu panstwa kwota — 4 613 925,12 zl), co stanowi
facznie 10% warto$ci zywnosci, w tym 5% ryczatt od wart.
Zywnoéci dostarczonej do magazyndéw na pokrycie kosztow
administracji, transportu i magazynowania (ATM) oraz
kolejny 5% ryczalt od wartosci zywnosci na realizacje tzw.
dzialan towarzyszacych.

W  ramach Podprogramu 2020 pomoc zywno$ciowa
w formie paczek lub positkéw otrzymato tacznie ok. 1,3 min
0sob, w tym ok. 328 tys. dzieci ponizej 15. roku zycia, ok.
158 tys. seniorOw powyzej 65. roku zycia, ok. 204 tys. osob
z niepelnosprawnosciami oraz ok. 34 tys. 0s6b bezdomnych.
Dystrybucja zywno$ci w ramach Podprogramu 2020 trwata
do konca pazdziernika 2021 r.

Rownolegle prowadzono dzialania przygotowawcze do
realizacji kolejnego Podprogramu 2021.

14 kwietnia 2021 r. rozstrzygnigto konkurs na wybor
organizacji partnerskich o zasiggu ogolnopolskim lub
ponadregionalnym na potrzeby Podprogramu 2021 (odrgbny
opis ponizej).

11 maja 2021 r. weszly w zycie Wytyczne Instytucji
Zarzgdzajgcej (MRiPS) dla Instytucji Posredniczgcej

i beneficjentow dotyczqce dziatan realizowanych w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym w Podprogramie 2021, na
podstawie ktorych KOWR rozpoczat realizacje postgpowan
przetargowych na zakup 11 artykutdow spozywczych
wchodzacych w sktad zestawu dla jednego odbiorcy
koncowego w Podprogramie 2021. Ostatecznie podpisanie




umow z Wykonawcami oraz organizacjami partnerskimi
nastapito w styczniu 2022 r.

Nazwa programu

Resortowy program rozwoju systemu opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 ,,Maluch+” 2021

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Warto$¢ programu

Do 450 mln zt

Cel gléwny programu

Zwigkszenie dostepnosci terytorialnej i finansowej miejsc
opieki w ztobkach, klubach dziecigcych i u dziennych
opiekunéw dla wszystkich dzieci, w tym dzieci
niepelnosprawnych oraz wymagajacych szczegdlnej opieki,
a takze podwyzszenie standardow opieki.

Cele szczegolowe

1. Wzrost liczby miejsc opieki nad dzieémi w wieku
do lat 3.

2. Wzrost odsetka dzieci objetych opieka (zgodnie z ustawa
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3).

3. Obnizenie kosztow opieki.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

Program ,,Maluch+” 2021 zostat ogtoszony 29 lipca 2020 r.
Zgodnie z wynikami konkursu planowane jest utworzenie
ok. 25 tys. nowych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat
3.

Program ,,Maluch+” sktadat si¢ z 4 moduléw, w ramach
ktorych dofinansowywane byty dziatania na rzecz rozwoju

1 utrzymania infrastruktury opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, tj. zZtobkow, klubow dziecigcych 1 miejsc u dziennych
opiekunow:

Modut 1a (dla JST) — dofinansowanie tworzenia miejsc
opieki 1 ich funkcjonowania, jak tez samego tworzenia
miejsc na terenie tych gmin, gdzie na dzien sktadania oferty
konkursowej nie funkcjonujg zlobki lub kluby dziecigce
utworzone przez jednostki samorzadu terytorialnego.
Modut 1b (dla JST) — dofinansowanie tworzenia miejsc
opieki i ich funkcjonowania, jak tez samego tworzenia
miejsc na terenie gmin, gdzie na dzien sktadania oferty
konkursowej funkcjonowaty ztobki lub kluby dziecigce
I wnioskowana wysoko$¢ dofinansowania na zadanie
polegajace na tworzeniu nowych miejsc opieki w gminie nie
przekracza 6 min zt (ww. warunki musza by¢ speinione
facznie).

Modut 2 (dla JST) — dofinansowanie funkcjonowania miejsc
utworzonych przez JST z udzialem wczesniejszych edycji
Programu (réwniez edycji 2020).
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Modut 3 (dla podmiotéw innych niz JST) — dofinansowanie
tworzenia miejsc opieki i ich funkcjonowania, jak tez
samego tworzenia miejsc.

Modut 4 (dla podmiotéw innych niz JST) — dofinansowanie
funkcjonowania miejsc opieki. W pierwszej kolejnosci
srodki bedg przyznawane jednostkom  samorzadu
terytorialnego (modut la, 1b i 2). Pozostate §rodki beda
przyznawane podmiotom innym niz JST.

Nazwa programu

Krajowy Program Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie na rok 2021

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie

Warto$¢ programu

27 748 000,00 zt

Cel gléwny programu

Zwigkszenie skuteczno$ci przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Polsce.

Cele szczegolowe

Cel 1: Zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Cel 2: Zwigkszenie dostgpnosci i skutecznosci ochrony oraz
wsparcia 0sob dotknietych przemocg w rodzinie.

Cel 3: Zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wobec 0sob
stosujacych przemoc w rodzinie.

Cel 4: Zwigkszenie poziomu kompetencji przedstawicieli
instytucji 1 podmiotow realizujagcych zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w celu podniesienia
jakosci 1 dostepnosci §wiadczonych ustug.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

W 2021 r. w ramach Krajowego Programu zrealizowano

nastepujace dziatania:

e zlecono przeprowadzenie ogolnopolskiej diagnozy
zjawiska przemocy w rodzinie wobec dzieci,

e zorganizowano ogolnopolskg konferencje pn. ,,Masz
prawo do...”,

e przeznaczono S$rodki  finansowe na utrzymanie
specjalistycznych osrodkow wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie (37 placowek w tym
4 prowadzone przez NGO),

e przeznaczono srodki finansowe na realizacj¢ programow
oddziatywan  korekcyjno-edukacyjnych dla  osob
stosujacych przemoc w rodzinie,

e przeznaczono $rodki finansowe na realizacje programow
psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie,
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e dofinansowano szkolenia z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie prowadzone przez marszatkow

wojewodztw,
e przeznaczono S$rodki finansowe na utrzymanie
catodobowej, bezptatnej ogolnopolskiej linii

telefonicznej dla ofiar przemocy w rodzinie.

Nazwa programu

»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami” —
edycja 2020-2021

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarno$ciowym

Wartos$¢ programu

86 476 077,28 zt

Cel glowny programu

Rozpowszechnienie  uslugi  asystenta  jako  formy

ogolnodostepnego wsparcia dla

e dzieci do 16 roku zycia z  orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci  Iacznie  ze  wskazaniami
koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cia samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci
stalego wspoétudzialu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, w liczbie
nie mniejszej niz 200 osob;

e 0sOb niepelnosprawnych, posiadajagcych orzeczenie
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, wydawane na podstawie ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
I spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z p6zn. zm.) albo orzeczenie
rownowazne do wyzej wymienionych, w liczbie nie
mniejszej niz 600 osdb.
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Cele szczegolowe

1. Zwickszenie mozliwosci skorzystania przez osoby
niepetnosprawne z pomocy asystenta przy wykonywaniu
codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spolecznym.

2. Ograniczenie  skutkéw  niepelnosprawnosci  oraz
stymulowanie osoby niepetnosprawnej do podejmowania
aktywnos$ci 1 umozliwienie realizowania prawa do
niezaleznego zycia.

3. Przeciwdziatanie = dyskryminacji ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ oraz wykluczeniu spotecznemu 0sob
niepetnosprawnych, przez  umozliwienie = osobom
niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalnej
spotecznosci np. udziat w wydarzeniach spotecznych,
kulturalnych, rozrywkowych, edukacyjnych, sportowych,
czy tez rehabilitacyjnych.

4. Zwigkszenie wsparcia $§wiadczonego przez asystentow
ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ASPE)
w zakresie wsparcia dla uczniow.

5. Z niepelnosprawnosciami takze w innych wymiarach
zycia i funkcjonowania spotecznego.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

W dniu 23 listopada 2020 r.  zaakceptowano liste
rekomendowanych ofert w ramach programu resortowego pn.
,LAsystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami” - edycja
2020-2021 na 2021 rok wraz z rekomendowang wysokos$cia
kwoty przyznanych srodkéw z Funduszu Solidarnosciowego.
W dniu 5 marca 2021 r. zaakceptowano liste
rekomendowanych ofert w ramach dodatkowego konkursu
ofert na 2021 r. w ramach powyzszego programu.

Na liscie rekomendowanych ofert w ramach Programu
,»/Asystent osobisty 0soby z niepetnosprawnosciami” — edycja
2020-2021 na rok 2021 uwzgledniono 51 podmiotow.
Laczna kwota przyznanego dofinansowania wyniosta: 61 830
372,88 zt.

Na liscie rekomendowanych ofert w ramach Programu
,»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami” — edycja
2020-2021 na 2021 (dodatkowy konkurs ofert) uwzgledniono
36 podmiotdéw. Laczna kwota przyznanego dofinansowania
wyniosta: 24 645 704,40 zt.

Program w 2021 r. realizowato tacznie 86 podmiotow (taczna
kwota przekazanego dofinasowania wyniosta 83 228 289,78
z}).
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Nazwa programu

»Opieka wytchnieniowa dla czlonkéw rodzin lub
opiekunéw osob z niepelnosprawnoscia” — edycja 2020-
2021

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarno$ciowym

Warto$¢ programu

36 821 954,00 zt

Cel glowny programu

Wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunow sprawujacych
bezposrednig opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem

0 niepelnosprawno$ci oraz osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci oraz orzeczeniem rOwnowaznym,

w lacznej liczbie nie mniejszej niz 1500 osoéb, przez
mozliwos$¢ udzielenia im doraznej, czasowej pomocy

w formie ustugi opieki wytchnieniowe;.

Cele szczegolowe

Program miat na celu:
1. w odniesieniu do rozwigzan systemowych:
« wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia przez
swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej dla cztonkow
rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad
dzie¢mi z orzeczong niepetlnosprawnoscig lub osobami ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci/osobami
Z orzeczeniem rOwnowaznym;
* podniesienie potencjalu organizacji pozarzadowych,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 2 oraz art. 3 ust. 3 pkt 1 u.d.p.p.w
— posiadajacych statutowy zapis o prowadzeniu dziatan na
rzecz o0sOb zniepelnosprawnoscig oraz prowadzacych
dziatalno$¢ na rzecz tych oséb przez okres co najmniej 3 lat
przed dniem zlozenia ofert, zwanych dalej ,realizatorami
Programu”.
2. W odniesieniu do cztonkéw rodzin lub opiekundéw os6b

Z niepetnosprawnoscig:
* czasowe odcigzenie od codziennych obowigzkow taczacych
si¢ ze sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu na
odpoczynek i regeneracje;
* wzmocnienie osobistego potencjalu oraz ograniczenie
wpltywu obcigzen psychofizycznych zwigzanych ze
sprawowaniem opieki przez wsparcie psychologiczne lub
terapeutyczne;
* podniesienie poziomu kompetencji dotyczacych wsparcia
osoby niepetnosprawnej poprzez nauke technik wspomagania,
pielegnacji,  prowadzenia  dzialan  rehabilitacyjnych
w warunkach domowych oraz objecie specjalistycznym
poradnictwem w zakresie psychologicznych i spotecznych
aspektoOw wsparcia 0sob z niepelnosprawnoscia, zagadnienia
profilaktyki zdrowotnej i zdrowego stylu zycia.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

W dniu 11 grudnia 2020 r. zaakceptowano listg
rekomendowanych ofert w ramach Programu resortowego
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. "Opieka
wytchnieniowa dla cztonkow rodzin lub opiekunow 0sob
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z niepetnosprawnoscia" —edycja 2021. W ramach Programu
zaakceptowano oferty na rok 2021 w kwocie 36 821 954,00
zt. Na liscie rekomendowanych ofert w ramach Programu
uwzgledniono 52  podmioty, =z ktérych ostatecznie
49 przystapito do realizacji Programu w 2021 r.

Nazwa programu

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej do
2023 r. Ekonomia Solidarnosci Spolecznej

Podstawa prawna

Uchwata Rady ministrow nr 164 z 12 sierpnia 2014 r.
W sprawie przyjecia programu pod nazwa "Krajowy Program
Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia
Solidarnosci Spotecznej"

Warto$¢ programu

20 017 475 100,00 zt

Finansowanie Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej realizowane jest zarowno ze $Srodkéw budzetu
panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,
srodkéw  funduszy  celowych, krajowych  $rodkow
prywatnych, jak i ze sSrodkéw Unii Europejskie;.

Cel glowny programu

Do 2023 r. podmioty ekonomii spotecznej i solidarnej beda
waznym elementem aktywizacji i integracji spotecznej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz
dostarczycielami ustug uzytecznos$ci publicznej
i realizatorami zadan z zakresu rozwoju lokalnego.

Cele szczegolowe

1.  Wspieranie trwalego partnerstwa podmiotow ekonomii
spotecznej 1 solidarnej z samorzadem terytorialnym
w realizacji ustug spotecznych uzytecznosci publiczne]
oraz zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego.

2.  Zwigkszenie liczby wysokiej jako$ci miejsc pracy
W przedsigbiorstwach ~ spolecznych  dla  osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Zwigkszenie konkurencyjnosci podmiotéw ekonomii
spotecznej 1 solidarnej na rynku.

4.  Upowszechnienie pozytywnych postaw  wobec
ekonomii spotecznej i solidarne;.

Opis dzialan realizowanych w
ramach programu w 2021 r.

W 2021 r. kontynuowane byly prace nad przygotowaniem
aktualizacji Programu, sluzace wdrozeniu rozwigzan
umozliwiajacych podmiotom ekonomii spotecznej i solidarne;j
odgrywanie roli kluczowego elementu aktywizacji i integracji
spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
dostarczyciela ustug spotecznych.

Osiagnigcie zatozonego celu umozliwi:

- wzmacnianie roli podmiotoéw ekonomii spotecznej

1 solidarnej (PES) w kontek$cie planowania i realizacji ustug
spotecznych;
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- wspieranie trwalego partnerstwa PES z samorzadem
terytorialnym zaré6wno w realizacji ustug spotecznych
uzyteczno$ci publicznej jak i zadan publicznych w zakresie
rozwoju lokalnego;

- zwigkszanie liczby miejsc pracy w przedsigbiorstwach
spotecznych dla os6b wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,;

- upowszechnianie wiedzy i pozytywnej postawy wobec
ekonomii spotecznej i solidarne;.

Najwigkszy wplyw na projektowane zmiany miato przede
wszystkim wejscie w zycie ustawy z dnia 19 lipca 2019 1.

o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ushug
spotecznych (Dz. U. poz. 1818).

Z punktu widzenia ekonomii spolecznej waznym elementem
tej ustawy jest mozliwo$¢ rozwijania wspotpracy podmiotow
ekonomii spolecznej z centrami ustug spotecznych oraz
budowanie i wykorzystywanie ich potencjalu do
programowania 1 realizacji ustug spotecznych (np. udziat PES
przy tworzeniu diagnozy potrzeb, realizowanie zlecanych
przez Centrum Ushug Spotecznych (CUS) ustug spotecznych).
Wspieranie rozwoju ekonomii spotecznej realizowane jest
przede wszystkim dzieki $rodkom europejskim. Z tego
wzgledu od 2019 r. prowadzone sa prace nad koncepcja
wspierania ekonomii spolecznej w unijnej perspektywie
finansowej na lata 2021-2027. Konieczne bytlo zatem
zaktualizowanie programu tak, aby wraz z innymi
dokumentami o charakterze strategicznym i programowym,
tworzyl ramy polityki panstwa w zakresie wlaczania
spotecznego 1 stanowit podstawe do okreslania kierunkow
interwencji wspotfinansowanych ze srodkow unijnych.
Réwnolegle do prac nad aktualizacja KPRES trwaty prace
legislacyjne nad ustawa o ekonomii spotecznej, w zwigzku

z powyzszym konieczne byto zapewnienie spdjnosci obu tych
dokumentow.

Nazwa programu

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin
»Za zyciem”

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
I rodzin ,,Za zyciem”

Uchwata nr 160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r.

w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,.Za
zyciem”

Wartos$¢ programu

Zgodnie z Planem finansowym Programu na lata 2017-2021
zaplanowano 3 065 036 000,00 zt.
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Cel glowny programu

Umozliwienie rzeczywistej i pelnej integracji spotecznej oséb
niepetnosprawnych oraz wsparcie psychologiczne, spoteczne,
funkcjonalne i ekonomiczne ich rodzin.

Cele szczegolowe

Cele szczegdlowe (zgodnie z Programem w wersji
obowiazujacej do 31 grudnia 2021 r.):

1.

w

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

zapewnienie dostepu do wszechstronnej opieki nad
kobieta w okresie cigzy (w tym powiktanej), porodu
I potogu;

rozw6]  wsparcia  Srodowiskowego  dla  matek
Z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy;

zagwarantowanie wsparcia rodzin i1 dzieci z wadg letalna;
zapewnienie interdyscyplinarnego wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, umozliwiajacego objecie
specjalistyczng opieka dziecka oraz jego rodziny;
utworzenie osrodkow  koordynacyjno-rehabilitacyjno-
opiekunczych;

podniesienie jakosci 1 dostgpnosci Swiadczen opieki
zdrowotnej oraz zwigkszenie efektywnos$ci i dostepnosci
do rehabilitacji dzieci, u ktérych zdiagnozowano cigzkie

1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajaca zyciu, powstalych w prenatalnym okresie
rozwoju lub w czasie porodu;

wsparcie czionkéw rodziny w opiece nad osobag
niepetnosprawng przez mozliwo$¢ uzyskania pomocy
w formie opieki wytchnieniowej;

wsparcie rodzicow i opiekunéw osob niepetnosprawnych
w realizacji codziennych obowiazkéw domowych;
zabezpieczenie  potrzeb  mieszkaniowych  rodzin
wychowujacych dzieci niepetnosprawne;

tworzenie 1 rozwdj mieszkalnictwa chronionego oraz
wspomaganego na rzecz osob niepelnosprawnych;
wsparcie 0s0b niepelnosprawnych poprzez rozwoj sieci
samorzadowych placéwek dziatajacych na rzecz osiggania
przez te osoby samodzielnosci 1 niezaleznosci w zyciu
spotecznym i zawodowym;

wsparcie rodzicow 1 opiekundw dzieci 1 0sob
niepelnosprawnych w podejmowaniu 1 utrzymywaniu
aktywno$ci zawodowe;j;

umozliwienie opiekunom o0so6b niepelnosprawnych
faczenia pracy ze sprawowaniem opieki nad osoba
niepetnosprawna;

wsparcie opiekunow pracujacych w przypadku choroby
dziecka niepetnosprawnego;

wzmocnienie profilaktycznego aspektu zadan asystenta
rodziny;

zapewnienie informacji o dostgpnych formach wsparcia
dla rodzin, 0s6b niepetnosprawnych 1 ich opiekundw;
promowanie wartosci rodzinnych w spotecznosci lokalne;j;
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19. aktywizacja organizacji pozarzadowych w budowie
systemu wsparcia dziecka i rodziny;

20. aktywizacja i wsparcie samorzadéw w wypetianiu zadan
wilasnych na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

21. 20. tworzenie prawa odpowiadajacego potrzebom o0séb
niepetnosprawnych 1 ich rodzinom.

Opis dzialan realizowanych
w ramach programu w 2021 r.

Realizacja dzialan w obszarach dotyczacych wsparcia dla
kobiet w cigzy 1 ich rodzin (Priorytet I), wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka i jego rodziny (Priorytet II),
uslug wspierajacych 1 rehabilitacyjnych (Priorytet III),
wsparcia mieszkaniowego (Priorytet 1V), koordynacji
wsparcia, poradnictwa i informacji (Priorytet V), jak rowniez
innych instrumentoéw wsparcia (Priorytet VI).

Ponadto w 2021 roku, zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 2
uchwaty w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,,Za Zyciem”, dokonano przegladu Programu. W dniu
27 grudnia 2021 roku Rada Ministrow przyjeta uchwale
nr 189 Rady Ministrow z dnia 27 grudnia 2021 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,,Za zyciem” (M.P. z 2022 r. poz. 64). Uchwata weszta
w zycie 22 stycznia 2022 r. z mocg od dnia 1 stycznia 2022 r.

111.1.2. Konkursy ogloszone przez MRiPS w 2021 r.

1. Otwarty konkurs ofert w ramach programu wieloletniego na rzecz Oséb Starszych
,»Aktywni+” na lata 2021-2025 — Edycja 2021.

2. Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Pokonaé¢ bezdomno$¢. Program pomocy
osobom bezdomnym”, edycja 2021 (konkurs podstawowy).

3. Dodatkowy otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Pokona¢ bezdomno$¢. Program
pomocy osobom bezdomnym”, edycja 2021.

4. Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,0d zaleznos$ci ku samodzielno$ci” — edycja

2021.

5. Otwarty konkurs ofert ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2021”.

IT otwarty konkurs ofert w zakresie promocji rodziny ,,Po pierwsze Rodzina!” na rok
Konkurs ,,Organizacja pozyskujaca partneréw Karty Duzej Rodziny” edycja 2022-
Konkurs na wybdr organizacji partnerskich o zasiggu ogdlnopolskim lub

ponadregionalnym do Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD) —

6.
2021.
7.
2023”.
8.
Podprogram 2021.
9.

Otwarty konkurs ofert na realizacje projektow w ramach Programu Oslonowego
pn. ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”.
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Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert w ramach programu wieloletniego
na rzecz Oso6b Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025 -
Edycja 2021

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

Program wieloletni na rzecz Oso6b Starszych ,, Aktywni+” na
lata 2021-2025.

Podstawa prawna

u.d.p.p.w.

Uchwala nr 167 Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2020 r.
w sprawie przyjecia Programu wieloletniego na rzecz Osob
Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Podmiotami uprawnionymi do korzystania z dotacji sa:

1) organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
u.d.p.p.w, m.in. stowarzyszenia (w tym stowarzyszenia
zwykle) oraz jednostki terenowe stowarzyszen
posiadajace osobowos$¢ prawna, zwigzki stowarzyszen,
fundacje, kotka rolnicze, cechy rzemie$lnicze, izby
rzemieslnicze, izby gospodarcze, samorzady gospodarcze
I wspolnoty mieszkaniowe;

2) podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w — w tym:

a. osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na
podstawie przepisoOw o stosunku Panstwa do Kos$ciota
Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kos$ciotéw i1 zwigzkéw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolno$ci sumienia 1 wyznania, jezeli ich
cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnos$ci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3

pkt 1 u.d.p.p.w,
b. stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
c. kota gospodyn wiejskich zarejestrowane

w  Krajowym Rejestrze Sadowym, ewidencji
stowarzyszen zwyktych lub rejestrze Kot Gospodyn
Wiejskich prowadzonym przez Prezesa Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,

d. spotdzielnie socjalne, 0 ktorych mowa
w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2085) w zakresie
dziatalnosci spotecznie uzytecznej w sferze zadan
publicznych,

e. spotki  akcyjne 1 spoltki  z  ograniczona
odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dzialajacymi na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1133, z pdzn. zm.), ktore nie dzialaja w celu
osiagniecia zysku oraz przeznaczaja catos¢ dochodu na
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realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podzialu miedzy swoich udziatowcow,
akcjonariuszy i pracownikow.

Wartos¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

40 000 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 15 Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j
z dnia 21 kwietnia 2021 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych w edycji
2021 otwartego konkursu ofert w ramach Programu
wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,, Aktywni+” na lata
2021-2025.

Cel konkursu

Zwigkszenie uczestnictwa 0sOb starszych we wszystkich
dziedzinach zycia spotecznego przez wspieranie aktywnosci
organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz seniorow.

Priorytety/Moduly

1. Aktywno$¢ spoleczna, ktora obejmuje dziatania majace na
celu zwigkszenie udziatu oséb starszych w aktywnych
formach  spedzania czasu wolnego, Wwspieranie
niesamodzielnych o0s6b starszych 1 ich otoczenia
W miejscu zamieszkania, rozwijanie wolontariatu 0sob
starszych
w srodowisku lokalnym oraz zwigkszenie zaangazowania
0sob starszych w obszarze rynku pracy.

2. Partycypacja spoteczna, ktora przyczynia si¢ do
wzmocnienia samoorganizacji Srodowiska osob starszych
oraz zwigkszenia wpltywu osoOb starszych na decyzje
dotyczace warunkow zZycia obywateli.

3. Wiaczenie cyfrowe obejmujace dziatania na rzecz
zwigkszania umieje¢tnosci postugiwania sig
nowoczesnymi technologiami i korzystania z nowych
medidw przez osoby starsze, a takze upowszechnianie
I wdrazanie rozwigzan technologicznych sprzyjajacych

wlaczaniu spotecznemu oraz bezpiecznemu
funkcjonowaniu 0sob starszych.
4. Przygotowanie do staro$ci realizowane przez

wzmacnianie trwatych relacji miedzypokoleniowych,
ksztaltowanie pozytywnego wizerunku oséb starszych
oraz zwigkszanie bezpieczenstwa seniorow

Data ogloszenia konkursu

26 lutego 2021 .

Liczba umoéw zawartych z ngo

317 umow (3 umowy wspodlne)

Wartos¢ umow zawartych z ngo

38 822 458, 68 zt.

Liczba osob wspartych w
ramach konkursu (jesli dotyczy)

W zrealizowanych przedsiewzigciach udziat wzielo ponad
490 tys. 0oséb powyzej 60 roku zycia, w tym ponad 98 tys.
0s0Ob niepetnosprawnych.

Dodatkowe informacje

Zadania byty realizowane na podstawie umow jednorocznych
w terminie od dnia 1 maja 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.
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Beneficjentami Programu byly organizacje (fundacje,
stowarzyszenia, spotdzielnie socjalne) dziatajace na rzecz
0s6b starszych.

Organizacje pozarzadowe 1 inne uprawnione podmioty
dziatajace na rzecz osob starszych mogly si¢ ubiegaé si¢
o dofinansowanie swoich projektow kwotg od 25 do 250
tysigcy zl.

Konkurs wdrazany przez:

Departament Polityki Senioralnej

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Pokona¢
bezdomnos$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” -
edycja 2021 (konkurs podstawowy)

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

,»Pokona¢  bezdomno$¢.  Program osobom

bezdomnym”.

pomocy

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o dofinansowanie w
konkursie

O dofinansowanie projektéw w ramach Programu moga
ubiega¢ si¢ podmioty $wiadczace ushugi dla oséb
bezdomnych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, czyli organizacje
pozarzgdowe o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 u.d.p.p.w. oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 u.d.p.p.w. (m.in.
zwigzki wyznaniowe), prowadzace dziatalnos¢ statutowa
W zakresie pomocy spoteczne;.

Wartos¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

5500 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie Nr 14 Ministra Rodziny i1 Polityki Spolecznej
z dnia 26 marca 2021 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomno$¢. Program
pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2021

Cel konkursu

Inspirowanie 1 wspieranie dzialan nakierowanych na
przeciwdziatanie 1 rozwigzywanie problemu bezdomnosci,
inspirowanie do wdrazania nowych metod pracy z osobami
bezdomnymi oraz programoéw aktywizacji spotecznej
1 zawodowej tych oséb.

Priorytety/Moduly

W ramach konkursu mogly by¢ dofinansowywane projekty,
odpowiadajace nastepujacym modutom:

Modut I: Profilaktyka

Modut II: Wsparcie Os6b W Kryzysie Bezdomno$ci
Modut III: Infrastruktura

Modut IV: Innowacyjnos¢
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Data ogloszenia konkursu

14 stycznia 2021 r.

Liczba uméw zawartych z ngo 42

Wartos¢ umow zawartych z ngo | 5499 684,00 zt
Liczba oséb wspartych w 2 881

ramach konkursu (jesli dotyczy)

Dodatkowe informacje brak

Konkurs wdrazany przez:

Departament Pomocy i Integracji Spotecznej

Nazwa konkursu

Dodatkowy otwarty konkurs ofert w ramach programu
»Pokonaé¢ bezdomnosé. Program pomocy osobom
bezdomnym”, edycja 2021

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

,Pokona¢  bezdomnos¢. osobom

bezdomnym”.

Program  pomocy

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

O dofinansowanie projektéw w ramach Programu moga
ubiega¢ si¢ podmioty $wiadczace ushugi dla o0séb
bezdomnych, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, czyli organizacje
pozarzagdowe o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 u.d.p.p.w. oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 u.d.p.p.w. (m.in.
zwigzki wyznaniowe), prowadzace dziatalnos$¢ statutowa
W zakresie pomocy spoteczne;.

Warto$¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

3000 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie Nr 39 Ministra Rodziny i1 Polityki Spoleczne;j
z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie powolania Komisji
Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
dodatkowego  otwartego  konkursu ofert ,,Pokonac

bezdomnos$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” —
edycja 2021

Cel konkursu

Podjecie wzmozonych dziatan w celu zapewnienia
bezpieczenstwa osobom bezdomnym w czasie stanu epidemii
wirusa SARS-CoV-2.

Priorytety/Moduly

W ramach konkursu mogly by¢ dofinansowywane projekty,
odpowiadajagce Modutowi II:

> Modut II: Wsparcie Os6b W Kryzysie Bezdomnosci

Cel: Prowadzenie dziatan interwencyjnych
1 aktywizujacych skierowanych do oséb znajdujacych sie
w kryzysie bezdomnosci.

Data ogloszenia konkursu

13 sierpnia 2021 r.

Liczba umow zawartych z ngo

30
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Wartos¢ umow zawartych z ngo

2 694 850,50 zt

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli dotyczy)

2 218 0sOb

Dodatkowe informacje

Na realizacje konkursu przeznaczono dodatkowe $rodki
z rezerwy celowej przyznane w drodze decyzji Ministra
Finansow.

Konkurs wdrazany przez:

Departament Pomocy i Integracji Spotecznej

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Od
zalezno$ci ku samodzielnos$ci” — edycja 2021

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

,,Od zalezno$ci ku samodzielnosci”

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

O dofinansowanie projektow w ramach Programu mogly
ubiega¢ si¢ jednostki samorzadu terytorialnego, a takze
organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
u.d.p.p.w. (oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1-3
u.d.p.p.w., prowadzace dziatalno$¢ na rzecz osob z zaburzeniami
psychicznymi i ich rodzin

Wartosé konkursu ogloszonego
w 2021 r.

3000 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie Nr 9 Ministra Rodziny 1 Polityki Spoteczne;j
z dnia 4 marca 2021 r. w sprawie powolania Komisji
Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach

otwartego konkursu ofert ,,0d zaleznos$ci ku samodzielno$ci”
—edycja 2021

Cel konkursu

Umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
przezwyci¢zenie trudnej sytuacji zyciowe] w jakiej si¢
znalazly, ktérej wlasnym staraniem, wykorzystujac wilasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci nie s3 w stanie
samodzielnie pokonac.

Priorytety/Moduly

W ramach konkursu mogty by¢ dofinansowywane projekty,
odpowiadajace nastepujacym modutom:

Modut I - Wsparcie Rodzin z Osobg z Zaburzeniami
Psychicznymi

Modut II - Samopomoc

Modut III - Umozliwianie Osobom z Zaburzeniami
Psychicznymi Zdobywania Kompetencji Niezbednych Do
Samodzielnego Zycia

Modut IV - Integracja i Innowacyjno$é

Data ogloszenia konkursu

17 grudnia 2020 r.

Liczba uméw zawartych z ngo

29

23




Wartos¢ umow zawartych z ngo

2 153 293,00 z1.

Liczba oso6b wspartych w brak danych
ramach konkursu (jesli dotyczy)
Dodatkowe informacje brak

Konkurs wdrazany przez:

Departament Pomocy i Integracji Spotecznej

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert ,,Od wykluczenia do aktywizacji.
Edycja 2021”7

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

Program ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy
osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo na lata 2020—
2022”

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

O dofinansowanie projektow w ramach konkursu moga
ubiega¢ si¢ podmioty prowadzace podmioty zatrudnienia
socjalnego, o ktorych mowa w art. 3 ust 2 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020
r. poz. 176, z poézn. zm.), a w priorytecie IV roéwniez
(samodzielnie lub w ramach oferty wspoélnej) organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
u.d.p.p.w.

Wartos¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

3000 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 8§ Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej
zdnia 25 lutego 2021 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert pn. ,O0d wykluczenia do
aktywizacji. Edycja 20217

Cel konkursu

Wzmacnianie  uczestnictwa w  Zyciu  spotecznym
I zawodowym o0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
przez rozwijanie oferty podmiotow zatrudnienia socjalnego
oraz wspieranie Wwlaczenia spolecznego na poziomie
lokalnym.

Priorytety/Moduly

Priorytet I. Ushugi reintegracyjne.

Priorytet II. Sciezki reintegracji.

Priorytet III. Wiaczanie podmiotéw zatrudnienia socjalnego
W konsorcja spotdzielni socjalnych.

Priorytet IV. Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu
mtodziezy.

Data ogloszenia konkursu

15 grudnia 2020 r.
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Liczba uméw zawartych z ngo

26

Warto$¢ uméw zawartych z ngo | 2 564 976,50 zt

Liczba osob wspartych w 647

ramach konkursu (jesli dotyczy)

Dodatkowe informacje Z uwagi na stan pandemii COVID-19 zrezygnowano

z oglaszania konkursu w Priorytecie V. Og6lnopolskie forum
dialogu PZS.

Konkurs wdrazany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

Nazwa konkursu

IT otwarty konkurs ofert w zakresie promocji rodziny ,,Po
pierwsze Rodzina!” na rok 2021

Nazwa programu, w ramach Nie dotyczy
ktorego ogloszono konkurs (jesli

dotyczy)

Podstawa prawna u.d.p.p.w.

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Organizacje pozarzadowe, 0 ktorych mowa w art. 3 ust. 2
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 u.d.p.p.w,
ktére maja doswiadczenie w realizacji minimum jednego
projektu informacyjno-edukacyjnego na rzecz rodziny.

Warto$¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

8 400 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 17 Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j
z dnia 4 maja 2021 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
Il otwartego konkursu ofert w zakresie promocji rodziny ,,Po
pierwsze Rodzina!” na rok 2021.

Cel konkursu

Upowszechnienie informacji, kompetencji i wytworzonych
W jego ramach narzgdzi, ukierunkowanych na dobro
wszystkich rodzin, niezaleznie od ich statusu spotecznego
1 materialnego, a takze ksztattujacych 1 promujacych
pozytywny wizerunek matzenstwa jako zwiazku kobiety
1 mezczyzny, rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa.

Priorytety/Moduly Priorytety/moduly nie zostaty wyodrebnione.
Data ogloszenia konkursu 9 kwietnia 2021 r.

Liczba umoéw zawartych z ngo 33

Warto$¢ umow zawartych z ngo | 8 400 000,00 zt

Liczba osob wspartych w Nie dotyczy

ramach konkursu (jesli dotyczy)

Dodatkowe informacje
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Konkurs wdrazany przez:

| Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Polityki Demograficznej

Nazwa konkursu

Organizacja pozyskujaca partneréow Karty Duzej
Rodziny” edycja 2022-2023

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

Karta Duzej Rodziny

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Organizacje pozarzadowe wymienione w art. 3 ust. 2
u.d.p.p.w oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1-4
u.d.p.p.w. W konkursie mogly bra¢ udzial organizacje
pozarzadowe prowadzace przez okres co najmniej 3 lat
dzialalno$¢ na rzecz rodzin wielodzietnych, majace co
najmniej jedng terenowg jednostke organizacyjng w kazdym
wojewodztwie.

Wartos$¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

3000 000,00 zt (1 500 000,00 zt na rok 2022 i 1 500 000,00
zt na rok 2023)

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

art. 15 ust. 2a u.d.p.p.w.

Cel konkursu

Wylonienie organizacji pozyskujacej partnerow Karty Duzej
Rodziny.

Priorytety/Moduly

W drodze konkursu wyltoniona zostatla organizacja
pozarzadowa, ktorej celem jest pozyskiwanie partneréw Karty
Duzej Rodziny (KRD) wspotpraca z partnerami w zakresie
udzielania znizek 1 dodatkowych ustug rodzinom
wielodzietnym (posiadajacym KDR).

Data ogloszenia konkursu

3 grudnia 2021 r.

Liczba umoéw zawartych z ngo 1
Wartos¢ umow zawartych z ngo | 1 500 000,00 zt
Liczba osob wspartych w Nie dotyczy

ramach konkursu (jesli dotyczy)

Dodatkowe informacje

Poprzednia edycja konkursu ogtoszona byta w 2019 r.
Wowczas wyltoniona organizacja pozarzagdowa realizowata
zadanie publiczne w latach 2020-2021.

W 2021 r. organizacja pozarzagdowa w ramach realizacji
zadania zawarta 2008 uméw/aneksow z partnerami KDR. Na
koniec 2021 r. znizki w ramach KDR byty udzielane przez 9,3
tys. podmiotéw w ponad 30 tys. miejsc.

Konkurs wdrazany przez:

Departament Polityki Rodzinnej
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Nazwa konkursu

Konkurs na wybor organizacji partnerskich o zasi¢gu
ogélnopolskim lub ponadregionalnym do Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 20142020 w ramach
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD) — Podprogram 2021

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
(PO PZ)

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Organizacje non-profit prowadzace dziatania na rzecz osob
najbardziej potrzebujacych, posiadajace potencjat
organizacyjny i techniczny do realizacji dystrybucji zywnosci,
w tym infrastruktur¢ magazynowa na obszarze min.
5 wojewodztw oraz doswiadczenie w prowadzeniu dziatan na
rzecz wiaczenia spolecznego osob najbardziej potrzebujacych
(kryteria zgodnie z trescig Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoéciowa 2014-2020, pkt. 3.3. Wybor organizacji
partnerskich, s. 9)

Warto$¢ konkursu ogloszonego
w2021 r.

W ramach konkursu MRiPS jako Instytucja Zarzadzajaca PO
PZ dokonuje wylacznie wyboru organizacji na dany
Podprogram/y, natomiast umowy o0 dofinansowanie
zawierane sa przez Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa
pelniacy w ramach Programu funkcj¢ Instytucji
Posredniczacej. Do magazyndéw organizacji dostarczana jest
zywnos$¢, na ktorej dystrybucje organizacja otrzymuje srodki
ryczattowe w wysokosci 5% zywnos$ci dostarczonej do jej
magazynow. Kolejne 5% wartosci zywnoS$ci dostarczonej do
magazynOw organizacja otrzymuje na realizacj¢ tzw. dziatan
towarzyszacych.

Wartos¢ Podprogramu 2021 to tacznie ok. 197 mln zt, w tym
179 min na zakup zywnosci oraz ok. 18 min zt $rodkow
ryczattowych dla organizacji partnerskich z tytutlu transportu,
magazynowania 1 administracji oraz realizacji dzialan
towarzyszacych.

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 7 Ministra Rodziny i1 Polityki Spotecznej
z dnia 25 lutego 2021 r. w sprawie powotania komisji oceny
ofert zlozonych w konkursie na wybor organizacji
partnerskich o zasiggu og6lnopolskim lub ponadregionalnym
do Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD) - Podprogram 2021

Cel konkursu

Wybor organizacji partnerskich o zasiegu ogolnopolskim lub
ponadregionalnym celem realizacji projektoéw polegajacych
na dystrybucji artykulow spozywczych dla osob najbardziej
potrzebujacych 1 prowadzenia dziatan towarzyszacych
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa
20142020 (PO PZ) w Podprogramie 2021.
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Priorytety/Moduly

Nie dotyczy

Data ogloszenia konkursu

23 lutego 2021 r.

Liczba uméw zawartych z ngo

MRIPS jest wyltgcznie realizatorem konkursu — nie zawiera
umow o dofinansowanie z organizacjami partnerskimi — jest
to zadanie Krajowego Os$rodka Wsparcia Rolnictwa jako
Instytucji Posredniczacej w ramach PO PZ

Warto$¢ umow zawartych z ngo

Warto$¢ srodkow przeznaczonych na Podprogram 2021 to ok.
196 min zt, w tym 18 min $rodkow ryczaltowych dla
organizacji z  tytulu  transportu, = magazynowania
1 administracji oraz realizacji dzialan towarzyszacych.

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje

Brak

Konkurs wdrazany przez:

Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert na realizacje projektow w ramach
Programu Ostonowego pn. ,,Wspieranie Jednostek
Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie”

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogloszono konkurs (jesli
dotyczy)

»Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego
w  Tworzeniu Systemu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie”.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249).

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Jednostki samorzadu terytorialnego szczebla gminnego,
powiatowego 1 wojewodzkiego.

Wartos¢ konkursu ogloszonego
w 2021 r.

3 000 000,00 zt

Podstawa prawna powolania
komisji konkursowej

Tre$¢ Programu Ostonowego czgs¢ I11
Ocena wnioskow dwustopniowa:
» formalna 1 wstgpna merytoryczna —
Wojewodowie
» ostateczna merytoryczna — Zesp6t Monitorujacy do
spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — ciato
opiniodawczo — doradcze Ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego.

wlasciwi

Cel konkursu

Wzmocnienie  jednostek =~ samorzadu  terytorialnego
w realizacji lokalnych systemow przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Priorytety/Moduly

Priorytet |

Rozw¢j dzialan profilaktycznych majacych na celu
podniesienie $wiadomosci spotecznej na temat zjawiska
przemocy w rodzinie.

Priorytet Il
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Poprawa jakosci 1 zwigkszenie dostepnosci ushug
swiadczonych na rzecz 0so6b zagrozonych i1 doznajgcych
przemocy w rodzinie.

Priorytet Il

Dostosowanie istniejacej infrastruktury instytucjonalnej do
potrzeb osob zagrozonych i1 dotknietych przemoca w rodzinie.
Priorytet IV

Zintensyfikowanie pomocy dla dzieci 1 mtodziezy z rodzin
zagrozonych lub dotknigtych przemoca w rodzinie.

Data ogloszenia konkursu Marzec 2021 r.

Liczba uméw zawartych z ngo 0

Warto$¢ umow zawartych zngo |0

Liczba os6b wspartych w 62 508, w tym 12 374 dzieci

ramach konkursu (jesli dotyczy)

Dodatkowe informacje Projekty = opracowane przez  jednostki  samorzadu
terytorialnego szczebla gminnego, powiatowego

I wojewodzkiego, ktore po wygraniu konkursu i otrzymaniu
dofinansowania, realizujg zadanie samodzielnie Iub tez
zlecaja jego realizacje organizacjom pozarzadowym.

Konkurs wdrazany przez: Jednostki samorzadu terytorialnego szczebla gminnego,
powiatowego i wojewodzkiego.

II1.2. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Sektor pozarzadowy efektywnie korzysta ze wsparcia Funduszy Europejskich, ktorych
wdrazaniem i alokowaniem zajmuje si¢ MRIPS. Podmioty te maja doswiadczenie, wiedzg
I wyspecjalizowang kadrg, dzigki czemu mogg wspomagac realizacje celow MRIPS. Ponizej
przedstawiono dziatania jakie byly realizowane w okresie sprawozdawczym w ramach srodkow
Funduszy Europejskich.

Nazwa i numer dzialania Dzialanie 1.5 Rozwoj potencjalu zawodowego osob

Z niepelnosprawnosciami;

Poddzialanie 1.5.1 Rozwdj potencjalu zawodowego oséb
z niepelnosprawnosciami PO WER

Nazwa konkursu Rozwoj potencjatu zawodowego osob

z niepelnosprawnosciami.
Podmioty uprawnione do Podmioty posiadajace status organizacji pozarzadowej,
ubiegania si¢ o dofinansowanie w | ktora zgodnie ze swoim statutem dziala na rzecz osob
konkursie z niepelnosprawnosciami oraz posiada co najmniej 3-letnie

doswiadczenie w obszarze aktywizacji spotecznej lub
zawodowej o0sOb z niepelnosprawnosciami w okresie
ostatnich 5 lat od daty ogloszenia konkursu, oraz agencji
zatrudnienia.
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Wartos$¢ konkursu ogloszonego
w latach poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

170 000 000 zt
Konkurs ogtoszono w 2020 r. — pierwotnie alokacja
wynosita 100 000 000 zt.

Cel konkursu

Przedmiotem konkursu sg projekty dotyczace zwickszenia
poziomu i jakosci zatrudnienia 0sob
Z niepelnosprawnosciami oraz 0so6b biernych zawodowo
z powodu choroby. Realizowane wsparcie bezposrednie dla
tych 0sob przyczynié¢ si¢ ma do ich aktywizacji zawodowe]j
oraz poprawy sytuacji na otwartym rynku pracy.

Data ogloszenia konkursu

28 sierpnia 2020 r.

Liczba uméw zawartych z ngo w
ramach konkursu w 2021 r.

245

Warto$¢ umow zawartych z ngo w
ramach konkursu w 2021 r.

60 699 195,00 zt

Liczba oséb wspartych w ramach
konkursu (jesli dotyczy)

Nadzien 31 grudnia 2021 r. w ramach wszystkich projektow
wsparciem objeto 726 osob.

Zaklada si¢, iz w ramach konkursu wsparciem zostanie
objetych 13 352 oséb (na podstawie danych zawartych
w projektach przewidywanych do dofinansowania).

Dodatkowe informacje

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Nazwa i numer dzialania

Dzialanie 2.1 Roéwno$¢ szans mezczyzn i kobiet we
wszystkich dziedzinach, w tym w dostepie do
zatrudnienia, rozwoju Kkariery, godzenia Zycia
zawodowego i prywatnego PO WER

Nazwa konkursu

Podniesienie kompetencji przedstawicieli wtadz samorzadu
gminnego, powiatowego, wojewodzkiego 1 pracownikow
jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za rozwdj
form opieki na dzie¢cmi w wieku do lat 3 z dowolnej
jednostki samorzadu terytorialnego w obrebie dowolnego
wojewoOdztwa oraz podmiotow niegminnych planujacych
utworzenie i1 prowadzenie instytucji opieki nad dzie¢mi do
lat 3 z dowolnej gminy w obrebie wybranego wojewodztwa.

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie

w konkursie to:

e instytucje szkoleniowe zgodnie z art. 6 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e organizacje pozarzadowe,

e podmioty ekonomii spotecznej,

5 W okresie od pazdziernika do grudnia 2021 r.
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e partnerzy spoleczni
w PO WER,

e instytucje publiczne,

e ogolnopolskie stowarzyszenia 1 zwigzki jednostek
samorzadu terytorialnego,

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych
1 podmiotéw ekonomii spotecznej,

o jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze.

zgodnie z definicja przyjeta

Wartos$¢ konkursu ogloszonego
w latach poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

14 220 000,00 zt

Cel konkursu

Podniesienie kompetencji przedstawicieli podmiotéw
gminnych 1 niegminnych, ktérzy planuja utworzenie
i prowadzenie osrodka opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Data ogloszenia konkursu

29 marca 2019 r.

ramach konkursu w 2021 r.

Liczba uméw zawartych z ngo w Brak danych®
ramach konkursu w 2021 r.
Wartos¢ umow zawartych z ngo w | Brak danych

Liczba oséb wspartych w ramach
konkursu (jesli dotyczy)

Wsparciem zostato objetych 745 o0sob.

Dodatkowe informacje

Konkurs wdrazany przez:

Departament =~ Wdrazania Funduszu

Spotecznego.

Europejskiego

Nazwa i numer dzialania

Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna PO WER

Nazwa konkursu

Dziatania edukacyjne na rzecz kluczowych pracownikow
instytucji pomocy 1 integracji spolecznej obejmujace
szkolenia z nowych rozwigzan organizacyjno-prawnych
W pomocy spoteczne;j.

Podmioty uprawnione do
ubiegania si¢ o dofinansowanie w
konkursie

Whnioskodawcami w konkursie mogly by¢ m.in:

e organizacje pozarzadowe,

e stowarzyszenia 1 zwiazki
terytorialnego,

e podmioty ekonomii spolecznej, federacje lub zwiazki
organizacji pozarzadowych i1 podmiotéw ekonomii
spotecznej,

e zwiazki rewizyjne wlasciwe do spraw spotdzielczosci,

e samorzad gospodarczy 1 zawodowy, partnerzy spoleczni
zgodnie z definicja przyjeta w PO WER,

jednostek  samorzadu

6 W okresie od pazdziernika do grudnia 2021 .
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e uczelnie 1 podmioty uczestniczace w ksztalceniu na
poziomie wyzszym i jednostki prowadzace ksztalcenie
lub doskonalenie zawodowe,

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze.

Wartos$¢ konkursu ogloszonego
w latach poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

5988 000,00 zt

Cel konkursu

Celem konkursu jest podniesienie kompetencji kluczowych
pracownikow instytucji pomocy i integracji
spolecznej przez przeprowadzenie szkolen z nowych
rozwigzan organizacyjno-prawnych w pomocy
spotecznej, wprowadzonych w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej oraz ze zmian
wprowadzonych w innych ustawach dotyczacych obszaru
pomocy 1 integracji spotecznej, majacych istotny
wplyw na wykonywanie przez nich zadan co wplynie na
jakos¢ i1 efektywnos$¢ wykonywanej pracy.

Data ogloszenia konkursu

28 lutego 2019 r.

ramach konkursu w 2021 r.

Liczba uméw zawartych z ngow | Brak danych’
ramach konkursu w 2021 r.
Warto$¢ umow zawartych z ngo w | Brak danych

Liczba oséb wspartych w ramach
konkursu (jesli dotyczy)

Liczba kluczowych pracownikéw instytucji pomocy
| integracji spolecznej, objetych wsparciem w programie
(wartos¢ docelowa 2495); warto$¢ osiagnieta — 978.

Dodatkowe informacje

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

I11.3. Projekty realizowane przez MRIiPS z udzialem/na rzecz ngo

1.  Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizmow i planéw deinstytucjonalizacji ushug

spotecznych.

2. Nowe specjalnosci II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny odpowiedzia

na nowe wyzwania.
3. Projekt Predefiniowany
1 niepetnosprawnych”.

"W okresie od pazdziernika do grudnia 2021 r.

,,Przeciwdziatanie

przemocy wobec 0sOb starszych
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Opracowanie 1 upowszechnianie modelu wspotpracy migdzysektorowej na rzecz
réwnosci szans plci oraz podniesienie kompetencji kadry instytucji publicznych

Wiaczenie wylaczonych — aktywne instrumenty wsparcia 0s6b niepelnosprawnych na

Konwencje o prawach o0séb
niepetnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o wyrOwnywaniu szans o0sOb
Z niepelnosprawnos$ciami wraz z Oceng Skutkéw Regulacji 1 uzasadnieniem, jak tez
propozycji zmian legislacyjnych podazajacych za nowa ustawg.

Aktywni niepelnosprawni — narz¢dzia wsparcia samodzielno$ci 0sob niepetnosprawnych.
Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii spoteczne;j.

System partycypacyjnego zarzadzania sferg ekonomii spoteczne;.

System certyfikacji znakami jako$ci dla podmiotow ekonomii spotecznej 1 jednostek

4.
w zakresie rownosci szans plci.
5.
rynku pracy.
6. Opracowanie projektu ustawy wdrazajace]
7.
8.
9.
10.
samorzadu terytorialnego.
11.

Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii

Spoteczne;.

Nazwa projektu

Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizmow
i planéw deinstytucjonalizacji ustug spolecznych

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

Okres realizacji projektu

1 pazdziernika 2021 r. — 30 listopada 2023 r.

Cel glowny

Celem gléwnym projektu jest opracowanie i wdrozenie
lokalnych planéw deinstytucjonalizacji ustlug spotecznych
w  dwudziestu jednostkach samorzadu terytorialnego
wybranych z terenu catego kraju.

Cele szczegolowe

Brak

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Fundacja Flexi Mind z siedzibg w Kuzni Debskiej;
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych z siedzibag w Warszawie

Opis dzialan realizowanych
w2021 r.

Realizacja pierwszych dziatan projektowych zawigzanych
z przygotowaniem wytycznych do opracowania lokalnych
planéw deinstytucjonalizacji uslug spolecznych oraz
opracowania regulaminu konkursu grantowego.

Projekt realizowany przez:

Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j

Nazwa projektu

Nowe specjalnosci Il stopnia specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny odpowiedzia na nowe wyzwania

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—2020

Okres realizacji projektu

1 stycznia 2019 r. — 28 lutego 2023 r.

Cel glowny

Celem gltéwnym projektu jest wprowadzenie do szkolenia
zawodowego w zakresie specjalizacji Il stopnia w zawodzie
pracownik socjalny trzech nowych specjalnosci  pn.
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asystentura i mediacja socjalna, organizator ustug socjalnych
oraz animator spolecznosci lokalnych w wyniku czego
pracownicy socjalni otrzymaja nowe narzedzia do
prowadzenia pracy socjalnej wg. jednolitych standardow
szkolenia.

Cele szczegolowe

Brak

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Wyzsza Szkola Pedagogiczna im. Janusza Korczaka
Z siedzibag w Warszawie,
Uniwersytet Szczecinski z siedziba w Szczecinie.

Opis dzialan realizowanych
w2021 r.

W 2021 r. zakonczyta si¢ realizacja pilotazowych szkolen
specjalizacyjnych. W zwiagzku z pandemig SARS- CoV-2 -
szkolenia odbywaly si¢ w wigkszosci w trybie zdalnym,
zakonczyty si¢ jednak zgodnie z harmonogramem. Do 30
czerwca 2021 r. osiaggnigto zakladany wskaznik produktu —
objeto wsparciem w programie 150 0oséb z grupy docelowe;.
Rozpoczeto prace legislacyjne projektu rozporzadzenia
Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny w obszarze wprowadzania 3 nowych
specjalnosci.

Do projektu wprowadzono nowy rodzaj szkolen. \WWsparciem
zostanie objetych 1300 pracownikéw socjalnych w tym 600
os6b w formie superwizji pracy socjalnej. Rekrutacja
uczestnikow szkolen jest w trakcie realizacji.

Projekt realizowany przez:

Departament Pomocy i Integracji Spotecznej

Nazwa projektu

Projekt Predefiniowany ,Przeciwdzialanie przemocy
wobec 0s0b starszych i niepelnosprawnych”

Zrodlo finansowania

Program ,,Sprawiedliwo$¢” finansowany z funduszy
norweskich, dla ktorego operatorem jest Ministerstwo
Sprawiedliwosci, natomiast Ministerstwo Rodziny i1 Polityki
Spolecznej jest Beneficjentem Projektu Predefiniowanego.

Okres realizacji projektu

8 stycznia 2021 r. — 30 kwietnia 2024 r.

Cel glowny

Poprawa  funkcjonowania  systemu  przeciwdziatania
przemocy wobec 0s6b starszych i niepetnosprawnych.

Cele szczegolowe

e wzrost $wiadomosci spolecznej,

e zwigkszenie kompetencji stuzb,

e wypracowanie modelu wsparcia,

e poprawa jakosci 1  efektywno$ci  oddziatywan
przeciwdziatajacych zjawisku przemocy wobec o0sob
starszych 1 niepetnosprawnych.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Nie dotyczy
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Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

Utworzenie strony internetowej dla Projektu
Predefiniowanego:

https://przemocymowimystop.mrips.gov.pl

Projekt realizowany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Rownego Traktowania

Nazwa projektu

Opracowanie i upowszechnianie modelu wspoélpracy
miedzysektorowej na rzecz réwnosci szans plci oraz
podniesienie kompetencji kadry instytucji publicznych
w zakresie rownosci szans plci

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—2020

Okres realizacji projektu

1 marca 2018 r. — 30 wrzesnia 2023 r.

*data konicowa jest na etapie przedtuzania w Instytucji Zarzqdzajgcej

Cel glowny

Opracowanie 1 wdrozenie spdjnego systemu monitorowania
réwnosci szans pici.

Cele szczegolowe

Projekt polega na wypracowaniu i wdrozeniu systemu

monitorowania rowno$ci szans plci oraz modelu

wspotpracy na rzecz horyzontalnego wdrazania polityki
rownego traktowania ze wzgledu na pte¢ w podmiotach
administracji rzadowej przez:

e wypracowanie spdjnego systemu wsparcia
Petnomocnikow i Koordynatorow w podejmowanych
przez nich dzialaniach,

e wlasciwe monitorowanie wdrazania zasady rownego
traktowania,

e usprawnienie ram prawnych przyczyni si¢ do
podniesienia standardow realizacji dzialan na rzecz
réwnosci szans pici i przeciwdziatania dyskryminacji.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Nie dotyczy

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

Dziatania majace na celu ponowne wdrozenie projektu po
okresie tymczasowego zawieszenia.

Projekt realizowany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Réwnego Traktowania

Nazwa projektu

Wilaczenie wylaczonych — aktywne instrumenty wsparcia
0s0b niepelnosprawnych na rynku pracy

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—2020

Okres realizacji projektu

1 stycznia 2021 r. - 31 sierpnia 2023 r.

Cel glowny

Wypracowanie i przetestowanie roznych form wsparcia
aktywizacji zawodowej, zarowno pomocy w poszukiwaniu
1 utrzymaniu zatrudnienia, jak i instrumentdw pomagajacych
osobom niepelnosprawnym w zatozeniu firmy.

Cele szczegolowe

Rezultatem prac w ramach projektu bedzie przygotowanie
kompleksowej propozycji wdrozenia do systemu prawnego
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nowych lub zmodyfikowanych instrumentdw wspierania
aktywnos$ci zawodowej — zatrudnienia i utrzymania si¢ na
rynku pracy os6b niepelnosprawnych. Podniesiona zostanie
jako$¢ i efektywno$¢ dziatan realizowanych przez publiczne
I niepubliczne podmioty na rzecz aktywizacji spoleczno-
zawodowe] 0sOb niepetlnosprawnych, w szczegolnosci
nakierowanych na  wspieranie  zatrudniania  0séb
niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Projekt realizowany jest w partnerstwie przez Ministerstwo
Rodziny i Polityki Spotecznej oraz Polski Zwiazek Gluchych,
Polska Organizacje Pracodawcow Osob Niepelnosprawnych
oraz Stowarzyszenie Czas, Przestrzen, Tozsamos¢.

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

W ramach projektu w 2021 r. zostaly przeprowadzone
nastepujace dziatania:

1. Analiza rozwigzan z zakresu rehabilitacji zawodowej 0sob
niepelnosprawnych.

2. Opracowanie koncepcji modyfikacji systemu wsparcia.
Wiecej informacji na stronie Biura.

Projekt realizowany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych

Nazwa projektu

Opracowanie projektu ustawy wdrazajacej Konwencje
o0 prawach os0b niepelnosprawnych o proponowanej
nazwie: Ustawa o wyréwnywaniu szans 0s6b
Z niepelnosprawnosciami wraz z Ocena Skutkow
Regulacji i uzasadnieniem, jak tez propozycji zmian
legislacyjnych podazajacych za nowa ustawa

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—2020

Okres realizacji projektu

Wrzesien 2021 r. — pazdziernik 2023 r.

Cel glowny

Celem projektu jest przygotowanie projektu nowej ustawy
wdrazajacej Konwencje o prawach osdb niepelnosprawnych
w Polsce pn. Ustawa o wyroOwnywaniu szans o0sOb
z niepetnosprawnos$ciami wraz z przepisami towarzyszacymi.
W ramach projektu majg zosta¢ przygotowane przepisy
nieuwzglednione w dotychczas obowigzujacych aktach
prawnych, wynikajace z Konwencji 1 stuzagce wyréwnywaniu
szans 0s6b z  niepelnosprawno$ciami. Ustawa
o wyréwnywaniu szans osob z niepelnosprawnosciami bedzie
zawierala tez przepisy zmieniajace inne ustawy. Bedzie
dotyczyta zmian w r6znych dziatach administracji rzadowe;.
Ustawa ma docelowo =zastagpi¢ ustawe o rehabilitacji
zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu  0sOb
niepelnosprawnych.

Cele szczegolowe

Celem nowej ustawy bedzie zapewnienie mechanizmow
wsparcia zgodnych z Konwencja o prawach o0sob
niepetnosprawnych 1 ,,operacjonalizacja” jej postanowien,
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wraz z odniesieniem do definicji zawartych w Konwencji.
W ramach pierwszego z dzialan przeprowadzono przeglad
terminologii stosowanej w réznych aktach prawnych,
odnoszacej sie¢ do niepetnosprawnosci lub jej rodzajow, pod
katem spojnosci 1 zgodnosci z Konwencja o prawach oséb
niepetnosprawnych. Przygotowane zostaty propozycje zmian
aktow  prawnych  ujednolicajace 1 dostosowujace
terminologie.

Ustawa 0 wyréwnywaniu szans 0s6b
Z niepelnosprawnosciami  bedzie  zawierata  przepisy
zmieniajace inne ustawy, w wyniku ktéorych w systemie
ustawodawczym zostanie zapewniona spojnos$¢ stosowanej
terminologii oraz jej zgodnos¢ z Konwencja.

Na podstawie powyzszego zostanie dokonany rowniez
przeglad rozporzadzen i przygotowane zostang rekomendacje
zmian dla rozporzadzen mieszczacych si¢ w poszczegolnych
dziatach administracji rzadowe;.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Liderem tego projektu jest Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej - Biuro Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob
Niepelnosprawnych. Projekt realizowany jest w partnerstwie
z Polskim Forum Oséb z Niepelnosprawno$ciami, Fundacja
Instytut Rozwoju Regionalnego (z siedzibg w Krakowie),
Uniwersytetem Warszawskim, Szkota Gtowna Handlowa
w Warszawie 1 Fundacja Naukowa Instytut Badan
Strukturalnych.

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

Od wrzesnia 2021 r. trwaly prace analityczne w ramach
realizowanego projektu.

W ramach I kamienia milowego przeprowadzony zostat
przeglad 1 analiza rozwigzan prawnych z zakresu wsparcia
0sOb z niepetnosprawnosciami, w tym analiza aktow
prawnych pod katem Konwencji [ONZ] o prawach oséb
niepetnosprawnych.

W ramach prac przeprowadzono réwniez analiz¢ aktualnej
sytuacji osOb z niepetnosprawnos$ciami oraz mozliwych
zmian w systemie wsparcia 0osob z niepetnosprawnosciami.
Uwzgledniono analize ekonomiczng obecnie
funkcjonujacych instrumentow wsparcia 0sob
z niepelnosprawno$ciami na podstawie aktoéw prawnych ich
dotyczacych, jak rowniez proponowanych rozwigzan.
Zostaly wskazane propozycje zmian w zakresie finansowania
instrumentdw prawnych, towarzyszace propozycjom zmian
legislacyjnych, stosownie do zdiagnozowanych potrzeb osob
z niepelnosprawnos$ciami 1 potrzeb  wynikajacych
z opracowywanych mechanizméw wyrdwnywania szans
0os6b z niepelnosprawnosciami 1 koordynacji dziatanh
zwigzanych z wdrazaniem ww. Konwencji.

Szczegdlng uwage zwroécono na oceng¢  kosztow
funkcjonowania systemu §wiadczen w zwigzku z biernoscia
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zawodowa 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz oszacowanie
wariantow kosztowych zmian systemowych sprzyjajacych
aktywizacji zawodowej 0sob z niepetnosprawnosciami.

Projekt realizowany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych

Nazwa projektu

Aktywni niepelnosprawni — narzedzia wsparcia
samodzielnosci 0s6b niepelnosprawnych.

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—2020

Okres realizacji projektu

1 pazdziernika 2020 r. — 31 grudnia 2023 r.

Cel glowny

Celem projektu jest przygotowanie kompleksowej propozycji
wdrozenia do systemu  prawnego modyfikacji
1 nowych instrumentdow w zakresie rehabilitacji spotecznej
osOb  niepetnosprawnych  zapewniajacych ~ mozliwie
samodzielne funkcjonowanie 0s6b niepelosprawnych
w spoleczenstwie, w tym podniesienie jakosci 1 efektywnosci
dziatan realizowanych przez warsztaty terapii zajeciowej oraz
wypracowanie, przetestowanie, wdrozenie 1 upowszechnienie
standardu ustug asystenckich $wiadczonych na rzecz osob
niepetnosprawnych

Cele szczegolowe

Nie dotyczy

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

1. Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscia ~ Intelektualng z  siedziba
w Warszawie.

2. Fundacja im. Krolowej Polski $w. Jadwigi z siedziba
w Puszczykowie.

3. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b
Niepelnosprawnych.

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

W ramach zadania 1 (wrzesien 2020 — marzec 2021)
przeprowadzono diagnoz¢ potrzeb osob niepetnosprawnych
wraz z analiza rozwigzan prawnych z zakresu rehabilitacji
spotecznej 0sob niepelnosprawnych. Analiza obejmowata:

a) wszystkie aktualnie obowigzujace akty prawne odnoszace
si¢ przedmiotowo do rehabilitacji spotecznej o0sob
niepetnosprawnych,

b) rozwigzania systemowe wypracowane w projektach PO KL
oraz PO WER, zakresem obejmujace rehabilitacje spoteczng
0soOb niepetnosprawnych,

c) wybrane rozwigzania funkcjonujagce na poziomie
lokalnym/regionalnym,

d) wybrane rozwigzania dotyczace rehabilitacji spotecznej
0s0b niepetnosprawnych w innych krajach.

Z kolei w ramach zadania 2 (kwiecien 2021 — styczen 2022),
na podstawie przeprowadzonej analizy, przygotowane zostaty
modyfikacje istniejacych i propozycje nowych instrumentow
w ramach systemu wsparcia 0sob niepelnosprawnych:
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e Standardy funkcjonowania WTZ

e Standard ustugi asystencja osobista osoby
Z niepelnosprawnoscia

e Budzet osobisty

e Fundusze powiernicze

e System wsparcia o0sOb o zlozonych potrzebach
w komunikowaniu si¢ wymagajacych wspomagajacych
i alternatywnych metod komunikacji (AAC)

e Asysta prawna jako element systemu wsparcia korzystania
ze zdolnosci do czynnos$ci prawnych

e Mobilny doradca wlaczenia spotecznego

e Wsparcie oprocz opieki — poszerzone wsparcie
wytchnieniowe.

Przeprowadzono réowniez  konsultacje  $rodowiskowe
wypracowanych WW. propozycji instrumentow
z uwzglednieniem wszystkich zainteresowanych
interesariuszy (w tym m.in.: osob niepelnosprawnych i ich
otoczenia, organizacji  pozarzadowych, partneréw
spotecznych oraz przedstawicieli jednostek samorzadu
terytorialnego).

Projekt realizowany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepetnosprawnych
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Nazwa projektu

Zintegrowany  System  Monitorowania  Sektora
Ekonomii Spolecznej

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwodj 2014—
2020

Okres realizacji projektu

1 czerwca 2016 r. — 30 czerwca 2023 r.

Cel glowny

Budowa  kompleksowego 1  trwalego  systemu
monitorowania sektora ekonomii spotecznej.

Cele szczegolowe

Wzmocnienie systemu wsparcia dla podmiotow ekonomii
spotecznej przez:

- zapewnienie dostgpu do kompleksowej 1 stale
aktualizowanej bazy wiedzy na temat kondycji sektora
ekonomii spotecznej i jego otoczeniu,

- biezace zbieranie wynikowych danych statystycznych
i administracyjnych na temat ekonomii spoteczne;j.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Gltowny Urzad Statystyczny

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

e Drzialania zwigzane z przygotowaniem narzedzia
informatycznego do  upowszechnienia  danych
dotyczacych ekonomii spolecznej, W szczego6lnosci:
dalsze testowanie funkcjonalno$ci narzg¢dzia, zasilenie
narzgdzia nowymi danymi przygotowanymi przez
GUS;

e opracowanie notatki  informacyjnej prezentujacej
wyniki grantu pt. Social Economy Satellite Accounts,
w ramach ktoérego opracowywany jest rachunek
satelitarny sektora non-profit;

e opracowanie danych oraz notatki z badania
dotyczacego dziatalnosci JST zwigzanej z rozwojem
ekonomii  spotecznej 1  realizacji  budzetow
obywatelskich w 2019 r.;

e opracowanie danych oraz notatki z badania
dotyczacego organizacji non-profit jako podmiotow
ekonomii spotecznej w 2019 r.;

e opracowanie danych oraz notatki z badania dot.
spotdzielni jako podmiotoéw ekonomii spolecznej
w2019,

e 7 spotkan Rady Partnerow;

e 7 spotkan Zespotu Specjalistow;

e 2 spotkania cial opiniodawczo — doradczych -
spotkania Grupy ds. monitorowania i ewaluacji
w ramach KKRES.

Projekt realizowany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarne;j
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Nazwa projektu

System partycypacyjnego zarzadzania sferg ekonomii
spolecznej

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014—
2020

Okres realizacji projektu

1 pazdziernika 2016 r. — 31 grudnia 2022 r.

Cel glowny

Celem  projektu  jest  stworzenie  (trwatego
i kompleksowego) partycypacyjnego systemu
zarzadzania sfera ekonomii spolecznej, zapewniajacego
spojnos¢ polityk publicznych w tym obszarze na terenie
catego kraju. W ramach projektu powstaja propozycje
nowych rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii
spotecznej w obszarze strategiczno-programowym,
prawnym, finansowym, edukacyjnym, a takze w zakresie
monitorowania sektora ekonomii spoleczne;.

Cele szczegolowe

Wzmocnienie systemow wsparcia dla podmiotow
ekonomii spoteczne;.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Uniwersytet Warszawski, Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie 1 Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu.

Opis dzialan realizowanych w
2021 .

e W 2021 r. odbyto si¢ pig¢ spotkan Krajowego
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KKRES).
Odbywaly  sie¢  rowniez  posiedzenia  grup
tematycznych KKRES, w ramach ktorych
realizowane s zadania polegajace na
wypracowywaniu propozycji nowych rozwigzan
systemowych w zakresie ekonomii spotecznej
w obszarze strategiczno—programowym, prawnym,
finansowym, edukacyjnym, w zakresie
monitorowania sektora ekonomii spotecznej oraz
koordynacji dziatan z zakresu ekonomii spotecznej na
terenie kraju.

e Jednym z wazniejszych dziatan projektowych byta
organizacja V Ogo6lnopolskiego Forum Ekonomii
Spotecznej 1 Solidarnej. W ramach wydarzenia
odbyto si¢ 5 spotkan w zrdznicowanych formutach, tj.
konferencji, seminaridw, a takze nowatorskiej
formuty open space technology. Elementy Forum
wykorzystujace formute dyskusyjna bytly
moderowane. W trakcie warsztatow odbyla si¢
dyskusja w mniejszych grupach. Uczestnikami debat
byly osoby reprezentujace podmioty ekonomii
spotecznej, w  szczegoOlnosSci  przedsigbiorstwa
spoteczne, przedstawiciele samorzadow, srodowiska
naukowego oraz administracji rzadowe;.

e W 2021 r. zorganizowano 8 spotkan Laboratorium
Ekonomii Spolecznej (LES), ciala o charakterze
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koncepcyjno-doradczym, ktore gromadzi réznych
interesariuszy wokot  konkretnego  zagadnienia
w celu wspolnej pracy, debatowania i tworzenia
nowych rozwigzan. Na spotkaniach omawiano
gléwnie  zagadnienia tematyczne, wynikajace
z projektu ustawy o ekonomii spoteczne;.

e Przygotowany zostal raport o stanie sektora ekonomii
spotecznej za rok 2020.

e Przygotowano analizy z zakresu ekonomii spotecznej,
wtym studia przypadkéw podmiotow ekonomii
spotecznej oraz  Raport obejmujacy  oceng
(indeksacje) jakosci polityk publicznych
z wykorzystaniem narzedzia badania spotecznej
warto$ci dodanej podmiotéw ekonomii spolecznej
wraz z rekomendacjami.

e Realizowano cykl webinariow dla nauczycieli
1 edukatoréw z zakresu ekonomii spoteczne;.

e Przygotowano Atlas Dobrych Praktyk pn. Skuteczne
dzialania w zakresie edukacji i upowszechniania
ekonomii spotecznej w Polsce.

e Pilotazowo przygotowywany byl Lokalny Program
Rozwoju Lokalnego, we wspotpracy
z JST.

e Przygotowano model umozliwiajacy tworzenie
programow rozwoju ES na poziomie lokalnym wraz
z rekomendacjami ministra wlasciwego
ds. zabezpieczenia spolecznego odnosnie do jego
stosowania.

Projekt realizowany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej 1 Solidarne;j

Nazwa projektu

System certyfikacji znakami jakoS$ci dla podmiotow
ekonomii  spolecznej i jednostek samorzadu
terytorialnego

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014—
2020

Okres realizacji projektu

1 kwietnia 2018 r. — 31 grudnia 2022 r.

Cel glowny

Celem projektu jest wdrazanie i1 upowszechnianie
znakow jako$ci 1 innych programéw promujacych
odpowiedzialne  zachowania  konsumentow  oraz
zmierzajacych do budowania pozytywnego wizerunku
przedsigbiorczosci spotecznej 1 wskazywanie korzysci
wynikajacych z zakupéw w tym sektorze, zmierzajacych
do poprawy jakosci ustug 1 produktow podmiotow
ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spolecznych oraz
stworzenia ogolnopolskiego znaku jakosci dla JST na
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podstawie kryteriow wypracowanych przez wladze
publiczne i reprezentacje sektora.

Cele szczegolowe

Dziatania projektowe wspieraja rozwoj sektora ekonomii
spotecznej i solidarnej przez promocj¢ dobrych praktyk,
nagradzanie najlepiej dziatajacych podmiotéw ekonomii
spotecznej 1 solidarnej oraz promowanie dobrych
przyktadow JST wiaczajacych si¢ w upowszechnianie
ekonomii spotecznej i solidarnej.

Dziatania upowszechniajgce 1 promocyjne pozwolg na
dotarcie do szerszego kregu konsumentow, ktorzy
zapoznaja si¢ z ideg przedsiebiorczosci spotecznej, dzigki
czemu beda mogli podejmowaé decyzje w bardziej
Swiadomy sposéb.

Przyznanie certyfikatu podniesie prestiz podmiotéw
ekonomii spotecznej (PES), ktore go uzyskajg. Ponadto
dzieki pakietom wsparcia beda mogty poprawi¢ jeszcze
swoje funkcjonowanie.

W stanie docelowym wyrdzniane znakami jakosci PES
beda wuzyskiwaly rozpoznawalno$¢, zwigkszy sie
zainteresowanie produktami i uslugami $wiadczonymi
przez PES, dzigki czemu uzyskaja one wigksza stabilnos¢
dziatania. Jednoczes$nie przedstawiciele JST przekonaja
sig, 1z przedsigbiorczos¢ spoleczna to korzys$¢ dla
samorzadu.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Europejski Dom Spotkan — Fundacja Nowy Staw,
Bank Gospodarstwa Krajowego.

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

W ramach projektu, kazdego roku, organizowany jest
ogolnopolski konkurs, w ktorym wytaniane sa podmioty
ekonomii spolecznej oraz jednostki samorzadu
terytorialnego nagrodzone przyznaniem certyfikatu
Znaku Jakosci Ekonomii Spolecznej 1 Solidarne;j
wydawanym przez Ministra. Konkurs ma na celu
wyroznienie tych podmiotéw, ktore z powodzeniem
tacza  dziatalno$¢ ekonomiczng ze spotecznym
zaangazowaniem, a takze jednostek samorzadu
terytorialnego ~ wykazujagcych  si¢  szczegdlnym
sprzyjaniem rozwojowi ekonomii spolecznej na ich
terenie.

Nabor wnioskow trwatl od 18 maja do 30 czerwca 2021 r.
Certyfikat Znak Jakosci Ekonomii  Spotecznej
1 Solidarnej zostat przyznany tacznie 147 podmiotom,
z czego 15 podmiotéw uzyskato tytul laureata.

W 2021 r. certyfikaty zostaly przyznane w pigciu
kategoriach:

Kategoria | Debiut Roku.
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Kategoria Il Najlepszy Pracodawca.

Kategoria I1l Sukces Rynkowy.

Kategoria IV Przedsiewzigcie PES wspotinansowane ze
srodkow zwrotnych EFS.

Kategoria V Spotecznie Odpowiedzialny Samorzad.
Certyfikatami Znaku Jako$ci uhonorowano roéwniez
21 podmiotéw w I kategorii ,,Debiut Roku", 41 podmioty
w II kategorii ,,Najlepszy pracodawca”, 54 podmiotow
w III kategorii ,,Sukces Rynkowy”, 13 podmiotow
w V kategorii ,,Spotecznie odpowiedzialny samorzad”.
Laureaci Konkursu otrzymali nagrody w postaci
pakietow doradczo-szkoleniowych, wyposazenia
zwigzanego z prowadzeniem dziatalno$ci, produkcji
filméw o dziatalno$ci laureatéw, udzialu w targach
branzowych. Podmioty Certyfikowane otrzymatly
nagrody w postaci pakietow doradczo-szkoleniowych
1 wyposazenia zwigzanego z prowadzeniem dziatalnosci.
Podmioty certyfikowane Znakiem Jakos$ci zyskujg takze
wiekszg rozpoznawalno$¢, dzigki m.in. uwzglednieniu
ich w dziataniach promocyjnych realizowanych przez
MRIiPS. Certyfikacja korzystnie wptywa na budowe ich
marki, ale takze potwierdza wysoka jako$¢ realizowanej
misji spoteczne;j.

Uroczyste wrgczenie certyfikatow odbyto si¢ 27
pazdziernika 2021 r.  podczas  uroczystosci
przeprowadzonej w trybie hybrydowym.

Projekt realizowany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

Nazwa projektu

Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci
ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spolecznej

Zrodlo finansowania

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014—
2020

Okres realizacji projektu

1 lutego 2016 r. — 31 grudnia 2023 r.

Cel glowny

Celem projektu jest zapewnienie wysokiej jako$ci ustug
wsparcia ekonomii spolecznej (animacji lokalnej,
inkubacji podmiotéw ekonomii spolecznej, wsparcia
istniejacych przedsiebiorstw spotecznych),
swiadczonych przez Osrodki Wsparcia Ekonomii
Spotecznej (OWES) na rzecz podmiotéw ekonomii
spotecznej przez wdrozenie systemu akredytacji
I standardow ustug i dziatania OWES.

44




Cele szczegolowe

Realizacja projektu przyczyni si¢ do rozwoju ekonomii
spotecznej (ES) przez zapewnienie wysokiej jakoSci
uslug  wspierajacych, $wiadczonych na rzecz
podmiotow ekonomii spotecznej, zapewni efektywne
wydatkowanie  §rodkéw  publicznych (w  tym
w szczegdlnosci UE), przeznaczonych na wsparcie ES,
przyczyni si¢ do zapewnienia porownywalnej jakosci
tych ustug dla klientow poszczegdlnych OWES w skali
catego kraju, uporzadkowania organizacyjnego
i merytorycznego funkcjonowania OWES.

Ponadto, zastosowanie standardow efektywnosciowych
gwarantuje osigganie przez OWES twardych rezultatow
I faktycznego wsparcia PES, czego odzwierciedleniem
sg m.in. wskazniki zatrudnieniowe. Efektem realizacji
projektu bedzie profesjonalizacja procesu akredytacji,
m. in. przez modyfikacje regulaminu 1 zestawu
standardow, usprawnienie obstugi administracyjno-
organizacyjnej, skompletowanie i  podniesienie
kompetencji kadry obstugujacej proces, wprowadzenie
mozliwosci  walidacji kompetencji  pracownikow
OWES, zapewnienie funkcjonowania systemu nadzoru
nad akredytowanymi OWES, rozwijanie
partycypacyjnej formuly zarzadzania systemem
akredytacji oraz stworzenie zalozen ram prawnych
procesu akredytacji.

Partnerzy w projekcie (jesli
dotyczy)

Nie dotyczy

Opis dzialan realizowanych w
2021 r.

W 2021 r. przeprowadzono aktualizacje Standardow
ushug 1 dziatania OWES oraz ogtoszono nowga edycje
naboru wnioskow o akredytacje ,,AKSES”. Dziatania te
byly realizowane we wspolpracy z Komitetem
Akredytacyjnym do spraw systemu akredytacji oraz
standardow ustug 1 dziatania o$rodkow wsparcia
ekonomii spoteczne;.

W poréwnaniu do wczesniej publikowanych ogloszen
o naborach wnioskOw o przyznanie 1 przedtuzenie
akredytacji ,,AKSES”, zmiany odnoszg si¢ zar6wno do
kwestii formalnych m.in. formy skladania wnioskow
przez OWES, listy dokumentéw towarzyszacych oraz
aktualizacji zalacznikéw do wniosku, jak réwniez
zapisow regulujacych proces przyznawania akredytacji
Osrodkom Wsparcia Ekonomii Spoleczne;j.

W ramach prac nad aktualizacja Standardow
1 ogloszeniem nowego naboru wnioskow o akredytacje
odbyly si¢ konsultacje z czlonkami Komitetu
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Akredytacyjnego. Wprowadzone zmiany maja na celu
poprawe jakosci ustug wsparcia ekonomii spoteczne;.
Jednoczesnie  prowadzony byt  stalty  proces
monitorowania jakosci uslug $wiadczonych przez
akredytowane OWES. W 2021 r. przeprowadzono
46 wizyt monitorujagcych oraz zlecono realizacje
42 audytéw OWES. Dziatania te pozwalaja na biezaco
analizowa¢ poziom ustug $wiadczonych przez
akredytowane OWES oraz formutowaé rekomendacje,
tak by jakos¢ ustug systematycznie wzrastata. Ponadto
powyzsze dzialania zmierzaja do  stworzenia
kompleksowego systemu wsparcia dla podmiotow
ekonomii spotecznej 1 os6b z grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Na dzien 31 grudnia 2021
r. istniato 54 akredytowanych OWES. W trakcie catego
2021 r. udzielono 35 akredytacji OWES oraz
przedtuzono akredytacje 5 OWES.

Projekt realizowany przez: Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

I11.4. Zespoly, ciala opiniodawczo-doradcze i pomocnicze MRiPS
z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych

W 2021 r. funkcjonowaty nastepujace ciata opiniodawczo-doradcze, pomocnicze oraz zespoty

z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych:

1.

©CoNo kDN

11.
12.

13.

Rada do spraw Polityki Senioralnej.

Rada Rodziny.

Rada Pomocy Spoteczne;.

Rada Zatrudnienia Socjalnego.

Rada Rynku Pracy.

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oso6b Niepelnosprawnych.

Polska Rada Jezyka Migowego.

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spoleczne;j.

Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardow ustug
I dziatania o$rodkow wsparcia ekonomii spoteczne;.

Zespot monitorujacy Gwarancje dla mtodziezy.

Zespo6t Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

Zespdt do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach Osob
Niepelnosprawnych.

Zespot do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob
Niepelnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin.
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14. Kapituta Konkursu do spraw oceny wnioskéw o przyznawanie certyfikatu Znaku

JakoSci.

Nazwa

Rada do spraw Polityki Senioralnej

Podstawa dzialania

Zarzadzenie Nr 9 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 lutego 2016 r. w sprawie
powotania Rady do spraw Polityki Senioralnej

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada do spraw Polityki Senioralnej jest organem
opiniodawczo-doradczym Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej. Do stalego udzialu w jej pracach zostali
zaproszeni przedstawiciele jednostek samorzadu
terytorialnego oraz zwigzkow tych jednostek,
administracji rzadowej, organizacji pozarzadowych,
organizacji pracodawcoéw oraz zwigzkow zawodowych,
uczelni i instytucji badawczych, wydelegowanych do
prac w Radzie.

Rada jest forum otwartego dialogu o koncepcji
i ksztaltowaniu polskiej polityki spotecznej wobec
staro$ci 1 starzejacego si¢ spoleczenstwa.

Rada obraduje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ nie
rzadziej niz cztery razy w ciggu roku kalendarzowego.

Zadania

Do zadan Rady nalezy: opracowywanie kierunkow
dziatan adresowanych na rzecz osOb starszych
w Polsce, inicjowanie, wspieranie i promowanie
rozwigzan z zakresu polityki spotecznej dotyczacej
senioré6w oraz przedstawianie ministrowi propozycji
rozwigzan na rzecz rozwoju systemu wsparcia tej

grupy.
Liczba przedstawicieli ngo 13
Liczba posiedzen w 2021 r. 3

Opis dzialalnosci w 2021 r.

Podczas posiedzen Rady w 2021 r. podjeto dyskusje
m.in. nt. dzialan skierowanych na rzecz senioréw
w trakcie trwania pandemii COVID-19; wsparcia 0sob
starszych podczas Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci 1 Mieszkan 2021; przygotowania biuletynu
Rady (https://www.gov.pl/web/rodzina/biuletyn-rady-
do-spraw-polityki-senioralnej) oraz zatozen kampanii
skierowanej do senioréw. Omawiano glowne biezace
i planowane dziatania Ministerstwa Zdrowia na rzecz
os6b w starszym wieku. Rada na biezaco byla
zapoznawana z dziataniami rzadu skierowanymi na
rzecz wsparcia osob starszych.

Rada zaopiniowata pozytywnie przekazane dokumenty
Zrealizacji zadan Ministra Rodziny 1 Polityki
Spolecznej: Sprawozdanie z realizacji Rzadowego
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Programu na rzecz Aktywno$ci Spolecznej Osoéb
Starszych na lata 2014-2020 za rok 2020,
Sprawozdanie z realizacji Programu wieloletniego
,,Senior+” na lata 2015-2020 za rok 2020, Informacja
0 sytuacji 0sob starszych w Polsce za rok 2020.

Cialo/zespol obstugiwany przez:

Departament Polityki Senioralnej

Nazwa

Rada Rodziny

Podstawa dzialania

Zarzadzenie nr 37 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej 'z dnia 5 grudnia 2019 .
w sprawie powotania Rady Rodziny.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada wspiera Pelnomocnika Rzadu ds. Polityki
Demograficznej w przygotowaniu strategii
demograficznej.

Rada obraduje na posiedzeniach, ktére odbywajg si¢ nie
rzadziej niz cztery razy w ciagu roku kalendarzowego.

Zadania

Do zadan Rady nalezy: inicjowanie i wspieranie dziatan
na rzecz promowania Kkultury prorodzinnej oraz
promocja tradycyjnej  rodziny;  opracowywanie
kierunkow dziatan, ktorych celem jest poprawa sytuacji
demograficznej w Polsce; przedstawianie Ministrowi
propozycji  rozwigzan w  zakresie  polityki
demograficznej w Polsce.

Liczba przedstawicieli ngo

28

Liczba posiedzen w 2021 r.

4

Opis dzialalnosci w 2021 r.

W 2021 r. Rada Rodziny zajmowata si¢ mi.in.:
e  Analizg poselskiego projektu ustawy o polityce
prorodzinnej jednostek samorzadu terytorialnego
»Samorzad dla Rodziny”
e Kwestia powotania  Instytutu  Rodziny
i Demografii.
e  Projektem Strategii Demograficznej
e  Dyskusjg nt. mieszkalnictwa 1 rozwigzaniach
przyjaznych rodzinie
e  Dyskusja nt. barier podazowych wystepujacych
na rynku nieruchomosci
e  Prezentacja wynikow badan przeprowadzonych
przez firm¢ ASM Centrum Badan i Analiz Rynku,
dotyczacych: ,,Zbadania 1 okreslenia warunkow do
poprawy kondycji demograficznej Polski wraz
z rekomendacjami zmian w obszarze godzenia zycia
zawodowego i prywatnego z wykorzystaniem
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srodkow z EFS w perspektywie finansowej 2021-
2027”.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Biuro Ministra.

Nazwa

Rada Pomocy Spolecznej

Podstawa dzialania

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada Pomocy Spotecznej jest organem opiniodawczo
— doradczym w sprawach pomocy spoteczne;.

Rada obraduje na posiedzeniach, ktére zwoltywane sa
w zaleznosci od potrzeb, nie czgéciej jednak niz raz na
kwartat.

Zadania

Do zakresu dziatania Rady nalezy :

e opiniowanie projektow aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisow prawa w zakresie
pomocy spolecznej,

e przygotowywanie ekspertyz dotyczacych
wybranych obszarow pomocy spoteczne;,

e przedstawianie ministrowi okresowych informacji
0 swojej dziatalnosci,

e przyjmowanie i opiniowanie dla ministra wnioskow
o nagrody specjalne za wybitne osiggnigcia,

e w dziedzinie pomocy spoteczne;.

Liczba przedstawicieli ngo

Rada skltada si¢ z nie wigcej niz 20 oséb
reprezentujacych jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej, jednostki samorzadu terytorialnego,
wojewoddéw, organizacje spoteczne 1 zawodowe,
ko$cioty 1 inne zwigzki wyznaniowe oraz §rodowiska
naukowe.

Liczba posiedzen w 2021 r.

5

Opis dzialalnosci w 2021 r.

1. Strategia dotyczaca deinstytucjonalizacji Projekt
PO WER 2014-2020.

2. Strategia rozwoju ustug spotecznych.

3. Wyzwania ustug spotecznych i pieczy zastgpczej
w kontekscie deinstytucjonalizacji. Strategia do
2035r.

W dniu 7 lipca 2021 r. odbyto si¢ posiedzenie zespotu
ds. rekomendacji w zakresie ustug medycznych,
pielegniarskich i1 opiekunczych w domach pomocy
spotecznej, powotanego w ramach Rady Pomocy
Spoteczne;.
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W dniach 30 wrzesnia — 1 pazdziernika 2021 r. odbyto
si¢ posiedzenie zespotu

ds. opiniowania wnioskéw o nagrody Ministra Rodziny
i Polityki Spolecznej za wybitne, nowatorskie
rozwigzania w zakresie pomocy spotecznej w 2021 r.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Departament Pomocy i Integracji Spotecznej

Nazwa

Rada Zatrudnienia Socjalnego

Podstawa dzialania

Ustawa z dnia 13  czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym.
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z 18 maja 2016 r. w sprawie Rady
Zatrudnienia Socjalnego.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada  Zatrudnienia  Socjalnego jest organem
opiniodawczo-doradczym  ministra  do  spraw
zabezpieczenia spotecznego W sprawach zatrudnienia
socjalnego.

Posiedzenia Rady sa zwotywane nie rzadziej niz raz na
p61 roku.

Zadania

Do zakresu dzialan Rady Zatrudnienia Socjalnego
nalezy:

- opiniowanie projektow aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisOw prawa w zakresie
zatrudnienia socjalnego,

- przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych
obszardéw zatrudnienia socjalnego,

- przedstawianie ministrowi  wlasciwemu  ds.
zabezpieczenia spolecznego okresowych informacji
o swojej dziatalnosci,

- przyjmowanie i opiniowanie dla ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego wnioskow
o nagrody specjalne za wybitne osiggnigcia w zakresie
zatrudnienia socjalnego.

Rada  Zatrudnienia  Socjalnego  wspolpracuje
z cztonkami innych organ6w opiniodawczo-doradczych
ministra wilasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego: Rada Rynku Pracy, Rada Pomocy
Spotecznej, a takze z Instytutem Pracy 1 Spraw
Socjalnych oraz ze s$rodowiskiem podmiotow
zatrudnienia socjalnego oraz jego formalnymi
i nieformalnymi ogdlnokrajowymi i regionalnymi
reprezentacjami.

Liczba przedstawicieli ngo

15  przedstawicieli  reprezentujacych  podmioty
zatrudnienia socjalnego, wojewodéw, organizacje
spoteczne i zawodowe.
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Liczba posiedzen w 2021 r.

3

Opis dzialalnosci w 2021 r.

W 2021 r. najistotniejszym obszarem prac byto
przygotowanie  propozycji  nowych  rozwigzan
legislacyjnych zwiagzanych z nowelizacja ustawy
o zatrudnieniu socjalnym. Rada omawiata réwniez
sytuacj¢ oraz problemy funkcjonowania podmiotéw
zatrudnienia socjalnego zwigzang z pandemia. Rada
Zatrudnienia Socjalnego analizowata mozliwe dziatania
Centrow Integracji Spotecznej na rzecz uchodzcoOw na
przyktadzie CIS Siedlce.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

Nazwa

Rada Rynku Pracy

Podstawa dzialania

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-
doradczym ministra wlasciwego do spraw pracy
w sprawach polityki rynku pracy oraz organem
stanowigcym w  zakresie ustalania priorytetow
wydatkowania $rodkéw z rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS).

Posiedzenia rady rynku pracy odbywaja si¢ co najmnie;j
raz na kwartat.

Zadania

Zakres dziatan Rady Rynku Pracy:

- inspirowanie przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do
pelnego 1 produktywnego zatrudnienia 1 rozwoju
zasobow ludzkich,

- opiniowanie projektu Krajowego Planu Dziatan oraz
okresowych sprawozdan z jego realizacji,

- opiniowanie  przedlozonych  przez  ministra
wlasciwego do spraw pracy priorytetow, wzoru
podziatu srodkow KFS i planu ich wydatkowania,

- ustalanie w ukladzie branzowym 1 regionalnym
dodatkowych priorytetéw wydatkowania Srodkéw
z rezerwy KFS oraz decydowanie o przeznaczeniu
tych srodkoéw zgodnie z przyjetymi priorytetami,

- opiniowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci
Funduszu Pracy, a takze ocena racjonalnosci
gospodarki srodkami tego funduszu,

- realizacja zadan okreslonych w przepisach
o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy,
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- opiniowanie projektow ustaw dotyczacych promocji
zatrudnienia, ‘lagodzenia skutkow bezrobocia
I aktywizacji zawodowe;j.

Liczba przedstawicieli ngo

Minister wlasciwy do spraw pracy moze zaprasza¢ do
udzialu w  posiedzeniach Rady Rynku Pracy
przedstawicieli organdéw, organizacji 1 instytucji
niereprezentowanych w radzie rynku pracy, bez prawa
udzialu w podejmowaniu rozstrzygnigc¢. W okresie
sprawozdawczym przedstawiciel organizacji
pozarzadowych nie brat udzialu w posiedzeniach Rady.

Liczba posiedzen w 2021 r.

5 (w tym 2 w ramach struktury MRIiPS)

Opis dzialalno$ci w 2021 r.

Podczas posiedzen prezentowane byly zagadnienia
pozostajace w zakresie dzialan organu, m.in.

¢ Plan wydatkowania srodkow KFS w 2022 r.
e Zmiany w ustawiez dnia 2 marca 2020 .

0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chorob

zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych.

e Sprawozdanie z wykonania planu finansowego
Funduszu Pracy za 2020 rok.

e Sprawozdanie z wykonania planu finansowego
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych za 2020 rok.

¢ Informacja o projekcie planu finansowego Funduszu
Pracy na kolejny rok (2021/2022).

¢ Informacja o projekcie planu finansowego Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na
kolejny rok (2021/2022).

e Konsultacje  Krajowego  Planu  Odbudowy
w kontekscie reformy rynku pracy (przedstawienie
zatozen do 3 nowych ustaw reformujacych rynek
pracy).

¢ Informacja i dyskusja w sprawie aktualnej sytuacji
na rynku pracy.

Cialo/zespol obstugiwany przez:

Departament Rynku Pracy

Nazwa

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oséb
Niepelnosprawnych

Podstawa dzialania

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych.
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Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 27 pazdziernika 2016 r. w sprawie
Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osob
Niepelnosprawnych.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob
Niepelnosprawnych jest organem opiniodawczo-
doradczym Pelomocnika Rzadu do Spraw Osob
Niepelnosprawnych oraz organem doradczym ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. Jest
forum  wspolpracy  przedstawicieli organdw
administracji rzadowej, samorzadu terytorialnego
I organizacji  pozarzadowych na rzecz  0séb
niepetnosprawnych.

Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w zaleznos$ci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Zadania

Do jej zakresu dziatania nalezy:
e przedstawianie Petnomocnikowi Rzadu do Spraw
Oso6b Niepetnosprawnych:

- propozycji przedsiewzig¢ zmierzajacych do
integracji osob niepelnosprawnych,

- propozycji rozwigzan w zakresie
zaspokajania potrzeb 0sob
niepelnosprawnych, wynikajacych
Z niepelnosprawnosci,

- opinii do dokumentow przedktadanych
Radzie przez Pelnomocnika, w tym do
projektow:

o aktow prawnych majacych lub
mogacych mie¢ wplyw na sytuacje
0s0b niepetnosprawnych, plandéw
finansowych  oraz  sprawozdan
Funduszu,

o rzadowych programéw dzialan na
rzecz osOb niepetnosprawnych oraz
informacji o ich realizacji,

o rocznych informacji o dziatalnosci
Rady,

o opinii w sprawach standardow
dotyczacych realizacji zadan
okreslonych w ustawie.

« sygnalizowanie odpowiednim organom potrzeby
wydania lub zmiany przepiséw dotyczacych sytuacji
0s0Ob niepetnosprawnych.

Liczba przedstawicieli ngo

20

Liczba posiedzen w 2021 r.

53



Opis dzialalnosci w 2021 r.

W dniu 8 marca 2021 r. w trybie zdalnym odbyto si¢
posiedzenie podsumowujace VII kadencje KRK.
Poruszono na nim kwestie zwigzane z zatozeniami prac
przy ,,Strategii na rzecz Osob Niepetnosprawnych 2020
—2031” oraz priorytetami dzialan KRK na kolejng
kadencje.

Przewodniczaca dokonala podsumowania dziatan
podejmowanych przez Krajowa Rade Konsultacyjng do
Spraw Osob Niepelnosprawnych VII kadencji.

Drugie spotkanie odbyto si¢ 8 pazdziernika 2021 r.
i byla to uroczysto$¢ wreczenia powolan potaczona
z pierwszym spotkanie inauguracyjnym VIII kadencji
Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osob
Niepelnosprawnych.

Cialo/zespot obstugiwany przez:

Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepelnosprawnych

Nazwa

Polska Rada Jezyka Migowego

Podstawa dzialania

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym
i innych $rodkach komunikowania si¢

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada jest organem doradczym ministra wlasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego

Posiedzenia Rady odbywajg si¢ co najmniej raz na pot
roku.

Zadania

Do zakresu dziatania Rady nalezy:

e ustalanie rekomendacji w celu prawidlowego
stosowania komunikacji migoweyj;

e upowszechnianie 1 promowanie wiedzy o jezyku
migowym przez wspieranie inicjatyw promujacych
rozwigzania na rzecz 0sOb  uprawnionych
1 upowszechniajacych rozwigzania wspierajace
komunikowanie sig;

e sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepisow
ustawy, opiniowanie  projektow  dokumentdéw
rzagdowych w zakresie dotyczacym funkcjonowania
0sOb uprawnionych;

e wskazywanie propozycji rozwigzan wplywajacych na
funkcjonowanie o0s6b  uprawnionych, w tym
zwigzanych ze stosowaniem PJM (Polskiego Jezyka
Migowego), SIM (Systemu Jezykowo-Migowego) i
SKOGN (Sposobu Komunikowania si¢ Osob
Gtuchoniemych).

Liczba przedstawicieli ngo

11

Liczba posiedzen w 2021 r.
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Opis dzialalnosci w 2021 r.

Obrady Rady w 2021 r. toczyly si¢ w trybie

hybrydowym i zdalnym.

1. Pierwsze posiedzenie w 2021 r. Polskiej Rady

Jezyka Migowego drugiej kadencji odbylo sie
w dniu 2 marca w trybie zdalnym.
Posiedzenie bylo poswigcone glosowaniu nad
przyjeciem protokotéw z poprzednich posiedzen.
Pani Przewodniczgca poinformowata o zasadach
glosowania. Wszystkie protokoty zostaty przyjete.

2. Drugie posiedzenie odbyto si¢ w dniu 11 marca
2021 r. w trybie hybrydowym, na ktérym odbyto si¢
glosowanie nad przyjeciem protokotow
z poprzednich posiedzen. W dalszej cze$ci
spotkania nastgpito omowienie projektu nowelizacji
ustawy o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania sie.

3. Trzecie spotkanie odbyto si¢ 8 pazdziernika 2021 r.
1 byla to uroczystos¢ wreczenia powotan potaczona
z pierwszym spotkanie inauguracyjnym Il kadencji
Polskiej Rady Jezyka Migowego.

Cialo/zespot obstugiwany przez:

Biura Pelnomocnika Rzgdu do Spraw Oséb
Niepelnosprawnych

Nazwa

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej

Podstawa dzialania

Zapisy Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej oraz zarzadzenie nr 7 Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 27 lutego 2015 r. w sprawie
powotania Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spoteczne;.

W dniu 24 pazdziernika 2018 r. Minister Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spoltecznej powotatl Krajowy Komitet
Rozwoju Ekonomii Spotecznej Il kadencji na lata
2018-2021.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Komitet jest organem pomocniczym Ministra Rodziny
1 Polityki Spotecznej 1 uczestniczy w tworzeniu
rozwigzan systemowych w sposob partycypacyjny,
w porozumieniu z teoretykami i praktykami,
reprezentujacymi administracje rzagdowa
1 samorzadowg, sektor ekonomii spoleczne;j,
srodowiska  naukowe, partneréw  spotecznych,
instytucje finansowe, przyczyniajac si¢ do spolecznej
legitymizacji wdrazanych rozwigzan.

Komitet obraduje na posiedzeniach, ktére odbywajg si¢
w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
pot roku.
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Zadania

Do zadan Komitetu nalezy w szczeg6lnosci:

e udziat w koordynacji dzialan w zakresie rozwoju
ekonomii spotecznej na poziomie krajowym,;

e rekomendowanie decyzji 0 charakterze
strategicznym w zakresie realizacji Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES),
m. in. woparciu 0 coroczne raporty o stanie
ekonomii spolecznej oraz przeglady srédokresowe
KPRES;

e opiniowanie corocznych raportow z realizacji
KPRES i stanie  ekonomii  spotecznej
w Rzeczypospolitej Polskiej, przygotowywanych
przez  Departament  Ekonomii  Spotecznej
i Solidarnej w MRIPS;

e kreowanie i monitorowanie dziatan podejmowanych
na rzecz projektéw innowacyjnych oraz badan
naukowych w zakresie ekonomii spolecznej;

e inicjowanie zmian, nadzorowanie realizacji,
monitorowanie oraz udzial w  okresowych
ewaluacjach rezultatéw wdrazania KPRES;

e opiniowanie i rekomendowanie  propozycji
rozwigzan strategicznych, programowych,
legislacyjnych, finansowych i edukacyjnych
dotyczacych dziatan w sferze publicznej w obszarze
ekonomii spotecznej;

e dokonywanie przegladow stanu realizacji zapisOw
strategii 1 programéw rozwoju oraz wydawanie
opinii o koniecznych modyfikacjach strategii lub
programdw rozwoju w odniesieniu do ekonomii
spotecznej;

e rekomendowanie kandydatow na przedstawicieli
sektora ekonomii spotecznej m. in. do cial
konsultacyjnych i monitorujacych w  ramach
programow operacyjnych i programow rozwoju;

e wspoélpraca z regionalnymi komitetami rozwoju
ekonomii spoteczne;.

Liczba przedstawicieli ngo

20 przedstawicieli sektora ekonomii spotecznej, w tym
12 cztonkdw statych i 8 cztonkow wspierajacych

Liczba posiedzen w 2021 r.

5
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Opis dzialalnosci w 2021 r.

W 2021 r. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii
Spotecznej  zajmowal sie¢ w  szczegdlnosci
proponowaniem rozwigzan do projektu ustawy
o ckonomii spotecznej. W trakcie spotkan
przedstawiciele Departamentu Ekonomii Spotecznej
i Solidarnej prezentowali projekt, omawiano réwniez
uwagi do poszczegdlnych dziatéw ustawy, zebrane
w ramach Kkonsultacji projektu ustawy. Komitet
zajmowat si¢ takze zapisami Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji (FST), stanem prac nad
funduszem, jak rowniez rolg ekonomii spolecznej
w transformacji energetycznej. Omawiano potencjalne
miejsce  ekonomii spolecznej w  transformacji
energetycznej z perspektywy regionalnej. Celem FST
jest ,umozliwienie regionom i obywatelom tagodzenia
spotecznych, gospodarczych 1 $rodowiskowych
skutkow  transformacji  w  kierunku gospodarki
neutralnej od klimatu”. Czlonkowie Komitetu byli
wilaczani w prace nad aktualizacja Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES),
a takze na biezaco informowani o =zapisach dot.
ekonomii spotecznej w Krajowym Planie Odbudowy
(KPO). Wigkszo$¢ prac KKRES w 2021 r. odbywata si¢
na forach grup tematycznych.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarne;.

Nazwa

Komitet Akredytacyjny do spraw systemu
akredytacji oraz standardow uslug i dzialania
osrodkow wsparcia ekonomii spolecznej

Podstawa dzialania

Zarzadzenie nr 13 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 21 marca 2014 r. w sprawie powolania Komitetu
Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji oraz
standardow ustug 1 dziatania o$rodkow wsparcia
ekonomii spotecznej

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Komitet jest organem pomocniczym Ministra.
Posiedzenia Komitetu odbywaja si¢ w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.

Zadania

Do zadan Komitetu nalezy w szczego6lnosci:

1. proponowanie 1 opiniowanie standardow ustug
1 dzialania osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej
oraz kryteriow stosowanych przy ocenie wnioskow
0 przyznanie akredytacji ,,AKSES”;

2. wystepowanie do Ministra z wnioskiem o podjecie
dziatah monitorujacych spetnianie standardow ustug
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1 dzialania wobec akredytowanego Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spotecznej;

3. proponowanie tematyki badan 1 ekspertyz
zwiazanych z realizacjg zadan Komitetu.

Liczba przedstawicieli ngo

4

Liczba posiedzen w 2021 r.

2

Opis dzialalnosci w 2021 r.

W 2021 r. odbyly si¢ 2 posiedzenia Komitetu
Akredytacyjnego. W ramach prac  Komitetu
Akredytacyjnego podjeto dwie uchwaty:

1. Uchwata nr 6 Komitetu Akredytacyjnego z dnia
30 listopada 2021 r. w sprawie opinii Komitetu
dotyczacej dokumentow pn. Ogloszenie o
naborze wnioskOw o przyznanie akredytacji
AKSES - edycja 2022 i Ogtoszenie o naborze
wnioskéw o przedtuzenie akredytacji AKSES —
edycja 2022.

2. Uchwata nr 7 Komitetu Akredytacyjnego z dnia
30 listopada 2021 r. w sprawie opinii Komitetu
dotyczacej zmiany dokumentu pn. Standardy
Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

Nazwa

Zespol monitorujacy Gwarancje dla mlodziezy

Podstawa dzialania

Zarzadzenie nr 38 Ministra Rozwoju, Pracy
i Technologii zdnia 12 maja 2021 r. w sprawie
powotania Zespolu monitorujacego Gwarancje dla
mtodziezy.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot monitorujagcy Gwarancje dla miodziezy jest
organem pomocniczym ministra wtasciwego do spraw
pracy.

ZespOt  zapewnia wspOlprace resortu —  jako
koordynatora krajowego Gwarancji dla mtodziezy
— Z organizacjami miodziezowymi i mtodziezowymi
strukturami partnerow spotecznych oraz z instytucjami
uczestniczacymi  we wdrazaniu  Gwarancji  dla
milodziezy w zakresie wypracowania jak najlepszych
mechanizmow wsparcia os6b mtodych na rynku pracy.
Zespot obraduje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢
nie rzadziej niz 2 razy w roku.

Zadania

Do zadan Zespotu nalezy:

1. proponowanie rozwigzan 1 dzialan do podjecia
w ramach Gwarancji dla mlodziezy,

2. upowszechnianie 1 promowanie dzialan w ramach
Gwarancji dla mlodziezy,
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3. opiniowanie sprawozdan z realizacji Gwarancji dla
mtodziezy,

4. analiza efektow realizacji Gwarancji dla mlodziezy
I wypracowanie rekomendacji.

Powotlanie Zespotu sformalizowato  wspotprace

Ministerstwa Z organizacjami mlodziezowymi
I mtodziezowymi strukturami partneré6w spotecznych.
Liczba przedstawicieli ngo 7
Liczba posiedzen w 2021 r. 1

Opis dzialalnosci w 2021 r.

W 2021 r. w ramach Zespotu powotano grupe robocza
ds. ewaluacji wdrazania Gwarancji dla mlodziezy
w Polsce. Odbyty si¢ dwa spotkania ww. grupy w roku
2021, podczas ktérych dyskutowano nt. wypracowania
rekomendacji dla wdrazania nowej edycji Gwarancji
dla mtodziezy w Polsce oraz sposobdw realizacji
postulatu  przeprowadzania oceny  kompetencji
cyfrowych, zawartej w zaleceniu Rady UE zdnia
30 pazdziernika 2020 r.

W 2021 r. odbyty si¢ rowniez konsultacje z cztonkami
Zespotu ,,Aktualizacji planu realizacji Gwarancji dla
mtodziezy w Polsce”.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Departament Rynku Pracy

Nazwa

Zespol Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie

Podstawa dzialania

Art. 10a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie Zespolu
Monitorujacego do spraw Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot Monitorujacy do spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie jest cialem opiniodawczo —
doradczym  ministra  wilasciwego do  spraw
zabezpieczenia spolecznego. To zespol ekspertow
w dziedzinie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
a jego funkcjonowanie opiera si¢ o zasadg¢ dialogu
obywatelskiego oraz wspotprace miedzy sektorem
publicznym, a trzecim sektorem, bowiem w sktad
Zespotu Monitorujacego, zgodnie z art. 10b ust. 1 pkt 4
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
wchodzi, miedzy innymi, 10 przedstawicieli organizacji
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pozarzadowych, zwigzkéw i porozumien organizacji
pozarzadowych oraz  kosciotow 1 zwigzkow
wyznaniowych  powolywanych  spo$rod  oséb
zgtoszonych przez te podmioty.

Posiedzenia Zespotu s3 zwolywane nie rzadziej niz raz
na pot roku, w zaleznosci od potrzeb wynikajgcych
z realizacji zadan ministra wlasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, zgodnie z harmonogramem prac
Zespotu okreslanym przez Przewodniczacego Zespotu.

Zadania

Zadania Zespotu okreslone zostaty w art. 10a ust. 2 pkt.

1-8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie, do ktérych w szczegodlnosci

nalezy:

- inicjowanie i wspieranie dziatan majacych na celu
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;

- monitorowanie dziatan w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie;

- wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych
stosowania ustawy oraz inicjowanie zmian
przepisOw w zakresie przeciwdzialania przemocy
W rodzinie;

- wyrazanie opinii w przypadku sporéw migdzy
organami administracji publicznej a organizacjami
pozarzagdowymi realizujagcymi zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

- wyrazanie opinii w sprawach zadan publicznych
w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz w sprawach zlecania tych zadan do realizacji
przez podmioty wymienione w art. 9 ust.1 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (to jest:
organizacje pozarzadowe oraz koscioty i zwiazki
wyznaniowe);

- opracowanie  standardow  pomocy  ofiarom
przemocy W rodzinie I pracy z osobami
stosujacymi przemoc w rodzinie;

- tworzenie, we  wspolpracy z podmiotami
wymienionymi w art. 9 ust.1 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (to
jest: organizacjami pozarzadowymi oraz
ko$ciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi)
mechanizmoéw  informowania o standardach
udzielania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie
i pracy z osobami stosujgcymi przemoc W rodzinie;

- upowszechnianie wynikow monitoringu dziatan
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Liczba przedstawicieli ngo

23

Liczba posiedzen w 2021 r.

60



Opis dzialalnosci w 2021 r.

Podczas posiedzen powotlanego 30 marca 2021 r.

Zespotu Monitorujgcego do spraw Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie IV Kadencji, omawiano migdzy

innymi:

- zalozenia do ustawy o zmianie ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz
projekt ustawy o zmianie ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw,

- projekt Krajowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie na rok 2022,

- projekt  rozporzadzenia  Ministra ~ Rodziny
1 Polityki Spotecznej zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie Zespolu Monitorujacego do spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

- propozycje rozwigzan systemowych w zakresie
ochrony dzieci przed przemoca przygotowanych
przez grupe robocza powotang w ramach Zespotu
Monitorujacego,

- zasady  opiniowania  wnioskéw  ztozonych
w ramach Programu Ostonowego pn. ,,Wspieranie
Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu
Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
ktére byly oceniane przez czlonkoéw Zespolu
Monitorujacego.

Cialo/zespol obslugiwany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Réwnego
Traktowania

Nazwa

Zespot do spraw wykonywania postanowien
Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych

Podstawa dzialania

Zarzadzenie nr 23 Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 11 sierpnia 2020 r. w sprawie
powotania Zespotu do spraw wykonywania
postanowien Konwenc;ji o prawach 0sob
niepetnosprawnych.

Konwencja o prawach oso6b niepetnosprawnych
sporzadzona w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespol, dzialajacy jako organ pomocniczy Ministra,
pelni funkcje mechanizmu koordynacji prac Rady
Ministréw nad wdrazaniem Konwencji o prawach
0sOb niepetnosprawnych, sporzadzonej w Nowym
Jorku dnia 13 grudnia 2006 r..

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ co najmniej raz na
kwartal.
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Zadania

1. wymiana informacji w sprawie dziatan
zwigzanych z wdrazaniem postanowien
Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych;

2. wymiana informacji na temat planowanych
zmian rozwigzan prawnych dotyczacych osob
niepetnosprawnych lub mogacych mie¢ wptyw
na ich sytuacje;

3. wspotdziatanie w sprawie przygotowania
sprawozdan Rady Ministrow, o ktérych mowa
w art. 35 Konwencji, dotyczacych realizacji
wynikajacych z niej zobowigzan.

Liczba przedstawicieli ngo

Liczba przedstawicieli ngo w posiedzeniach Zespotu
zalezy od charakteru spotkania.
Zgodnie z § 4 ust. 4 zarzadzenia Ministra Rodziny
Pracy i Polityki Spotecznej nr 23 z dnia 11 sierpnia
2020 r. w posiedzeniach Zespotu moga uczestniczy¢
inne osoby niz czlonkowie Zespolu, w szczegdlnosci
reprezentujace inne komorki organizacyjne
Ministerstwa lub organizacje pozarzadowe dziatajace
na rzecz osob niepelnosprawnych, zaproszone przez
przewodniczacego Zespotu.
W 2021 r. w posiedzeniach Zespotu uczestniczyli
przedstawiciele:
1) W posiedzeniu z dnia 29 wrze$nia:
e Polskiego Zwigzku Gluchych,
Stowarzyszenia Polski Instytut Praw Gtuchych;
Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi Laski,;
Fundacji ,,Szansa dla Niewidomych” ;
Polskiego Stowarzyszenie na rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscia Intelektualna.
2) W posiedzeniu z dnia 10 grudnia:

e Fundacji Pogranicze bez Barier.
W posiedzeniach z dnia 31 marca oraz 16 czerwca
przedstawiciele ngo nie brali udziatu.

Liczba posiedzen w 2021 r.

4
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Opis dzialalnosci w 2021 r.

Na posiedzeniach Zespotu poruszane byly m.in.

nastepujace kwestie:

- dziatania na poziomie resortéw dotyczacych
zastgpienia instytucji ubezwtasnowolnienia
modelem wspieranego podejmowania decyzji;

- przebieg prac nad wdrazaniem Strategii na rzecz
Oso6b Niepetnosprawnych na lata 2021-2030;

- zwickszanie mobilnosci 0sOb
Z niepetnosprawnosciami;

- wdrazanie edukacji wlgczajacej, podnoszenie
jako$ci jej realizacji 1 zapewnienie dostepnosci,
zapewnienie edukacji dla wszystkich
z uwzglednieniem rozwigzan mi¢dzyresortowych;

- zalozenia i realizacja projektu ,,Dostepnej szkoty”;

- edukacja i wsparcie dla dzieci i uczniow gtuchych;

- dostepnos$¢ turystyki, rekreacji i wypoczynku;

- dostgpnos¢  parkow  narodowych 1 lasow
panstwowych.

Cialo/zespot obstugiwany przez:

Biuro Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oso6b
Niepelnosprawnych

Nazwa

Zespol do spraw Opracowania Rozwiazan
W zakresie Poprawy Sytuacji Osob
Niepelnosprawnych i Czlonkow ich Rodzin

Podstawa dzialania

Zarzadzenie nr 89 Prezesa Rady Ministrow z dnia 29
sierpnia 2016 r. w sprawie Zespotu do spraw
Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji
Oso6b Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot zostal powolany w celu analizy sytuacji osob
niepetnosprawnych 1 ich rodzin oraz wypracowania
rozwigzan majacych na celu poprawe ich sytuacji.
Zespot jest organem pomocniczym Rady Ministrow.
Szczegotowy tryb pracy Zespolu okresla regulamin
uchwalony przez Zesp6t na pierwszym posiedzeniu.

Zadania

Do zadan Zespotu nalezy opracowanie:

1. analizy aktualnej sytuacji oséb niepetnosprawnych
i cztonkébw ich rodzin ze szczegdlnym
uwzglednieniem dostepu do edukacji, kultury,
zatrudnienia oraz $wiadczen zdrowotnych;

2. kompleksowych rozwigzan w zakresie poprawy
sytuacji os6b niepelnosprawnych i cztonkéw ich
rodzin z uwzglednieniem postanowien Konwencji
o prawach o0sob niepetnosprawnych, sporzadzonej w
Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.;
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3. propozycji rozwigzan legislacyjnych i systemowych
majacych na celu poprawe sytuacji 0sOb
niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin.

Liczba przedstawicieli ngo

W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele wybranych
ministerstw jako czlonkowie oraz przedstawiciele
réznych urzgdow 1 instytucji, ktorzy uczestnicza
w  Zespole naprawach  czlonka.  Ponadto,
Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udziatu w pracach
Zespotu, z glosem doradczym, osoby niebgdace
cztonkami Zespotu, w szczegdlnosci ekspertow,
przedstawicieli  innych  organdw  administracji
rzadowej, jednostek  samorzadu terytorialnego,
organizacji ~ pozarzadowych,  zajmujacych  si¢
problematyka dotyczaca os6b niepetnosprawnych
i czlonkéw ich rodzin oraz innych podmiotow,
wiasciwych w sprawach bedacych przedmiotem prac
Zespotu.  Zatem  liczba  przedstawicieli  ngo
w posiedzeniach Zespolu zalezy od omawianej
tematyki.

Liczba posiedzen w 2021 r.

W  zwigzku z  ogloszeniem na  obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego (od 14 do 20 marca 2020 r.), a nastepnie
stanu epidemii (od 20 marca 2020 r. do odwotania)
1 zwigzane z tym zalecenia w zakresie organizowania
spotkan oraz majagc na uwadze bezpieczenstwo
uczestnikow posiedzen, w tym licznych przedstawicieli
srodowiska oso6b niepetnosprawnych bioracych udziat
W posiedzeniach, w 2021 r. nie odbywaly sie
posiedzenia Zespotu.

Opis dzialalnosci w 2021 r. Jak wyzej.
Cialo/zespol obslugiwany przez: | Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb
Niepelnosprawnych

Nazwa

Kapitula Konkursu do spraw oceny wnioskow
o przyznawanie certyfikatu Znaku Jakosci

Podstawa dzialania

Zarzadzenie nr 22 Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 29 sierpnia 2018 r. w sprawie
powotania Kapituty Konkursu do spraw oceny
wnioskow o przyznawanie certyfikatu Znaku Jakosci.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Kapituta jest organem pomocniczym Ministra,
odpowiedzialnego za wybdr Laureatow Konkursu oraz
podejmowanie decyzji o przyznaniu Znaku JakoSci.
Kapituta  dziala na  podstawie  regulaminu
aktualizowanego na potrzeby kolejnych edycji
konkursu.

Zadania

1. przeprowadzanie postgpowania konkursowego;
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2. ocena wnioskow o przyznanie certyfikatu Znaku
Jakosci;

3. przekazanie = Ministrowi  listy  podmiotow
rekomendowanych do przyznania certyfikatu
Znaku Jako$ci w ramach danej edycji Konkursu
wraz z protokotami z posiedzen Kapituly oraz
peing dokumentacja konkursowa.

Liczba przedstawicieli ngo 2
Liczba posiedzen w 2021 r. 1
Opis dzialalnos$ci w 2021 r. Posiedzenie Kapituly odbylo si¢ 24 sierpnia 2021 r.

podczas ktorego, przyjeto zaktualizowany regulaminu
Kapituty Konkursu do spraw oceny wnioskow
o przyznawanie certyfikatu Znaku Jako$ci, oméwiono
listy rankingowych w kategoriach I-V, sformutowano
ostateczne rekomendacje dla Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej w zakresie laureatow konkursu
oraz podmiotow rekomendowanych do certyfikacji.

Cialo/zespol obshugiwany przez: | Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

IV. Udzial przedstawicieli MRiPS w Komitecie do spraw
Pozytku Publicznego oraz Radzie Dzialalnosci Pozytku
Publicznego

Komitet do spraw Pozytku Publicznego oraz Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego

Zgodnie z ustawg z dnia 15 wrzes$nia 2017 r. o Narodowym Instytucie Wolnosci — Centrum
Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, od dnia 30 pazdziernika 2017 r. sprawy dotyczace
pozytku publicznego 1 wolontariatu s3 koordynowane przez Kancelari¢ Prezesa Rady
Ministrow.

Na podstawie ww. ustawy funkcjonuje Komitet do spraw Pozytku Publicznego — organ
administracji rzadowej wlasciwy w sprawach pozytku publicznego 1 wolontariatu,
W tym programowania, koordynowania i organizowania wspoipracy organdw administracji
publicznej 1 podmiotdw dzialajacych w sferze pozytku publicznego. W 2021 r.
przedstawicielkg Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spotecznej w pracach Komitetu byta Pani
Minister Marlena Malag. W ubieglym roku odbyto si¢ jedno posiedzenie Komitetu.

W 2021 r. MRiPS bylo reprezentowane w Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego przez
Panig Andzelik¢ Wardege — Dyrektora Departamentu Ekonomii Spotecznej 1 Solidarne;.
W ubieglym roku odbylo si¢ 5 posiedzen plenarnych Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.
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V. Epidemia COVID-19

W marcu 2020 r. ogltoszono w Polsce stan zagrozenia epidemicznego, a nastepnie stan epidemii
w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ choroby zakaznej wywotanej wirusem SARS-CoV-2.
W zwigzku z przeprowadzong oceng stanu sytuacji ekonomicznej w kraju spowodowanej
COVID-19, wprowadzano szereg rozwigzan zapobiegajacych skutkom epidemii, skierowanych
zarowno do przedsigbiorcow, jak rowniez do organizacji pozarzadowych, np. bezzwrotne
pozyczki ze $rodkéow Funduszu Pracy, doptaty do wynagrodzen dla pracownikéw
zatrudnionych przy dziatalnosci statutowej itp. Uruchomienie pakietu dziatan ostonowych
wdrazanych ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2095 z pdézn. zm.),
nierzadko zadecydowato o utrzymaniu si¢ organizacji pozarzadowych na rynku w okresie
epidemicznego Kryzysu.

Warto podkresli¢, ze zgodnie z zapisami Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j
podmioty ekonomii spolecznej to m.in. organizacje pozarzadowe. Szczegdlng forma
organizacyjng w obszarze ekonomii spotecznej sg przedsigbiorstwa spoleczne. Podmioty te,
Z uwagi na swojg specyfike, moga prowadzi¢ zaréwno dziatalno$¢ pozytku publicznego, jak
rowniez dziatalno$¢ gospodarcza, jako przedsigbiorca. Z tego tez wzgledu mogly korzystaé
zarbwno z instrumentéw skierowanych do przedsigbiorcow, jak i1 tych dedykowanych
organizacjom pozarzagdowym.

W 2021 r. zmodyfikowane zostaly rozwigzania zawarte w ustawie z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych dotyczace
funkcjonowania centréw integracji spotecznej (CIS). Wprowadzone zmiany dotyczyly
zabezpieczenia mozliwosci wyplaty Swiadczenia integracyjnego nie tylko w przypadku
zawieszenia dziatalnosci, ale réwniez w przypadku objecia uczestnika kwarantanng lub
izolacjg. Ponadto dodano mozliwo$§¢ wydluzenia indywidualnego programu reintegracji
powyzej 18 miesiecy, jezeli okres zawieszenia ze wzglegdu na COVID-19 byt dluzszy niz
3 miesigce. Rozwigzania te byly postulowane przez przedstawicieli sektora zatrudnienia
socjalnego. Zmiany te byly istotne dla uczestnikow CIS, ale rowniez dla organizacji
pozarzagdowych, ktore prowadza ok. 2/3 CIS.

Podmioty ekonomii spotecznej (PES) korzystaty takze z mechanizmow tarczy antykryzysowe;j
wprowadzonych w 2020 r. Zgodnie z danymi z czerwca 2021 r. ze wsparcia w postaci
bezzwrotnej pozyczki ze sSrodkéw Funduszu Pracy na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub statutowej, od poczatku jego funkcjonowania, skorzystato ponad
14,5 tys. podmiotow, a taczna warto$¢ wsparcia wyniosta 48,3 mln zt. Ponad 1,5 tys. organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotoéw prowadzacych dziatalno§¢ pozytku publicznego
skorzystato z doptat do wynagrodzen pracownikow zatrudnionych przy dziatalnosci statutowe;.
Wsparcie to objeto ponad 13,7 tys. 0sob, a jego warto$¢ wyniosta 50,3 mln zt. Niezaleznie od
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tego mechanizmu podmioty ekonomii spotecznej prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, mogty
korzysta¢ z instrumentéw wsparcia adresowanych do przedsiebiorcow.

Ponadto os$rodki wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) kontynuowaty wspieranie PES
w formie tzw. mechanizmu zakupowego. Dzialania te finansowane byly z Regionalnych
Programow Operacyjnych. OWES dokonywat zakupow w PES, w celu zapewnienia tym
podmiotom zamdwien oraz umozliwienia dalszego funkcjonowania. Towary 1 ustugi zakupione
w PES byly przekazywane na rzecz instytucji calodobowego pobytu (np. doméw pomocy
spotecznej, szpitali) oraz innych podmiotow $wiadczacych ustugi na rzecz spolecznosci
lokalnej, dotknigtych skutkami wystgpienia COVID-19. OWES realizowaly takze inne
dziatania ograniczajace ryzyko upadtosci czy redukcji zatrudnienia.

Zgodnie z danymi na 30 czerwca 2021 r., od poczatku funkcjonowania mechanizmu
zakupowego przeznaczono kwote w wysokosci 17 603 483, 52 zt. W ramach zakupow
interwencyjnych zakupiono towary i ustugi w 341 PES oraz wsparto 1317 instytucji
pomocowych (m.in. szpitale, DPS, WTZ, SDS).

Ponadto w 2021 r. m.in.:

e udzielano licznych odpowiedzi na zapytania, kierowane roOwniez przez organizacje
pozarzadowe, dotyczace organizacji pracy oraz szczepien,

e udzielano interpretacji przepisow dot. przeciwdziatania COVID-19 w zakresie pieczy
zastepczej czy tez opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (zlobki, kluby dziecigce, dzienni
opiekunowie) oraz przygotowywano rozwigzania prawne dotyczace funkcjonowania
instytucji opieki w czasie pandemii COVID-19,

e na biezaco wspotpracowano z NGO przez organizowane cyklicznie wideokonferencje
przedstawicieli MRiPS z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, na ktérych
omawiano funkcjonowanie wsparcia dla 0os6b bezdomnych oraz ewentualne potrzeby i
trudno$ci w tym obszarze, a takze sytuacje epidemiczng w placowkach udzielajagcych
tymczasowego schronienia osobom bezdomnym,

e uruchomiono kolejne edycje Solidarnosciowego Konwoju Wsparcia Seniorow by
wesprze¢ najbardziej potrzebujacych — osoby starsze, w kryzysie bezdomnosci czy tez
w innej szczegoblnie trudnej sytuacji zyciowe;:

v' 1l edycja (przed Wielkanocg w marcu 2021 r.), uczestnikami akcji byli: Caritas
Polska 1 Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta, a takze Caritas
Archidiecezji Poznanskiej, Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej, Caritas
Diecezji Kaliskiej oraz ze Zgromadzeniem Siostr Stuzebniczek Najswigtszej
Maryi Panny 1 Domem Zakonnym Zgromadzenia Siostr Urszulanek N.M.P.
z Gandino. Organizacjom przyznano ponad 800 ton produktow zywnosciowych
z rezerw strategicznych.

v’ 1II edycja (przed Bozym Narodzeniem w grudniu 2021 r.), wziely udzial
nastgpujace organizacje: Caritas Polska, Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata
Alberta, Caritas Archidiecezji Poznanskiej, Caritas Diecezji Warszawsko-
Praskiej, Caritas Diecezji Kaliskiej, Caritas Diecezji Rzeszowskiej oraz
Zgromadzenie Siostr Stuzebniczek Najswietszej] Maryi Panny, Dom Zakonny
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Zgromadzenia Sio6str Urszulanek N.M.P. z Gandino, Towarzystwo Pomocy
Dzieciom, Fundacja ,Zielona Dobroczynno$¢”, a takze Fundacja A.R.T.
Organizacjom przyznano wowczas blisko 900 ton zywnosci.

w sprawozdawanym okresie MRIPS kilkukrotnie podejmowato dziatania majace na
celu zabezpieczenie placowek udzielajagcych tymczasowego schronienia osobom
bezdomnym, rowniez tych prowadzonych przez NGO, w $rodki ochrony osobistej
z rezerw strategicznych RARS,

w czerwcu 2021 r., w porozumieniu z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym, w celu
usprawnienia funkcjonowania systemu wsparcia, wprowadzono zmiany w procedurze
dla placowek udzielajacych tymczasowego schronienia osobom bezdomnym w czasie
epidemii, w zakresic postepowania w przypadku przyjmowania nowej osoby do
placéwki. Zarekomendowano, by w odniesieniu do osd6b nowo przyjmowanych do
placowki, ktore zostaty zaszczepione przeciwko COVID-19 lub byly poddane izolacji
albo hospitalizacji z powodu zakazenia wirusem SARS-CoV-2 nie pdzniej niz
6 miesigcy od dnia przyjecia do placowki udzielajacej tymczasowego schronienia,
odstgpi¢ od stosowania 10-dniowego odosobnienia w celu potwierdzenia ich stanu
zdrowia i ograniczenia kontaktu z pozostalymi osobami korzystajacymi ze schronienia,
majac na uwadze konieczno$¢ podjecia wzmozonych dzialan w celu zapewnienia
bezpieczenstwa osobom bezdomnym w czasie epidemii SARS-CoV-2, a takze trudne;j
sytuacji organizacji udzielajagcych wsparcia w tym zakresie, w sierpniu 2021 r.
ponownie zostal ogtoszony dodatkowy otwarty konkurs ofert w ramach programu
Ministra Rodziny i1 Polityki Spotecznej Pokona¢ bezdomnos$¢. Program pomocy
osobom bezdomnym. W ramach przeprowadzonego konkursu udzielono wsparcia
finansowego 30 podmiotom w kwocie prawie 2,7 mln zt na przeciwdziatanie epidemii
wsrdd osob w kryzysie bezdomnosci,

w pazdzierniku 2021 r. wystosowano apel do wojewodéw o przygotowanie
i koordynacje wsparcia dla 0sob bezdomnych w okresie jesienno-zimowym, w tym
m.in. zabezpieczenie miejsc izolacji 1 kwarantanny dla os6b w kryzysie bezdomnosci
oraz przekazano opracowang we wspotpracy z GIS Procedur¢ dla podmiotow
prowadzacych placéwki udzielajace wsparcia osobom bezdomnym w czasie epidemii
oraz instrukcj¢ postgpowania w sytuacji podejrzenia u osoby bezdomnej zarazenia
wirusem SARS-CoV-2. Procedura miata na celu zapewnienie bezpieczenstwa
epidemicznego réwniez w placowkach prowadzonych przez NGO na zlecenie
samorzadow,

w ramach realizowanego projektu POWER: ,,Opracowanie i upowszechnianie modelu
wspotpracy migdzysektorowej na rzecz roOwnos$ci szans plci oraz podniesienie
kompetencji kadry instytucji publicznych w zakresie réwno$ci szans plci” po
przeprowadzeniu konsultacji z Wojewodzkimi Pelnomocnikami i Koordynatorami ds.
réwnego traktowania w zakresie dotychczasowych raportow (za okres listopad-
grudzien 2020 r.), kolejnym etapem bylo zorganizowanie spotkania pod
przewodnictwem Pelmomocnika Rzagdu do Spraw Roéwnego Traktowania w dniu
23 lutego 2021 r. Gtéwnym zatozeniem spotkania byto zawigzanie biezgcej wspotpracy
pomiedzy Pelnomocnikiem Rzadu, a szczeblem Koordynatorow w urzgdach
centralnych oraz Pelnomocnikéw w urzedach wojewodzkich po przeniesieniu instytucji
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Pelnomocnika Rzadu w struktury MRIPS. Tematem przewodnim spotkania byly
wyzwania dla polityki panstwa w zakresie rownego traktowania w czasie COVID-19 ze
szczegblnym uwzglednieniem sytuacji kobiet na rynku pracy oraz w zakresie godzenia
zycia zawodowego 1 rodzinnego w warunkach pracy zdalnej oraz ograniczonego
dostepu do placowek szkolno-wychowawczych.

VI. Programowanie nowej perspektywy finansowej na lata
2021-2027, w tym w zakresie ekonomii spolecznej

W 2021 r. trwaty intensywne prace nad przygotowaniem perspektywy finansowej na lata 2021—
2027. Obejmowaly one m.in. przygotowanie projektu umowy partnerstwa, rekomendacji
w zakresie programowania dziatan dotyczacych ekonomii spotecznej w regionach, a takze prac
nad programem Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego. W wyniku tych prac przyjeto
zatozenia dotyczace pozostawienia w regionach zadan zwigzanych z udzielaniem wsparcia
bezposredniego dla podmiotéw ekonomii spotecznej za posrednictwem osrodkdw wsparcia
ekonomii spolecznej. Na poziomie krajowym wspierane beda przede wszystkim dziatania
koordynacyjne oraz przedsigwzigcia utatwiajace wdrazanie ustawy o ekonomii spoteczne;.

W 2021 r. trwaly réwniez prace nad przygotowaniem Krajowego Planu Odbudowy
1 Zwigkszenia Odpornosci (KPO). Dokument ten to nowy instrument wspierajacy panstwa
cztonkowskie w UE w transformacji gospodarki 1 ograniczeniu negatywnych wpltywow
pandemii COVID-19. W KPO ujeta zostata m.in. reforma (A4.3), ktorej istotg jest wejscie
W zycie ustawy o ekonomii spotecznej. Ponadto zaplanowano réwniez inwestycje A.4.3.1,
dzigki ktérej podmioty ekonomii spolecznej uzyska¢ beda mogly wsparcie na rozwdj
dziatalnosci.

VIl. Prowadzenie polityki informacyjnej i inne dzialania

VI.1. Polityka informacyjna

MRIiPS prowadzito polityke informacyjng, kampanie spoteczne, konsultacje spoleczne
w zakresie wypracowywanych rozwigzan, dokumentow programowych i strategicznych.

W 2021 r. w ramach jednej z form wspodtpracy MRiPS z organizacjami pozarzagdowymi, czyli
wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci Departament
Komunikacji i Promocji redagowat i administrowat strone MRiPS — www.gov.pl/web/rodzina.
Celem nadrzgdnym funkcjonowania strony www.gov.pl/web/rodzina jest w mozliwie
przystepny i czytelny sposob zaprezentowanie dziatan MRiPS. Posiadanie oficjalnych profili
na popularnych serwisach spolecznosciowych pokazuje, ze MRiPS jest otwarte na dialog
z obywatelami 1 organizacjami pozarzadowymi, a takze podaza za trendami panujacymi
w Internecie. Prowadzone byly rowniez profile w mediach spotecznosciowych np. Facebook
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(prawie 119k obserwujacych), Twitter (48,5k obserwujacych), YouTube (926 subskrybentow),
Instagram (3,6k influencerow).

Dodatkowo komorki merytoryczne MRIPS prowadzity strony internetowe ktore zawieraja
szczegdtowe informacje dotyczace danego obszaru merytorycznego:

e senior.gov.pl - strona dedykowana seniorom oraz wszystkim zainteresowanym
udzialem w programach rzadowych oraz polityka spoteczna wobec oséb starszych,
koordynowang przez MRiPS;

e das.mrips.gov.pl - na tej stronie znajduje si¢ Generator Obstugi Dotacji programow
rzadowych skierowanych do seniorow: Programu wieloletniego na rzecz Oséb
Starszych ,,Aktywni+” oraz Programu wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021—-2025;

e niepelnosprawni.gov.pl — strona dedykowana osobom z niepelnosprawnosciami oraz
wszystkim zainteresowanym udzialem w programach rzadowych oraz polityka
spoteczng wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami, koordynowang przez MRiPS;

e ekonomiaspoleczna.gov.pl - strona zawiera szczegdétowe informacje dotyczace obszaru
ekonomii spotecznej i solidarnej. Na stronie znajduje si¢ aktualizowana co miesigc Baza
Przedsigbiorstw Spotecznych (bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl), czyli podmiotow,
ktore nie dzielg zysku, ale przeznaczaja go na cele spoteczne (np. na rzecz spotecznosci
lokalnej lub na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktdre pracujag w tym
przedsigbiorstwie). Na stronie znajduje si¢ rowniez Mapa Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spotecznej oraz informacje o fundacjach nadzorowanych przez Ministra. W
ramach polityki informacyjnej zwigzanej z organizacjami pozarzagdowymi prowadzona
jest rowniez Biblioteka Ekonomii Spotecznej i Solidarnej;

e efs.mrips.gov.pl - strona po$wiecona funduszom europejskim,

e przemocymowimystop.mrips.gov.pl - strona utworzona w ramach Projektu
Predefiniowanego pn. ,Przeciwdziatanie Przemocy wobec 0s0b starszych
I niepetnosprawnych” realizowanego w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”
wspotfinansowanego ze §rodkow norweskich, strona zawiera migdzy innymi:

- informacje o funduszach norweskich;
- informacje o Projekcie Predefiniowanym;
- baze wiedzy na temat:
o rozpoznawania przemocy wobec 0sob starszych i niepetnosprawnych;
o dziatah mozliwych do podj¢cia przez swiadkéw przemocy wobec 0s6b
starszych 1 niepelnosprawnych;
o sposobow pomagania osobom starszym 1 niepelnosprawnym
doznajacym przemocy;
o sposobow oddziatywan na osoby stosujace przemoc wobec 0sOb
starszych i niepelnosprawnych.
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W 2021 r. kontynuowane byly, rozpoczete w 2017 r., dzialania upowszechniajace ekonomig
spoteczng 1 solidarng na portalu spotecznos$ciowym Facebook -
https://www.facebook.com/DepartamentEkonomiiSpolecznejiSolidarne;.

Portal jest dla wielu os6b gléwnym zrodtem informacji o dziataniach realizowanych przez
MRIiPS w zakresie zwigzanym z ekonomig spoteczng. Zamieszczane tam sg informacje
o wydarzeniach organizowanych przez MRiPS 1 jego partneréw projektowych, ale takze przez
inne instytucje publiczne lub organizacje pozarzadowe realizujgce istotne dzialania. Posty
dotycza takze informacji o mozliwych zrodtach finansowania dziatalno$ci, oglaszanych
konkursach, konsultowanych dokumentach (m.in. projekt ustawy o ekonomii spotecznej,
projekt ustawy o zatrudnieniu socjalnym, aktualizacja KRPES) oraz dziatalnosci OWES i PES.
Zasigg strony: 277 807 (wzrost 0 152,1% w stosunku do 2020 r.).

Odwiedziny na stronie: 18 169 (wzrost 0 107,8% w stosunku do 2020 r.)

V1.2. Komisje konkursowe i patronaty

Do zadan r6znych komisji konkursowych nalezy analiza i ocena ztozonych ofert w oparciu
o kryteria okreslone przez Ministra w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz przedtozenie
Ministrowi opinii, co do ztozonych ofert wraz z rekomendacja ich wyboru do przyznania
dotacji. W komisji nie mogg zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat
w konkursie. Kazdy cztonek komisji jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje bezstronnos$ci.
Ostatecznego zatwierdzenia wyboru oferenta, na podstawie opinii komisji konkursowej,
dokonuje Minister.

W 2021 r. podpisane zostaly nastepujace zarzadzenia w sprawie powotania komisji
konkursowych:

1. Zarzadzenie nr 7 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 25 lutego 2021 r.
w sprawie powotania komisji oceny ofert ztozonych w konkursie na wybor organizacji
partnerskich o zasiggu ogdlnopolskim lub ponadregionalnym do Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym (FEAD) — Podprogram 2021.

2. Zarzadzenie nr 8§ Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 25 lutego 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,0d wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2021”.

3. Zarzadzenie nr 9 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 4 marca 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert ,,0d zaleznosci ku samodzielno$ci” — edycja 2021.

4. Zarzadzenie nr 14 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 26 marca 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos$¢. Program pomocy osobom
bezdomnym” — edycja 2021.

5. Zarzadzenie nr 15 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2021 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych
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w edycji 2021 otwartego konkursu ofert w ramach programu wieloletniego na rzecz
Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025.

6. Zarzadzenie nr 17 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 4 maja 2021r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach Il otwartego konkursu ofert w zakresie promocji rodziny ,,Po pierwsze
Rodzina!” na rok 2021.

7. Zarzadzenie nr 39 Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 23 wrze$nia 2021 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach dodatkowego otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos¢. Program
pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2021.

8. Zarzadzenie nr 51 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 5 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w ramach realizacji Programu ,,Opieka
wytchnieniowa dla cztonkéw rodzin lub opiekunéow oséb z niepelnosprawnosciami” —
edycja 2022.

9. Zarzadzenie nr 52 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 5 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w ramach realizacji Programu ,,Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnosciami’ — edycja 2022

10. Zarzadzenie nr 53 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 6 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach
konkursu ,,Organizacja pozyskujaca partnerow Karty Duzej Rodziny” — edycja 2022—
2023.

11. Zarzadzenie nr 56 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2021 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie powolania Komisji konkursowej do opiniowania
ofert ztozonych w ramach konkursu ,,Organizacja pozyskujaca partnerow Karty Duzej
Rodziny” — edycja 2022—-2023.

Organizacje pozarzadowe obok urzedéw administracji panstwowej 1 placowek edukacyjnych
to instytucje, ktore najczesciej zglaszaja si¢ do MRIPS z prosbg o patronat honorowy badz
udzial w komitecie honorowym. Patronaty przyznawane sg zgodnie z ,, Regulaminem
przyznawania honorowego patronatu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej lub udziatu
Ministra Rodzin i Polityki Spotecznej w komitecie honorowym ”. Honorowy patronat Ministra
oraz udzial Ministra w komitecie honorowym sa wyrdznieniami honorowymi, podkreslajacymi
szczegolny charakter przedsigwzigcia posiadajacego bezposredni zwiazek z zakresem dziatania
MRIiPS. Na stronie internetowej gov.pl, w zaktadce MRiPS oprocz ww. dokumentu
zamieszczono rowniez wzor wniosku o udzielenie patronatu oraz wykaz udzielonych od 2015
r. patronatow honorowych. W 2021 r. Minister objat patronatem 83 przedsiewzigcia, w tym
organizowane przez organizacje pozarzadowe.

V1.3. Nadzor nad fundacjami

Nadzor ministra wlasciwego nad fundacjami regulujg przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1984
r. o fundacjach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2167) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci fundacji

72



(Dz. U. 22020 r. poz. 36), ktére zostalo wydane w oparciu o delegacj¢ zapisang w art. 12 ust.4
ww. ustawy o fundacjach.

Minister— wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. — obejmowal swoim nadzorem 7542
fundacji. Do zlozenia w 2021 r. sprawozdan ze swojej dziatalnosci w 2020 r. byto
zobligowanych 6815 fundacji. Do podmiotéw, ktore nie ztozyty sprawozdan, jak co roku,
wystosowano pisma wzywajace do uzupetnienia.

W zakresie dziatania ustawy o dostepie do informacji publicznej Departament Ekonomii
Spotecznej 1 Solidarnej udzielit odpowiedzi na 8 wnioskow o udostepnienie sprawozdan
fundacji. Ponadto udzielono odpowiedzi na dwie skargi oraz 33 pism interwencyjnych. Dwie
skargi, zgodnie z kompetencjami przestano wedlug wlasciwosci do innych organdw,
W pozostatych sprawach udzielono wyjasnien co do zakresu kompetencji MRiPS i ewentualnie
innych organdéw uprawnionych do podjecia stosownych dziatan.

Skierowano réwniez do saddéw rejestrowych pisma w sprawie wszczgcia postgpowan
przymuszajacych w odniesieniu do 3 fundacji, ktore od wielu lat nie wywigzuja si¢ z obowigzku
sprawozdawczego w stosunku do ministra wlasciwego, jak rowniez jako przedsigbiorcy nie
zamieszczaja sprawozdan finansowych w Krajowym Rejestrze Sadowym.

W 2021 r. w przypadku 65 fundacji MRIPS wystepowat do sadoéw rejestrowych o zmiang wpisu
w zakresie organu nadzoru, z uwagi na to, iz ich cele statutowe w catosci lub w zdecydowane;j
wigkszosci nie wigzaty si¢ z zakresem jego dzialania.

V1.4. Prace legislacyjne na przykladzie obszaru ekonomii spolecznej

Jednym z celéw szczegotowych Programu jest rozwijanie potencjatlu podmiotéw ekonomii
spolecznej w reintegracji spotecznej 1 zawodowej osOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz $wiadczeniu ustug spotecznych. Cel ten zostal zrealizowany w ramach prac
legislacyjnych dotyczacych projektu ustawy o ekonomii spolecznej oraz nowelizacji przepisow
ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

1. Ustawa o ekonomii spolecznej

- Przygotowanie projektu ustawy o ekonomii spotecznej prowadzone bylo w ramach
szeroko rozumianego dialogu, w tym z partnerami tworzgcymi sektor ekonomii spotecznej,
ktory zakresem podmiotowym obejmuje takze organizacje pozarzadowe.

Kluczowym forum tego dialogu byl Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej
(KKRES), bedacy organem pomocniczym Ministra Rodziny i1 Polityki Spotecznej,
w ktéorego pracach uczestnicza przedstawiciele sektora pozarzadowego, w tym
przedstawiciele Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, administracji rzadowej
1 samorzadowej, $wiata nauki, sektora finansowego oraz partnerzy spoteczni.

Zaproponowane w projekcie ustawy rozwigzania byly wielokrotnie prezentowane
i dyskutowane na licznych spotkaniach (ponad 20) organizowanych przez Regionalne
Komitety Rozwoju Ekonomii Spolecznej, Osrodki Wsparcia Ekonomii Spoteczne;,
Konwent Wojewddzkich Rad Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Rad¢ Dziatalnos$ci
Pozytku Publicznego oraz podczas Ogodlnopolskiego Forum Ekonomii Spotecznej
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i Solidarnej, Ogolnopolskiego Forum Pelnomocnikéw, Konferencji Ogolnopolskiego
Zwiazku Rewizyjnego Spotdzielni Socjalnych i Parlamentarnego Zespotu ds. Organizacji
Pozarzadowych i Spoleczenstwa Obywatelskiego. W celu wypracowania ostatecznego
brzmienia regulacji zorganizowano, we wspolpracy z Uniwersytetem Warszawskim,
debate konsultacyjng oraz cykl tematycznych warsztatow w ramach projektu pn. Spdjna
integracja regionalna ekonomii spoteczne;.

Projekt ustawy zostat wpisany do Wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady
Ministrow (numer w wykazie UD185). W kolejnych miesigcach skierowano projekt
ustawy do konsultacji publicznych, a takze udostgpniony w Biuletynie Informacji
Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej, w celu zapoznania si¢ z nim przez wszystkie zainteresowane podmioty.
Srodowisko organizacji pozarzadowych aktywnie uczestniczyto w procesie konsultacji,
w tym przez Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ciata opiniodawczo-doradcze takie
jak: Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego 1 Rada Zatrudnienia Socjalnego.

W okresie, ktorego dotyczy Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, proces legislacyjny dotyczacy projektu ustawy
o ekonomii spotecznej, nie zostat jeszcze zakonczony.

Ustawa o ekonomii spotecznej kompleksowo reguluje problematyke ekonomii spotecznej
dotychczas nieunormowang w polskim porzadku prawnym i jest odpowiedzig na postulaty
srodowiska podmiotow ekonomii spotecznej, w tym organizacji pozarzadowych.
Wszystkie Kluczowe rozwigzania i mechanizmy ujete w tej regulacji, sg wdrozeniem
znanych od wielu lat zalozen strategicznych i programowych, przetestowanych dzigki
srodkom z EFS w ciaggu ostatniej dekady.

Gtownym jej celem jest: (1) powrdt do zycia spotecznego 1 zawodowego 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym przez tworzenie miejsc pracy Ww przedsiebiorstwach
spotecznych oraz (2) zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych realizowanych przez
podmioty ekonomii spotecznej na rzecz lokalnej spotecznosci.

W ustawie o ekonomii spolecznej: zdefiniowano podstawowe pojecia z obszaru ekonomii
spotecznej m.in. ekonomii spotecznej, podmiotéw ekonomii spotecznej, reintegracji
spotecznej i zawodowej. Okreslone zostaty zasady funkcjonowania i przyznawania statusu
przedsigbiorstwa spolecznego, instrumentéw wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej,
w tym przedsigbiorstw spolecznych.

Ustawa uregulowala takze kwestie zwigzane z koordynacja ekonomii spotecznej na
poziomie krajowym i regionalnym, przez okreslenie kompetencji ministra do spraw
zabezpieczenia spolecznego, jako odpowiedzialnego za koordynowanie dzialan z obszaru
ekonomii spotecznej na poziomie krajowym i1 samorzadu wojewoOdztwa na poziomie
regionalnym.

W okresie, ktorego dotyczy Sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, proces legislacyjny dotyczacy projektu ustawy
0 ekonomii spotecznej, nie zostat jeszcze zakonczony.
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W dniu 10 lutego 2022 r. Staty Komitet Rady Ministrow przyjat projekt ustawy o ekonomii
spotecznej i rekomendowat go Radzie Ministrow.

Nowelizacja ustawy o zatrudnieniu socjalnym

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym wprowadzita do porzadku
prawnego mechanizmy majace na celu przeciwdzialanie marginalizacji grup spotecznych
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, przez objecie ich dziataniami z zakresu
reintegracji zawodowej 1 spolecznej, realizowanymi przez centra oraz kluby integracji
spoteczne;j.
Z uwagi na zmieniajace si¢ na przestrzeni lat funkcjonowania tej ustawy, warunki
spoteczno-gospodarcze, w szczegolnosci na rynku pracy, konieczne byto dostosowanie
rozwigzan przyjetych w ustawie do aktualnej sytuacji.
Propozycje rozwigzan wprowadzonych nowelizacja ustawy o zatrudnieniu socjalnym
powstawaly w wyniku dialogu 1 S$cistej wspotpracy ze Srodowiskiem podmiotow
zatrudnienia socjalnego, w tym z organizacjami pozarzagdowymi. Dyskusja prowadzona
byta m.in. na forum Rady Zatrudnienia Socjalnego, spotkan o charakterze
makroregionalnym w ramach, ktérych podsumowano funkcjonowanie ustawy w obrocie
prawnym, wskazujac na bariery i wyzwania w funkcjonowaniu sektora zatrudnienia
socjalnego. Glos w dyskusji zabrata takze Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.
Projekt ustawy zostal wpisany do Wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady
Ministrow (numer w wykazie UD 212). W kolejnych miesigcach skierowano projekt
ustawy do konsultacji publicznych, a takze zostat udostepniony w Biuletynie Informacji
Publicznej Rzagdowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Rodziny i PolityKi
Spotecznej, w celu zapoznania si¢ z nim przez wszystkie zainteresowane podmioty.
Srodowisko organizacji pozarzadowych aktywnie uczestniczylo w procesie konsultacji,
w tym przez ciata opiniodawczo-doradcze takie jak: Rada Zatrudnienia Socjalnego i Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, a takze rdzne organizacje m.in. konwenty centrow
i klubow integracji spotecznej, osrodki wspierania ekonomii spotecznej, Wspolnote
Roboczg Zwigzkow Organizacji Socjalnych (WRZOS).
Nowelizacja ustawy o zatrudnieniu socjalnym wprowadza szereg korzystnych zmian.
Rozwigzania wplywajace na poprawe sytuacji uczestnikow CIS i1 KIS obejmuja:

podniesienie wysokosci $wiadczenia integracyjnego do wysokosci 120% zasitku dla

bezrobotnych przez okres calego uczestnictwa w zajeciach CIS wilagcznie z okresem

probnym,

uelastycznienie czasu uczestnictwa w CIS,

wydtuzenie okresu uczestnictwa w CIS do maksymalnie 24 miesigcy,

przyznanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢, tacznie 12, z zachowaniem pelnego

$wiadczenia integracyjnego,

wydluzenie okresu niezdolnos$ci do pracy w skutek choroby do 21 dni, za ktore

przystuguje $wiadczenie integracyjne pomniejszone o 1/40 za kazdy dzien niezdolnosci,
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podniesienie goérnego limitu premii motywacyjnej, wyptacanej ze srodkow wiasnych
CIS, do wysokosci 100% $wiadczenia integracyjnego,

umozliwienie osobom majagcym prawo do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy
uczestniczenia w zajeciach organizowanych przez KIS.

Rozwigzania utatwiajgce funkcjonowanie podmiotéw zatrudnienia socjalnego CIS 1 KIS
obejmuja:

rezygnacj¢ z przestanki ubodstwa przy kierowaniu przez osrodek pomocy spotecznej do
uczestnictwa w CIS,

umozliwienie zaktadania CIS i KIS przez spotdzielnie socjalne oséb fizycznych,
umozliwienie realizacji uslug z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej, w ramach
funkcjonujacego CIS, w innym miejscu niz miejsce funkcjonowania CIS,
umozliwienie otrzymania od marszatka wojewddztwa dotacji na wyposazenie CIS
w przypadku np. rozbudowy lub utworzenia warsztatu w innej gminie,

umozliwienie przekazania dotacji podmiotowej dla CIS dziatajacym w formie
samorzadowych zaktadéw budzetowych,

rozszerzenie katalogu Zrédel finansowania dziatalnosci KIS o dotacje z dochodow
wlasnych gminy, w tym przeznaczonych na realizacj¢ programu profilaktyki
| rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz o dotacje przyznawane w ramach
resortowych programéw na rzecz rozwoju CIS i KIS,

umozliwienie KIS otrzymanie od marszatka wojewodztwa dotacji na wyposazenie,
przyznanie Kierownikowi CIS prawa do samodzielnego kwalifikacji uczestnika do
dalszego uczestnictwa w zajeciach.

Nowelizacja ustawy o zatrudnieniu socjalnym wprowadza takze rozwigzania majace
wpltyw na jako$¢ funkcjonowania CIS, ktoére zwigzane s3 z przyznaniem wojewodzie
uprawnien nadzorczych nad dziatalnoscia CIS wraz z przyznaniem odpowiednich
instrumentow nadzorczych, takich jak: wezwanie do ztozenia stosownych wyjasnien oraz
wezwanie do zaniechania lub usuni¢cia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Kolejna grupa rozwigzan dotyczy =zatrudnienia wspieranego. Skrocono okres
obowigzkowego zatrudnienia uczestnika lub absolwenta CIS lub KIS w ramach tego
instrumentu, do 6 miesiecy, a takze ujednolicono wysoko$¢ refundacji czesci
wynagrodzenia do wysokosci 100 % zasitku dla bezrobotnych wraz ze sktadka na
ubezpieczenia spoteczne, ktorg otrzymywac bedzie pracodawca.

Wprowadzono takze korzystne zmiany dotyczace Rady Zatrudnienia Socjalnego:

poszerzono sktad Rady Zatrudnienia Socjalnego,

zobowigzano pracodawce do zwolnienia od pracy (z prawem do wynagrodzenia jak za
urlop wypoczynkowy) cztonka RZS w celu wzigcia udzialu w jej posiedzeniach,
przyznano cztonkom Rady prawo do zwrot kosztow podrdzy za dojazd na posiedzenia
Rady.

Kolejna grupa korzystnych zmian ma wplyw na rozwdj podmiotow zatrudnienia
socjalnego. Wprowadzono mozliwosci tworzenia przez ministra wlasciwego ds.
zabezpieczenia spolecznego resortowych programow na rzecz rozwoju CIS 1 KIS.
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- Ustawa z dnia 13 stycznia 2022 r. o zmianie ustawy o zatrudnieniu socjalnym

oraz niektérych innych ustaw zostala opublikowana w Dzienniku Ustaw w dniu
31 stycznia 2022 r. (Dz. U. poz. 218).

V1.5. Konferencje organizowane przez MRiPS

Ministerstwo majac na uwadze, ze wspolpraca pozafinansowa jest niezwykle istotna z punktu
widzenia tworzenia polityk publicznych, w 2021 r. zorganizowalto réznego rodzaju konferencje
1 spotkania, ktorych tematyka dotyczyla organizacji pozarzadowych.

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

V Ogoélnopolskie Forum Ekonomii Spolecznej
I Solidarnej — konferencja |

Data

26 maja 2021 r.

Temat

Oblicza ekonomii spotecznej — misja i wyzwania

Dodatkowe informacje

Konferencja odbyla si¢ w formie wideokonferencji,
udziat w niej wzieto ok. 190 osob.

Zadanie zrealizowane przez:

Forum organizowane jest w ramach partnerskiej
wspolpracy Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spoteczne;j
oraz Uniwersytetu Warszawskiego, Regionalnego
Osrodka Polityki  Spotecznej w  Krakowie 1
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu
w projekcie pn. ,,System partycypacyjnego zarzadzania
sferg ekonomii spotecznej" (Dziatanie 2.9 PO WER).

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

V Ogolnopolskie Forum Ekonomii Spolecznej
i Solidarnej — konferencja Il

Data

9 czerwca 2021 r.

Temat

Ekonomia spoteczna w krajowej polityce publicznej

Dodatkowe informacje

Konferencja odbyla si¢ w formie wideokonferencji,
udzial w niej wzieto ok. 190 osob.

Zadanie zrealizowane przez:

Forum organizowane jest w ramach partnerskiej
wspolpracy Ministerstwa Rodziny i1 Polityki Spoteczne;j
oraz Uniwersytetu Warszawskiego, Regionalnego
Osdrodka  Polityki ~ Spotecznej w  Krakowie
i Regionalnego  Osrodka  Polityki ~ Spotecznej
w Poznaniu w projekcie pn. ,,System partycypacyjnego
zarzadzania sferg ekonomii spotecznej" (Dziatanie 2.9
PO WER).
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Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

V Ogolnopolskie Forum Ekonomii Spolecznej
I Solidarnej — konferencja 111

Data

16 czerwca 2021 r.

Temat

Przedsigbiorczo$¢ spoteczna w czasie pandemii

Dodatkowe informacje

Konferencja odbyla si¢ w formie wideokonferencji,
udziat w niej wzieto ok. 215 osob.

Zadanie zrealizowane przez:

Forum organizowane jest w ramach partnerskiej
wspolpracy Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spoteczne;j
oraz Uniwersytetu Warszawskiego, Regionalnego
Osrodka  Polityki ~ Spotecznej w  Krakowie
i Regionalnego ~ O$rodka  Polityki  Spotecznej
W Poznaniu w projekcie pn. ,,System partycypacyjnego
zarzadzania sferg ekonomii spotecznej" (Dziatanie 2.9
PO WER).

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

V Ogolnopolskie Forum Ekonomii Spolecznej
i Solidarnej — konferencja IV

Data

22 czerwca 2021 r.

Temat

Wyzwania dla sektora ekonomii spotecznej
w perspektywie do 2030 roku

Dodatkowe informacje

Konferencja odbyta si¢ w formule wideokonferencji,
udziat w niej wzigto ok. 165 0sob.

Zadanie zrealizowane przez:

Forum organizowane jest w ramach partnerskiej
wspolpracy Ministerstwa Rodziny i1 Polityki Spoteczne;j
oraz Uniwersytetu Warszawskiego, Regionalnego
Osrodka  Polityki ~ Spotecznej w  Krakowie
I Regionalnego Os$rodka Polityki Spolecznej w
Poznaniu w projekcie pn. ,,System partycypacyjnego
zarzadzania sferg ekonomii spotecznej" (Dziatanie 2.9
PO WER).
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Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

V Ogoélnopolskie Forum Ekonomii Spolecznej
I Solidarnej — konferencja V

Data

30 czerwca 2021 r.

Temat

Open Space Technology.
Ekonomia spoteczna w centrum zmieniajgcego si¢
$wiata — szanse i wyzwania

Dodatkowe informacje

Konferencja odbyta si¢ w formule wideokonferencji,
udziat w niej wzigto ok. 176 0sob.

Zadanie zrealizowane przez:

Forum organizowane jest w ramach partnerskiej
wspotpracy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j
oraz Uniwersytetu Warszawskiego, Regionalnego
Osrodka  Polityki ~ Spotecznej w  Krakowie
I Regionalnego Os$rodka Polityki Spolecznej w
Poznaniu w projekcie pn. ,,System partycypacyjnego
zarzadzania sferg ekonomii spotecznej" (Dziatanie 2.9
PO WER).

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

Spotkanie z OSrodkami Wsparcia Ekonomii
Spolecznej

Data

18 lutego 2021 r.

Temat

Celem wideokonferencji byto m.in. przedstawienie
gtownych zalozen systemu akredytacji Osrodkoéw
Wsparcia Ekonomii Spoleczne; w projekcie ustawy
0 ekonomii spolecznej, aktualizowanym Krajowym
Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030
roku. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej 1 Umowie
Partnerstwa na lata 2021-2027.

Dodatkowe informacje

Nie dotyczy

Zadanie zrealizowane przez:

Spotkanie zorganizowano w ramach projektu pn.
Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci
ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii
Spotecznej, Dziatanie 2.9 Rozwoj ekonomii spoteczne;j
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020 .
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Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

Spotkanie z OSrodkami Wsparcia Ekonomii
Spolecznej

Data

25 maja 2021 r.

Temat

Celem wideokonferencji bylo m.in. przedstawienie
zatozen Funduszu Sprawiedliwej Transformacji oraz
dyskusja o miejscu 1 roli ekonomii spolecznej
w sprawiedliwej transformacji energetycznej.

Dodatkowe informacje

Nie dotyczy

Zadanie zrealizowane przez:

Spotkanie zorganizowano w ramach projektu pn.
Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci
ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii
Spotecznej, Dziatanie 2.9 Rozwoj ekonomii spoteczne;j

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020 .

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

Spotkanie z OSrodkami Wsparcia Ekonomii
Spolecznej

Data

28 maja 2021 r.

Temat

Celem wideokonferencji bylo  m.in. prezentacja
projektu ustawy 0 ekonomii spoteczne;j
| przedstawienie zalozen system wsparcia ekonomii
spotecznej w nowej perspektywie EFS+.

Dodatkowe informacje

Nie dotyczy

Zadanie zrealizowane przez:

Spotkanie zorganizowano w ramach projektu pn.
Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci
ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii
Spotecznej, Dziatanie 2.9 Rozwoj ekonomii spoteczne;j
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020.
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Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

Spotkanie z OSrodkami Wsparcia Ekonomii
Spolecznej

Data

15 grudnia 2021 r.

Temat

Celem wideokonferencji bylo m.in. przedstawienie
zatozen Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 1 Programow Regionalnych w
obszarze ekonomii spotecznej. Omoéwione zostaty
rowniez m.in. zmiany w Ogloszeniach o naborze
wnioskéw o przyznanie i przedtuzenie Akredytacji
LAKSES” — 2022 oraz zmian w Standardach O$rodkow
Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Dodatkowe informacje

Nie dotyczy

Zadanie zrealizowane przez:

Spotkanie zorganizowano w ramach projektu pn.
Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci
ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii
Spotecznej, Dziatanie 2.9 Rozwdj ekonomii spotecznej

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020.

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych w 2021 r.

»Masz prawo do....” — Ogodlnopolska Konferencja
w ramach Krajowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie na rok 2021

Data

8 grudnia 2021 r.

Temat

Dziatania dotyczace przeciwdzialania przemocy
w rodzinie realizowane w 2021 r. w ramach Krajowego
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na
rok 2021 oraz aktualne kwestie dotyczace zwickszania
bezpieczenstwa  os6b  doznajagcych  przemocy
w rodzinie.

Dodatkowe informacje

Podczas konferencji, ktora byta powszechnie dostgpna

omawiane byly nastepujace zagadnienia:

e Zalozenia nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie,

e Wyniki ,,Ogélnopolskiej diagnozy zjawiska
przemocy w rodzinie wobec dzieci” ,

e Jak chroni¢ dziecko przed przemoca?

e Ocena obowigzujacych rozwigzan w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
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e Aspekty prawne usuni¢cia osoby stosujacej
przemoc z miejsca zamieszkania,

e Charakterystyka dziatah w ramach Programu
»Sprawiedliwo§¢”  finansowany ~w  ramach
Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-
2021.

Zadanie zrealizowane przez: Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Roéwnego
Traktowania

VI1II.Jednostki organizacyjne podlegle i nadzorowane

Dziatania w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi MRIPS realizowato roéwniez
przez swoje jednostki organizacyjne podlegte i nadzorowane. Zgodnie z obwieszczeniem
Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie wykazu jednostek
organizacyjnych podlegltych Ministrowi Rodziny i1 Polityki Spotecznej lub przez niego
nadzorowanych (M.P. poz. 789) byto to 9 jednostek. W niniejszym dokumencie wymieniamy
6 jednostek, ktore w 2021 r. wspolpracowaty z organizacjami pozarzadowymi:

— Ochotnicze Hufce Pracy, zwane dalej ,,OHP”;

— Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. Andrzeja Baczkowskiego;

— Instytut Pracy i Spraw Socjalnych;

— Urzad do Spraw Kombatantéw 1 Os6b Represjonowanych;

— Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

— Glowna Biblioteka Pracy 1 Zabezpieczenia Spotecznego.

VI11.1 Ochotnicze Hufce Pracy

W ramach zadan ustawowych zwigzanych z zatrudnieniem, ksztatceniem i wychowaniem
mtodziezy OHP realizowaly wspolprace z organizacjami pozarzadowymi. Byla ona
prowadzona gtéwnie na poziomie wojewddzkim i lokalnym, gdzie jednostki OHP prowadza
prace bezposrednio z mlodzieza.

W obszarze projektdéw miedzynarodowej wymiany miodziezy zrealizowano dziatania
obejmujgce swym zakresem wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi z krajow partnerskich
w ramach programu Erasmus+.

OHP nie realizujg dziatan zwigzanych z zawieraniem umow z organizacjami pozarzadowymi.

W ramach tych zadan w 2021 r. organizowano dziatania w zakresie edukacji i wychowania,
w tym réwniez programow partnerskich i wymianach mlodziezy, np. wspotpraca w zakresie
prowadzenia dziatalno$ci wychowawczej, profilaktycznej i resocjalizacyjnej wsrod mtodziezy
zagrozonej 1 niedostosowanej spolecznie 1 uzaleznionej, uczenie wrazliwosci 1 $wiadczenie
pomocy osobom potrzebujacym, pomoc przy modernizacji ogrodka przy Domu Dziennego
i Catodobowego Pobytu Wsparcia Seniora, oraz w =zakresie rozwoju zawodowego
I zatrudnienia, np. angazowanie wychowankow w wolontariat w $§rodowisku lokalnym,
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organizowanie pomocy charytatywnej dla oséb potrzebujacych lub dotknietych trudnymi
sytuacjami losowymi, motywowanie mtodziezy do bezinteresownego wspierania 0sob
potrzebujacych, propagowanie przedsigbiorczos$ci i ustawicznego ksztatcenia mtodziezy i osob
dorostych.

VII1.2. Centrum Partnerstwa Spolecznego ,,Dialog” im. Andrzeja Baczkowskiego
Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog" im. A. Baczkowskiego prowadzi dziatalnos¢
informacyjng m.in. przez organizowanie konferencji oraz debat wiasnych, do udziatu
w ktorych zapraszani s3 przedstawiciele partneréow spotecznych, a takze organizacji
pozarzadowych. Na spotkaniach organizowane sg biezace problemy szeroko poje¢tej polityki
spotecznej, rynku pracy oraz dialogu obywatelskiego. Liczne debaty i konferencje
organizowane w Centrum staty si¢ miejscem wymiany mysli , pogladow réznego rodzaju
instytucji i organizacji obywatelskich oraz partnerow spotecznych i obywatelskich. W 2021 r.
odbylo si¢ 159 r6znego rodzaju spotkan, w ktorych wzigto udziat 4795 0s6b. Z uwagi na czas
pandemii, roéwniez w 2021 r. spotkania odbywaty si¢ w sposob zdalny, hybrydowy lub na
miejscu.

W ramach wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2021 r. gtéwne dziatania skierowane
zostaly na wspoétpracy z partnerami spotecznymi w ramach prac Rady Dialogu Spotecznego.
Biuro Rady zapewniato obstuge ponad 110 spotkan w ramach Rady Dialogu Spotecznego tj.:
11 posiedzen plenarnych Rady, 10 posiedzen Prezydium, 78 spotkan zespotow problemowych
Rady (w tym jedno posiedzenie wspolne Zespotu ds. ubezpieczen spotecznych oraz Zespotu
ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen socjalnych), ponadto 2 spotkania Grupy roboczej ds.
europejskiego dialogu spotecznego, 1 autonomiczne spotkanie Zespotu ds. Funduszy
Europejskich , 4 spotkania Sekretarzy Prezydium RDS, 1 spotkanie cztonkéw Prezydium
RDS, Przewodniczacych WRDS oraz Przewodniczacego Zespolu ds. rozwoju dialogu
spotecznego RDS.

W tym czasie zorganizowano i zapewniono obstugg nastepujacych zespotow:

e Zespot problemowy ds. prawa pracy RDS — w 2021 r. odbyto si¢ 5 posiedzenia Zespotu
problemowego ds. prawa pracy RDS.

o ZespOt problemowy ds. ubezpieczen spotecznych — w 2021 r. odbyto Si¢ 5 posiedzen
Zespolu, w tym 1 potaczone posiedzenie z Zespotem problemowym ds. budzetu,
wynagrodzen
I Swiadczen socjalnych.

e Zespot problemowy ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen socjalnych RDS —w 2021
r. odbyto sie 15 posiedzen Zespolu, w tym 1 potagczone posiedzenie z Zespotem
problemowym ds. ubezpieczen spotecznych RDS oraz 1 posiedzenie autonomiczne.

e Zespot problemowy ds. polityki gospodarczej irynku pracy — w 2021 r. odbylo
sie¢ 13 posiedzen Zespotu.

e Podzespot ds. reformy polityk rynku pracy — w 2021 r. odbyly si¢ 2 posiedzenia
Podzespotu.

e Zespot problemowy ds. rozwoju dialogu spotecznego —w 2021 r. odbyto Si¢ 6 posiedzen
Zespotu, w tym 1 posiedzenie autonomiczne.
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e Zespot problemowy ds. funduszy europejskich - w 2021 r. odbyto si¢ 5 posiedzen
Zespotu,
w tym 1 posiedzenie autonomiczne.

e Zespot problemowy ds. ustug publicznych — w 2021 r. odbyly si¢ 2 posiedzenia
Zespotu.

e Dorazny Zesp6t problemowy ds. ochrony zdrowia - w 2021 r. odbyto si¢ 15 posiedzen
Zespotu.

e Podzespot problemowy ds. KAS —w 2021 r. odbyto si¢ 8 posiedzen Podzespotu.

o Zespot problemowy ds. miedzynarodowych — w 2021 r. odbyly si¢ 3 posiedzenia
Zespotu.

e 2 spotkania Grupy roboczej ds. europejskiego dialogu spotecznego.

V11.3. Gléwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego

Wspotpraca Glownej Biblioteki Pracy 1 Zabezpieczenia Spolecznego (GBPiZS)
z organizacjami pozarzadowymi polega na utatwianiu dostgpu do dobr kultury osobom
niemogacym czyta¢ zwyklego druku, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob z dysfunkcja
wzroku. Przedmiotem podpisanych przez GBPiZS porozumien z kilkoma organizacjami
pozarzagdowymi jest przede wszystkich gromadzenie 1 udostgpniania przez biblioteke adaptacji
ksiazek 1 innych utworow audiowizualnych (filmy z audio deskrypcja), przygotowanych przez
wyzej wspomniane organizacje dla potrzeb os6b majacych status beneficjenta w rozumieniu
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

VI1.4. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w ramach prowadzonej dziatalnosci naukowo-badawczej
realizuje dzialania zwigzane ze wspoOlpraca z organizacjami pozarzadowymi. W szczego6lnosci,
IPiSS  realizujac  projekty badawczo-wdrozeniowe wspolpracuje z organizacjami
pozarzadowymi w roli partnera 1 wspolrealizatora dzialan.

IPiSS we wspolpracy z Sylpo Systems sp. z 0.0. (lider), Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa
w Chelmie oraz Janowskim Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy ,,Humanus” realizuje projekt
pn. ,,Nowy model wspélpracy instytucji zatrudnienia socjalnego” finansowany ze srodkow
POWER. W ramach projektu przeprowadzony zostal pilotaz modelu sieci wspOlpracy
zorientowanej na przygotowanie kadr do $wiadczenia ushug spotecznych w lokalnych
wspolnotach w ktérym uczestniczyto 30 podmiotow zatrudnienia socjalnego z catej Polski. Dla
wiekszosci tych podmiotéw organem zalozycielskim byty organizacje pozarzadowe.

W 2021 r. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych przeprowadzit warsztaty, ktorych beneficjentami
byly wspomniane organizacje oraz podmioty zatrudnienia socjalnego. W warsztatach tacznie
wzieto udzial ponad 70 0sob.

W pazdzierniku 2021 r. rozpoczgto realizacje projektu pn. ,,Opracowanie 1 pilotazowe

wdrozenie mechanizmow i planow deinstytucjonalizacji ustug spotecznych”. Liderem projektu
jest Ministerstwo Rodziny 1 Polityki Spotecznej a partnerem organizacja pozarzagdowa —
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Fundacja FLEXI-MIND z siedzibg w Kuzni Debskiej. W ramach aktywnosci projektowych
Fundacja odpowiedzialna jest za konsultacje ogdlnopolskich wytycznych procesu
deinstytucjonalizacji, regulaminu konkursu grantowego oraz przeprowadzenie ogdlnopolskich
szkolen dla gmin 1 powiatoéw w zakresie rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji.

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych jest rowniez parterem projektu pn. ,,praca60Oplus:
interdyscyplinarny model przedluzenia aktywnosci zawodowej pracownikow w wieku
emerytalnym realizowany w obszarze ergonomii, elastycznosci i walidacji srodowisk pracy”
finansowanego ze $rodkéw PO WER, ktérego liderem jest organizacja pozarzadowa —
Biatostocka Fundacja Ksztalcenia Kadr (BFKK). W ramach projektu wypracowywane sg
innowacyjne metody wsparcia pracodawcdéw w utrzymaniu i zatrudnieniu pracownikow
w wieku przedemerytalnym i emerytalnym, uwzgledniajace rozwigzania dotyczace ergonomii
pracy, elastycznos$ci zatrudnienia i dopasowania kompetencji do popytu na prace.

Instytut Pracy 1 Spraw Socjalnych prowadzil w 2021 r. takze badania podmiotow ekonomii
spotecznej, w tym organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ w ramach
przedsiebiorstw spolecznych i podmiotdw zatrudnienia socjalnego. W projekcie pn. ,,Nowy
model wspolpracy instytucji zatrudnienia socjalnego” przeprowadzono kompleksowe badanie
diagnostyczne funkcjonowania podmiotow zatrudnienia socjalnego, w tym podmiotow
powotanych i prowadzonych przez organizacje pozarzadowe. Badanie zrealizowano metoda
ankiety iloSciowe;.

Roéwniez w tym roku, na zlecenie Departamentu Ekonomii Spotecznej i Solidarnej
Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spotecznej, Instytut zrealizowal przedsigewzigcie naukowe pn.
»Badanie kondycji przedsiebiorstw spoltecznych, w tym spoétdzielni socjalnych, w kontekscie
skutkéw pandemii COVID-19”. Celem badania byto zidentyfikowanie w jaki sposob pandemia
wptyneta na kondycje przedsiebiorstw spotecznych, w tym w szczego6lnosci spotdzielni
socjalnych. W ramach badania poddano ocenie wplyw pandemii na sytuacj¢ finansowg
przedsigbiorstw spotecznych, zatrudnienie oraz relacje z jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz wskazano, z jakich mechanizméw tzw. Tarcz antykryzysowych korzystaly
przedsigbiorstwa spoteczne, w tym spotdzielnie socjalne. Badania zrealizowano przy
wykorzystaniu metod ilosciowych (ankieta) oraz jakosciowych (wywiady pogtebione). Wyniki
analiz wraz z kluczowymi wnioskami zostaly przedstawione na posiedzeniu Krajowego
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spolecznej oraz wideokonferencji dla Osrodkéw Wspierania
Ekonomii Spotecznej zorganizowanej przez Departament Ekonomii Spotecznej 1 Solidarne;.

Ponadto, przedstawiciele organizacji pozarzadowych byli uczestnikami konferencji
1 seminariow organizowanych przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. W 2021 r., w projekcie
pn. ,,Miedzy nauka a praktyka” majacym na celu upowszechnienie i popularyzacje wiedzy
W ramach programu ,,Spoteczna odpowiedzialno§¢ nauki” Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Instytut zorganizowat 5 debat tematycznych poswigconych problemom
ubezpieczen spotecznych, rynku pracy, ekonomii spotecznej, edukacji ustawicznej oraz

85



polityki rodzinnej. W kazdej z debat panelistami byli przedstawiciele organizacji
pozarzadowych.

VI1.5. Urzad do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych

Podstawowym zadaniem Urzedu do Spraw Kombatantéw i Osdb Represjonowanych sa
dziatania majace na celu zapewnienie kombatantom, dziataczom antykomunistycznej opozycji,
ofiarom wojny i represji nalezytego szacunku oraz szczegolnej opieki, a takze upowszechnianie
tradycji walk o suwerenno$¢ i niepodlegtos¢ Polski. W ramach wspomnianych dziatan Urzad
utrzymuje roznego charakteru i cechujace si¢ zréznicowang intensywnoscia kontakty z blisko
dwustoma organizacjami z kraju i zagranicy zrzeszajagcymi przedstawicieli wspomnianych
wyzej srodowisk, cztonkOw organizacji paramilitarnych i mito$nikéw dziejow ojczystych
(wykaz najwazniejszych organizacji jest dostgpny na stronie internetowej Urzedu
www.kombatanci.gov.pl).

W ramach Urzegdu funkcjonujg jako organy konsultacyjno-doradcze Szefa Urzedu: Rada do
Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych oraz Rada do Spraw Dziataczy Opozycji
Antykomunistycznej oraz Osob Represjonowanych z Powodéw Politycznych. Obie Rady
zajmujg si¢ opiniowaniem inicjatyw legislacyjnych oraz zgtaszaniem wnioskow 1 postulatow
w sprawach istotnych dla srodowisk kombatantéw, dzialaczy opozycji i ofiar represji rezimow
totalitarnych. Niezaleznie dziatajg rowniez: Stata Komisja Konkursowa do Spraw Opiniowania
Ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan zwigzanych z kultywowaniem
1 upowszechnianiem tradycji walk o niepodlegtos¢ 1 suwerennos¢ Rzeczypospolitej Polskiej
oraz pamigci o ofiarach wojny i okresu powojennego, a takze Stata Komisja Konkursowa do
Spraw Opiniowania Ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan
zwigzanych z zapewnieniem opieki kombatantom i innym osobom uprawnionym. W sktad Rad
i Komisji wchodza cztonkowie $rodowisk kombatanckich, dziataczy antykomunistycznej
opozycji i ofiar represji.

W ramach wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi Szef Urzedu obejmuje patronatami
realizowane przez nie przedsiewzigcia zwigzane gtownie z upami¢tnianiem waznych wydarzen
z dziejow Polski, nadajac im wigksza, oczekiwang przez wnioskodawcow range. W 2021 r.
patronatem Szefa Urzgdu zostato objetych 38 tego rodzaju przedsiewzigc.

Wspotpraca finansowa z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w szczeg6lnosci w ramach
oglaszanych otwartych konkursow ofert na powierzenie lub wsparcie wykonywania zadania
publicznego w zakresie podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz
rozwoju $wiadomos$ci narodowej i kulturowej, a takze na realizacj¢ zadah zwigzanych
z zapewnieniem opieki kombatantom i innym osobom uprawnionym. W 2021 r. w obu
konkursach Urzad zawarl 127 umoéw z organizacjami pozarzadowymi na taczng kwote
2 614 000 zt.

Niezaleznie od powyzszego, Urzad wspiera rowniez finansowo inicjatywy organizacji
pozarzadowych w wyzej wymienionym zakresie, bezposrednio wtaczajac si¢ do ich realizacji.
We wskazanym trybie zrealizowano 63 zadania na taczng kwotg 617 177 z1.
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Wyjatkowy charakter ma wspotpraca ze Zwigzkiem Inwalidow Wojennych RP, albowiem jest
to jedyna organizacja, ktéra na podstawie obowigzujacych przepisow prowadzi dziatalnosé
pomocowa w oparciu o przekazywane przez Urzad srodki finansowe. W roku ubieglym na
pomoc pieni¢zng do rozdysponowania przez ZIW RP przekazano 700 000 zt.

VI11.6. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Zadania zlecane

Zgodnie z przepisami art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

| spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych zadania z zakresu rehabilitacji

zawodowej i spotecznej 0sob niepelnosprawnych mogg by¢ realizowane przez organizacje

pozarzadowe, a takze ko$cielne osoby prawne, stowarzyszenia jednostek samorzadu

terytorialnego, spotdzielnie socjalne oraz spetniajace szczegolne warunki spotki akcyjne, spotki

z ograniczong odpowiedzialnoscia, kluby sportowe bedace spotkami:

1) na zlecenie Funduszu,

2) na zlecenie samorzadu wojewddztwa lub powiatu — ze srodkéw PFRON (przekazanych wg
algorytmuy).

Rodzaje zadan, ktére moga by¢ zlecane organizacjom pozarzadowym wskazane zostaly
W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie
rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb niepelnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945).
Zlecanie realizacji zadah nastgpuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu, ktory ogtaszany
jest na podstawie art. 11 i art. u.d.p.p.w.

W 2021 r. realizowane byty umowy zawarte w konkursie:

e pn. ,.Szansa-Rozwoj-Niezaleznos¢” (konkurs o zlecenie realizacji zadan w formie
wsparcia nr 1/2018) — trzeci okres finansowania projektow wieloletnich trwajacy
maksymalnie od 1 kwietnia 2020 r. do 31 marca 2021 r., tryb pozakonkursowy,

e pn.,Kierunek AKTYWNOSC” (konkurs o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia
nr 1/2019) — drugi okres realizacji trwajacy maksymalnie od 1 stycznia 2020 r. do
31 marca 2021 r., tryb pozakonkursowy),

e pn. Pokonamy bariery” (konkurs o zlecenie realizacji zadanh w formie wsparcia nr
1/2020 - okres realizacji trwajacy maksymalnie od 1 stycznia 2021 r. do 31 marca 2022
r. (w przypadku projektow wieloletnich pierwszy okres finansowania).

W zwigzku z wprowadzonym w marcu 2020 r. stanem zagrozenia epidemicznego,
a nastgpnie stanem epidemii wywotanym wirusem COVID-19, na podstawie ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych 2z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i1 zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych, kontynuowana byta realizacja rozwigzan w zakresie realizacji oraz
rozliczania projektéw, uwzgledniajaca zaistniate trudno$ci w realizacji zadan zlecanych.
Umozliwiono organizacjom w ramach srodkéw przyznanych umowa, m.in. realizacj¢ czesci
dziatah projektowych w terminie p6zniejszym niz okreslony w ogtoszeniu konkursu.
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W ramach realizacji zadan zlecanych na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych PFRON
kontynuowat rozpoczety w 2020 r. nabdr ofert sktadanych przez organizacje w trybie
przewidzianym

w art. 15zzm ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych z pominigciem procedury konkursowej. Celem
projektow jest w szczegoélnosci przeciwdzialanie, przez wsparcie psychologiczne udzielane
osobom niepetnosprawnym, negatywnym skutkom pandemii koronawirusa, a w szczegdlnosci
konsekwencjom zaniechania lub ograniczenia dziatan terapeutycznych. W 2021 r. zawarto
63 umowy. Wyptacono $rodki w wysokosci 6 259 963,35 zt do 64 uméw, w tym 1 umowy
W ramach zobowigzan z 2020 r.

Na realizacj¢ zadania wynikajacego z art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych zaplanowano $rodki
finansowe w lacznej wysokosci 415 000 000,00 zt. Wyptacono 404 174 977,81 zt, w tym na
dofinansowanie projektow — 404 155 595,87 zt 1 19 381,94 zt na obstuge zadania (97,39 %
planu).

Lacznie wyptacono $rodki na podstawie 900 umoéw, w tym:

a) 834 uméw zawartych w ramach konkurséw nr: 4/2017 (,,Samodzielni i skuteczni”),
1/2018 (,,Szansa-Rozwdj-Niezaleznosé”) i 1/2019 (,Kierunek AKTYWNOSC”),
1/2020 (,,Pokonamy bariery”),

b) 64 umow zawartych z pominigciem procedury konkursowej (art. 15zzm ustawy
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych),

€) 2 umowy zawarte w ramach konkursu nr 1/2016 ,,Gotowi do pracy” (zwrot wkiadu
wlasnego).

Wsparciem objeto 260 156 0sdb z niepetnosprawnoscia, w tym:

a) 252 105 os6b w ramach realizacji uméw zawartych w konkursach 1/2018, 1/2019,
1/2020,

b) osob w ramach realizacji ofert dotyczacych realizacji zadania publicznego w celu
przeciwdziatania COVID-19 z pomini¢gciem otwartego konkursu ofert (art. 15zzm
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Pilotazowy program ,,ABSOLWENT”

Celem pilotazowego programu ,,ABSOLWENT” jest umozliwienie wejsScia na rynek pracy
0s0b niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci, ktore na
dzien przystapienia do projektu pozostajg bez zatrudnienia oraz sg absolwentami szkoty
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wyzszej lub realizujg ostatni lub przedostatni semestr nauki w szkole wyzszej. Cel programu
jest realizowany przez kompleksowe i indywidualnie wsparcie beneficjentow ostatecznych
programu w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych.
W 2021 r. realizowane byly umowy zawarte w konkursie ogtoszonym w 2019 r. (I 1 II okres
finansowania):
— | okres finansowania — od dnia 1 wrze$nia 2019 r. do dnia 30 wrze$nia 2021 r.,
— 11 okres finansowania — od dnia 1 pazdziernika 2021 r. do dnia 30 wrze$nia 2023 r. (tryb
pozakonkursowy).
W konkursie ogltoszonym w 2019 r. zawarto tacznie 12 uméw na kwote 23 210 745,68 zl.
Do wskazanych uméw wyptacono kwote 15 829 422,07 zt, w tym 6 910 775,31 zt w 2021 r.
Na realizacj¢ programu w 2021 r. zaplanowano $rodki w wysokosci 7 465 000,00 zt. Fundusz
wyplacit §rodki w wysokos$ci 6 930 203,31 zt (92,84 % planu).
Wyptacone $rodki finansowe dotyczyly:
— I okres finansowania umow z konkursu z 2019 r. — 1 274 840,93 z1,
— II okres finansowania umow z konkursu z 2019 r. — 5 635 934,38 z1,
— zwrot czesci wkladu wlasnego z konkursu ogltoszonego w 2018 r. — 19 428,00 zt.
Wsparciem w ramach programu objeto 1 025 0s6b niepetnosprawnych.

Program ,,Stabilne Zatrudnienie — osoby niepelnosprawne w administracji i shuzbie
publicznej” modul II ,,Staze zawodowe”

Celem programu ,,Stabilne Zatrudnienie — osoby niepelnosprawne w administracji i stuzbie
publicznej” jest podniesienie wskaznika zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w administracji
publicznej.

» Modut II ,Staze zawodowe” — adresowany jest do organizacji pozarzadowych
posiadajacych statutowy zapis 0 prowadzeniu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych
oraz prowadzace dzialalno$¢ na rzecz oso6b niepelnosprawnych przez okres co najmnie;j
2 lat, ktore w ramach programu przygotuja i skierujg osoby niepetnosprawne na staz
zawodowy w administracji rzadowe;j.

» Modut II ,,Staze zawodowe” realizowany jest w drodze otwartego konkursu. W 2019 r.
zostal ogtoszony konkursu nr 1/2019 pn. ,,Stazysta Plus”, w ramach ktérego zawarto
4 umowy na kwote 11 423 663,60 zt majace na celu odbycie 490 stazy przez osoby
niepetnosprawne
z terminem realizacji projektéw do 31.12.2020 r. Z uwagi na trwajaca pandemi¢ czas
realizacji projektow zostat wydtuzony do 31.12.2021 r. W konkursie wyptacono srodki
w kwocie 11.423.663,60 zt, w tym 2.733.923,36 zt w 2021 r.

W 2021 r. na staz skierowano 167 0sob niepetnosprawnych. Lacznie w konkursie 1/2019 pn.
»dtazysta Plus” na staz skierowano 461 osob niepetnosprawnych.

Na realizacj¢ modutu II programu w 2021 r. zaplanowano $rodki w wysokosci 3 269 000,00 zt.
Fundusz wyptacit §rodki w wysokosci 2 733 923,36 zt (83,63 % planu).
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Pilotazowy program ,,Praca- Integracja”
Celem programu bylo podniesienie wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy. Program byl realizowany do dnia 31 lipca 2021 r.
W dniu 13 wrzesnia 2019 r. Zarzad PFRON przyjat do realizacji oferty zatrudnienia ztozone
w2019 r. przez Poczte Polska S.A., Spotki Grupy Kapitatowej ENEA, Spoéiki Grupy
Kapitatowej PKN ORLEN. Lacznie w wymienionych ofertach zgltoszono zapotrzebowanie na
zatrudnienie 413 osob niepelnosprawnych w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, w tym:

1) 25 0sob niepelnosprawnych w Spotkach Grupy Kapitatowej ENEA,

2) 28 0sob niepetnosprawnych w Spotkach Grupy Kapitatowej PKN ORLEN,

3) 360 0sob niepelnosprawnych w Poczcie Polskiej S.A.
W dniu 29 pazdziernika 2019 r. ogtoszono konkurs nr 1/2019 PRACA — INTEGRACJA
w celu wylonienia organizacji pozarzadowej do realizacji ofert zatrudnienia ztozonych przez
ww. pracodawcow. Decyzja Zarzadu PFRON z dnia 18 grudnia 2019 r. nastgpito
rozstrzygnigcie konkursu nr 1/2019, przez wybor oferty ztozonej przez Fundacj¢ Aktywizacja
i przyznanie dofinansowania w kwocie 7 722 519,00 zt. Zawarcie umowy nastgpito w 2020 r.
I wyptacono kwot¢ wysokosci 7 722 518,91 zt.
W 2021 r. w ramach programu nie byly wyptacane $rodki finansowe.

Pilotazowy program ,,Rehabilitacja 25 plus”
Celem programu jest zebranie doswiadczen shuzacych wypracowaniu rozwigzan
zapewniajacych absolwentom ciggtos¢ oddziatywan terapeutycznych w zakresie utrzymania
samodzielnosci i niezaleznosci w zyciu spolecznym, a takze w zakresie dotyczacym ich
aktywnosci zawodowe;.
W ramach programu placéwki edukacyjne moga zapewni¢ dzienny pobyt niezatrudnionym
osobom niepelnosprawnym bedacym absolwentami OREW (Osrodka Rehabilitacyjno
Edukacyjno Wychowawczego) badz ORW (Osrodka Rewalidacyjno — Wychowawczego), badz
absolwentami SPdP (szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy), lub innych placowek
edukacyjnych z niepelnosprawnoscia intelektualng (w tym sprzezong =z innymi
niepetnosprawnosciami), jezeli osoby te nie sa objete rehabilitacja spoteczng w placowkach
dziennej aktywno$ci (np. Srodowiskowych domach samopomocy czy warsztatach terapii
zajeciowej).
Beneficjentom programu moze by¢ udzielane wsparcie w zakresie:

— ushug opiekunczych i pielggnacyjnych, w tym pomocy w utrzymaniu higieny osobistej;

— udzialu w zajeciach usprawniajacych, terapeutycznych i wspierajacych ruchowo;

— udzialu w zajeciach prowadzonych w ramach kot zainteresowan;

— pomocy w rozwini¢ciu 1 wzmacnianiu aktywnos$ci oraz samodzielno$ci zyciowej oraz

utrzymaniu nabytych wcze$niej umiejgtnosci;
— pomocy psychologicznej, poradnictwa 1 wsparcia w rozwigzywaniu trudnych sytuacji
zyciowych oraz biezacych spraw zycia codziennego;
— dziatan aktywizujacych zawodowo w przypadku absolwentéw SPdP;
— transportu.
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Adresatami programu sg podmioty publiczne i niepubliczne prowadzace OREW, ORW, SPdP
oraz inne placowki edukacyjne, ktére w ramach realizacji programu begda udziela¢ wsparcia dla
beneficjentow programu.

W 2021 r. zawarto 70 uméw z podmiotami niepublicznymi na kwote 14 899 346,02 zt.

Na realizacj¢ programu przez jednostki niepubliczne (organizacje pozarzadowe) zaplanowano
srodki w wysokosci 14 981 000,00 zt. Fundusz wyptacit srodki w wysokosci 14 629 346,02 zt
(97,65 % planu).

Realizacja programow wspieranych ze Srodkéw pomocowych Unii Europejskiej na rzecz
0osOb niepelnosprawnych - art. 47 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych:

> Budowa kompleksowego systemu szkolenia i wudostepniania 0sobom
niewidomym psow przewodnikow oraz zasad jego finansowania

Celem projektu jest stworzenie warunkow do podniesienia poziomu integracji spotecznej os6b
Z niepetnosprawnoscig wzroku, przez opracowanie i przetestowanie kompleksowego systemu
stuzgcego zapewnieniu osobom niewidomym w Polsce dostgpu do pséw przewodnikow oraz
wlaczenie go do polityk publicznych w obszarze rehabilitacji spolecznej osoéb niewidomych.
W efekcie realizacji projektu wyszkolonych i przekazanych zostanie co najmniej 48 psow.
Okres realizacji projektu od 1 stycznia 2019 r. do 30 wrzesnia 2023 r. Kwota projektu
—12 245 381,50 zt.
Projekt jest realizowany przez PFRON we wspolpracy z nastgpujagcymi partnerami nha
podstawie umowy partnerskiej nr 2019/03/617 z dn. 22 marca2019 r.:
— Polski Zwiazek Niewidomych, Zarzad Gtowny z siedzibg w Warszawie,
— Fundacja na rzecz Os6b Niewidomych LABRADOR PIES PRZEWODNIK z siedziba
w Poznaniu,
— Fundacja ,,PIES PRZEWODNIK?” z siedzibg w Warszawie,
— Fundacja VIS MAIOR z siedzibg w Warszawie,
— Fundacja ,,Psie Serce” z siedzibg w Pile (Partner w dn. 11 pazdziernika 2019 r.
poinformowat o rezygnacji ze wspodlnej realizacji projektu).
W okresie sprawozdawczym zrealizowano:
1. Prowadzono szkolenia podstawowe pséw w rodzinach zastgpczych oraz szkolenie
specjalistyczne u instruktorow i aplikantow. Zakupionych zostato dotychczas tacznie
77 pséw (19 psow w roku 2019 r., 29 psow w 2020 r.), z czego na koniec okresu
sprawozdawczego 18 psow jest w trakcie szkolenia specjalistycznego (16 psoéw
u aplikantow, 2 psy sa szkolone przez instruktoréw). 1 pies zakonczyt szkolenie 1 jest
w trakcie przekazywania, a 13 pséw zostato wycofanych z programu szkoleniowego,
pozostate psy sg u wolontariuszy.
2. Przekazano lacznie 21 pséw do osob niewidomych. Na biezaco realizowane sg wizyty
serwisowe po przekazaniu psa do Kklienta.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Prowadzono sukcesywnie rekrutacje wolontariuszy — rodzin zastepczych, pogotowia
oraz wolontariuszy wspierajacych. Prowadzono szkolenia wprowadzajace dla
zrekrutowanych wolontariuszy. Szkolenia odbywaty si¢ w formie online. Od poczatku
projektu zrekrutowano 142 wolontariuszy, udziat zakonczyto 79 osob, 63 kontynuuje.
Zgodnie ze $ciezka udzial zakonczyto 57 osob, niezgodnie ze Sciezka 22 osoby.
Aplikanci sukcesywnie brali udzial w szkoleniach indywidualnych i grupowych
z rodzinami zastepczymi.

Kontynuowana byla rekrutacji kolejnych aplikantow, zrekrutowano 1acznie
6 aplikantow do II tury. Aplikanci odbyli szkolenie teoretyczne — 1 0soba pod koniec
szkolenia zrezygnowata z powodow zdrowotnych.

W dniach 12-14 listopada 2021 r. odbyto si¢ szkolenie dla instruktorow podnoszace
kwalifikacje ~w szkoleniu psow z ekspertem zagranicznym oraz warsztaty
psychologiczne.

Zatrudniono 2 fundraiserki. Na biezaco realizowane jest doradztwo w zakresie
fundraisingu. Fundraiserzy realizujg biezace dziatania fundraisingowe — kampania
promujaca zdjecia do kalendarza, zbiorki, spotkania z dziennikarzami, przygotowania
do jesiennej kampanii oraz kampanii 1%, kontakty z darczyncami, sponsorami,
przygotowywanie postow na FB, organizacja wydarzen eventowych, organizacja
urodzin psa szkolonego ze zrodet sponsora.

Prowadzone sg dzialania w zakresie budowania wolontariatu w organizacjach
partnerskich przy wsparciu zewnetrznego konsultanta.

Prowadzone sa dziatania dotyczace pozyskania klientow na psy przewodniki.
Koordynatorki ds. przekazywania psow przewodnikow przygotowywaly ogloszenia
o naborze kandydatow, chcacych otrzymaé psa przewodnika, ocenialy wnioski
aplikacyjne, udzielaly wyjasnien na zapytania.

Kontynuowano realizacje¢ zdalnych spotkan konsultacyjnych dla aplikantow na
trenerdw oraz instruktordéw, a takze wolontariuszy.

Trwaja prace nad wnioskami aplikacyjnymi do IGDF: nagrywanie zdj¢¢ do filmu, ktory
bedzie zatacznikiem do sktadanej aplikacji.

Biezace prowadzenie dziatan ewaluacyjnych przez aplikacj¢ Microsoft Forms.
Rozpoczgto realizacj¢ badania wolontariuszy, ktorzy zakonczyli udzial w projekcie
zgodnie ze $ciezka. Kontynuacja wywiadow telefonicznych z klientami.

Odbyto si¢ zdalnie lacznie 21 spotkan upowszechniajacych ide¢ posiadania psa
przewodnika, w tym w okresie sprawozdawczym 20 spotkan.

Dystrybucja materiatow edukacyjnych do osrodkéw szkolno-wychowawczych dla
niewidomych 1 stabowidzacych zachecajacych do organizowania dla mlodziezy pow.
16 r.z. np. w ramach zaj¢¢ wychowawczych zaje¢ nt. funkcjonowania 1 roli psa
przewodnika w Zyciu os. niewidome;.

Rozpowszechnianie filmu i1 spotu, zamieszczenie info nt. mozliwosci aplikacji o psa
przewodnika w mediach spoleczno$ciowych, w Biuletynie Informacyjnym PZN i na
stronie internetowe;j.
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16. Cyklicznie, odbywaja si¢ posiedzenia Komitetu Sterujacego projektem, ze wzgledu na
stan epidemii dokumenty zatwierdzane s3 w formie obiegowe;.
Na realizacj¢ projektu w 2021 r. zaplanowano $rodki w tacznej wysokosci 3 412 000,00 zt.
Fundusz wyptacit srodki w wysokosci 3 279 177,65 zt (96,11 % limitu).

» Kultura bez barier

Celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie nowego modelu zapewniania dostgpnosci oferty

| zasobéw instytucji kultury dla osob z niepelnosprawnosciami. Realizacje projektu

zaplanowano od 1 maja 2021 r. do 31 pazdziernika 2023 r. Projekt realizowany jest

w partnerstwie 4 organizacji. Liderem projektu jest PFRON, za$ partnerami sg:

1) Strategiczny partner krajowy — Ministerstwo Kultury i1 Dziedzictwa Narodowego
(MKIiDN).

2) Partner ponadnarodowy — Institut fiir Bildung und Kultur e.V. (IBK) i dziatajace przy nim
Kompetenzzentrum fiir Kulturelle Bildung im Alter und Inklusion (KUBIA) z siedziba
w Niemczech.

3) Pozarzadowy partner krajowy - Fundacja Kultury bez Barier (FKbB) z siedziba
w Warszawie.

Laczna wysokos$¢ wydatkow kwalifikowalnych w projekcie wynosi 25 119 600,00 zt.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano m. in. nast¢pujgce dziatania:

1) Zorganizowano konferencj¢ prasowg informujacg o rozpoczeciu projektu. Informacje
o projekcie zamieszczono na stronach internetowych lidera 1 partnerow.

2) Odbyta si¢ wizyta studyjna on-line w niemieckich instytucjach kultury, podczas ktorej
zaprezentowane zostaly przyktady dziatan realizowanych na rzecz dostepnosci
przedsiewzie¢ kulturalnych dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym o0séb
z niepelnosprawnosciami.

3) Odbyta si¢ wizyta studyjna, dotyczaca rozwigzan w zakresie realizacji dzialan na rzecz
dostgpnosci w instytucjach kultury w Polsce. Wnioski z wizyty zostaly wykorzystane
podczas prac nad modelem przygotowywanym w projekcie.

4) Opracowano model zapewniania dostgpnos$ci oferty i zasobow instytucji kultury dla osob
ze szczegOlnymi potrzebami, w tym osob z niepelnosprawnosciami.

5) Przeprowadzono dwa spotkania konsultacyjne projektu modelu. W wyniku zgloszonych
opinii/spostrzezen model zostal w niewielkim stopniu zmodyfikowany.

6) Model zapewniania dostgpnosci oferty i zasoboéw instytucji kultury dla osob ze
szczegOlnymi potrzebami, w tym o0sOb z niepelnosprawnosciami zostal przyjety przez
Komitet Sterujacy projektem.

7) Przygotowano procedure konkursowego naboru grantobiorcow. Procedura zostata
przekazana do opinii Instytucji Posredniczace;.

8) Trwaja prace nad przygotowaniem generatora wnioskow — aplikacji niezbednej do
przeprowadzenia konkursu grantowego.

Na realizacje projektu w 2021 r. zaplanowano $rodki w wysokosci 570 000,00 zt. Fundusz

wyplacit srodki w wysokos$ci 568 359,25 zt (99,71 % limitu).
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> Trening orientacji przestrzennej dla osob niewidomych i stabowidzacych
(TOPON)

Celem projektu jest opracowanie, przetestowanie i wdrozenie nowego standardu ksztatcenia
I doksztatcania instruktorow orientacji przestrzennej i mobilnosci oraz standardu nauczania
orientacji przestrzennej i mobilnos$ci osob niewidomych i stabowidzacych.

Okres realizacji projektu od 1 czerwca 2021 r do 30 listopada 2023 r. Kwota projektu: 6 208
708,00 zt.

Projekt jest realizowany przez PFRON we wspdlpracy z nastgpujagcymi partnerami na
podstawie umowy partnerskiej nr 2021/05/234 z dnia 27 maja 2021 r.:

1)
2)
3)
4)
5)

Polskim Zwigzkiem Niewidomych, Zarzad Gtowny z siedzibg w Warszawie,
Towarzystwem Opieki nad Ociemnialymi Stowarzyszenie z siedzibg w Warszawie,
Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z siedzibg w Warszawie,
Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego z siedziba w Krakowie,

oraz z partnerem ponadnarodowym na podstawie umowy o wspotpracy ponadnarodowe;j:
Instituttet for Blinde og Svagsynede (IBOS) z Danii.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano:

1.

Powotano Zespo6t Ekspertdéw, ktorego zadaniem bedzie opracowanie standardu szkolenia
Z orientacji przestrzennej. W sktad Zespotu weszli przedstawiciele kazdego z Partnerow.
Cyklicznie odbywatly sie¢ spotkania ekspertow: najpierw pracowano nad standardem
ksztalcenia instruktoroéw orientacji przestrzennej 1 mobilnos$ci a nast¢pnie nad standardem
nauczania orientacji przestrzennej i mobilnosci.

W dniach 24-26.10.2021 r. zorganizowano wizyte studyjng do Danii do IBOS, w ktorej
uczestniczyto 13 oséb z ZE (w tym 2M ) oraz 1 AOON. Podczas wizyty korzystano z ustug
2 tlumaczy — jeden zapewniony przez organizatora wizyty a drugi przez 1BOS. Eksperci
zapoznali si¢ z systemem nauczania OP w IBOS, systemem finansowania takich szkolen,
materialami wykorzystywanymi w nauce jak rowniez technologiami wspomagajacymi
funkcjonujacymi w Danii. Mieli réwniez mozliwo$¢ zwiedzenia osrodka 1 sal.
Przeprowadzono badanie opinii OzN wzroku odno$nie kompetencji instruktora orientacji
przestrzennej. W oparciu o to badanie przygotowano opis profilu kompetencyjnego 10P.
W badaniu online wzigto udziat 77 osob.

Nawigzano wspotprace z IBE, odbyto si¢ pierwsze spotkanie dot. zakresu prac (25.11). IBE
zaproponowato, aby przygotowac juz teraz wstepny opis kwalifikacji skupiajacy si¢ gt. na
opisie walidacji, aby modc jg przetestowa¢ w projekcie, a nastgpnie udoskonali¢ i zlozy¢
wniosek do ZSK.

Wybrano 9 ekspertow wspomagajacych prace zespolu ekspertow. Eksperci zewngtrzni
reprezentuja 4 grupy: osoby z niepelnosprawnos$cia wzroku, instruktoréw orientacji
przestrzennej, 0sob uczacych orientacji, przedstawicieli organizacji dziatajacych na rzecz
0s6Ob z niepelnosprawnoscig wzroku.

Wybrano wykonawce ttumaczen, ktory zrealizowat tlumaczenie ustne oraz ttumaczenia
pisemne w trybie zwykltym oraz ekspres. Ttumaczeniu podlegalty dokumenty 1 materiaty
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otrzymane z IBOS a dot. m. in. modutu nauczania, podrgcznika metodycznego, podrecznika
mentora, kwestionariuszy.
8. Przeprowadzono reaserch wsrdd obecnych instruktorow w zakresie potrzeb szkoleniowych
— W oparciu o te dane przygotowano wstepny zarys programu szkoleniowego dla TOP.
9. Opisano zadania i wymagania dla oséb majacych prowadzi¢ szkolenia dla instruktoréw oraz
rozpoczgto prace przygotowawcze dot. szkolenia dla tej grupy.
10. Rozpisano wstepny plan zjazdow dla instruktorow w ramach doskonalenia zawodowego

oraz nowych instruktoréw orientacji przestrzennej.
11. Rozpoczgto prace nad regulaminami rekrutacji dla obu grup.

Na realizacje projektu w 2021 r. zaplanowano $rodki w wysokosci 1 784 000,00 zi. Fundusz

wyplacit srodki w wysokosci 769 526,40 zt (62,52 % limitu).

IX. Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ Programu

Srodki finansowe przeznaczone faktycznie na realizacje Programu w 2021 r. wyniosty ponad
468 mln zt. W zestawieniu srodkow przeznaczonych w 2021 r. na realizacj¢ programow/dziatan
nie uwzgledniono programéw, ktorych ewidencja prowadzona jest na szczeblu wojewodztw.
Ze wzgledu na charakter dokumentu nie wykazano rowniez wydatkow w ramach Programu ,,Za

zyciem”.

Programu Wieloletni na
rzecz Osob Starszych

Wyptata dotacji

38,8 mln zt

317

Zawartych umow:
317, organizacji,
ktorym zostata

do aktywizacji”

,,Aktywni+” na lata przekazana dotacja:
2021-2025 312
(3 umowy wspolne)
Program ,,Pokona¢
bezdomnos¢. Program Wyptata dotacji 8,2 min zt 72
pomocy osobom
bezdomnym”
Program ,,0d
zaleznoSci Wyptata dotacji 2,2 min zt 29
ku samodzielno$ci”
Zawartych umow: 26,
Program ”O.d Wyptata dotacji 2,6 mln zt 26 organizacji, ktérym
wykluczenia zostata przekazana
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dotacja: 28
(2 umowy wspdlne)

Program ,,Po pierwsze
Rodzina!”

Wyptata dotacji

8,4 min zt

33

Zawartych umow: 33,
organizacji, ktérym
zostala przekazana

dotacja: 36
(3 umowy wspdlne)

Karta Duzej Rodziny

Wyptata dotacji

1,5 mln zt

Program Operacyjny
,,Pomoc Zywnosciowa”
2014-2020

Przekazanie
srodkow dla
KOWR

346,4 min zt

W 2021 r. na
realizacje PO PZ
przeznaczono lacznie
ok. 346,4 min PLN,
w tym:

- 307 595 005,27 PLN
na zakup przez
Krajowy Osrodek
Wsparcia Rolnictwa
zywnosci do
dystrybucji wsrod
0s0b najbardziej
potrzebujacych
(Operacja I)

- 30 759 500,53 PLN
na pokrycie przez
organizacje
partnerskie kosztow
dystrybucji zywnosci
(transport,
magazynowanie,
administracja) oraz
prowadzenia tzw.
dziatan
towarzyszacych —
warsztatow dla
odbiorcoOw pomocy
Zywnosciowej
(Operacja II)

- 8 048 688,22 PLN
na pomoc techniczna
(Operacja II)

Program Operacyjny
Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020

Wyptata dotacji

60,7 min zt

24

Warto$¢ umoéw oraz
ich liczba dotyczy
okresu od 01.10.2021
r. do 31.12.2021 .
Cze¢s¢ 31 — Praca od
01.01.2021 do
30.09.2021 byta
obstugiwana przez
Ministerstwo
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Rozwoju, Pracy
i Technologii.
RAZEM 468,3 min zi 502
X. Wskazniki oceny realizacji Programu
Lp. Nazwa wskaznika Wartos¢ Wartos¢ Wartos¢
bazowa osiggnieta | docelowa
w2021 r.
1. | Liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na |0 9 18
realizacje zadan publicznych w latach 2021-2023
2. | Liczba umoéw o wspotfinansowanie lub finansowanie | 0 502 1000
zawartych na realizacje zadan publicznych w latach 2021—
2023
3. | Liczba funkcjonujacych cial opiniodawczo-doradczych, | O 14 12
pomocniczych oraz zespotow (w danym roku)

Xl. Podsumowanie

Minister podobnie jak inne organy administracji rzadowej, zgodnie z art. Sb
znowelizowanej u.d.p.p.w., ma obowigzek przyjecia rocznego badz wieloletniego
programu wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi. A co roku sporzadzenia
sprawozdania z realizacji programu

. Wspoltpraca Ministra z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w ramach sfer

pozytku publicznego wymienionych w art. 4 u.d.p.p.w.

. W 2021 r., tak jak w latach poprzednich, wspoétpraca o charakterze finansowym stanowita

istotny element wsparcia dla organizacji pozarzadowych.

. W okresie wdrazania Programu funkcjonowato 11 programow.
. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan

publicznych w 2021 r. wyniosta 468,3 min zi.

. W ramach wspotpracy zawarto 502 umowy na realizacj¢ zadan.

Minister wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji wszystkich
polityk publicznych, za ktore odpowiada. Znajduje to swoje odzwierciedlenie
w funkcjonowaniu w ramach MRIPS 14 ciat opiniodawczo-doradczych i pomocniczych
MRIiPS z udzialem przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz zespotdéw. Realizujac
zadania przewidziane w Programie, Minister skupit uwage na dziataniach skierowanych
do rodziny, osob starszych, niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

. W pierwszym roku realizacji Programu warto$¢ osiagnig¢tych wskaznikow wyniosta ok.

50%, a w przypadku jednego ze wskaznikow ponad 100%.
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